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Spettabile
Prysmian S.p.A.
Via Chiese n. 6
20126 — Milano

a mezzo posta certificata: corporate-pryspa@pec.prysmian.com
Milano, 10 maggio 2019

Oggetto: Deposito lista Collegio Sindacale di Prysmian S.p.A. ai sensi
dell’art. 21 dello Statuto Sociale

Spettabile Prysmian S.p.A.,

Con la presente, per conto degli azionisti: Aberdeen Standard
Investments - European Equity (managed funds) internal asset fund, Standard Life
European Equity Pension Fund, Standard Life Multi-Asset Trust, Global
Advantage Fund, European Equity Growth, Pan-European Trust, Standard Life
European Trust Il, Standard Life International Trust, European Trust, Global
Equity Unconstrained; Amundi Asset Management SgrpA gestore dei fondi:
Amundi Obbligazionario Piu a Distribuzione, Amundi Target Controllo, Amundi
Risparmio Italia, Amundi Sviluppo Italia, Amundi Dividendo Italia, Amundi
Obiettivo Risparmio 2022, Amundi Obiettivo Crescita 2022, Amundi Obiettivo
Risparmio 2022 Due, Amundi Obiettivo Crescita 2022 Due, Amundi Obiettivo
Risparmio 2022 Tre, Amundi Valore lItalia PIR, Amundi Obiettivo Risparmio
2022 Quattro, Amundi Accumulazione lItalia PIR 2023, Amundi Funds Il -
European Equity Value, Amundi Funds Il - Global Multi Asset; ; Anima SGR
S.p.A. gestore dei fondi: Anima Visconteo e Anima Sforzesco; Arca Fondi S.G.R.
S.p.A. gestore del fondo Arca Strategia Globale Crescita, APG - Asset
Management N.V., gestore dei fondi Stichting Depositary APG Developed
Markets Equity Pool; BancoPosta Fondi SGR gestore del fondo Banco Posta
Azionario Euro; Etica SGR S.p.A. gestore dei fondi: Etica Obbligazionario Misto,
Etica Rendita Bilanciata, Etica Azionario e Etica Bilanciato; Eurizon Capital SGR
S.p.A. gestore dei fondi: Eurizon Progetto Italia 70, Eurizon Azioni Italia, Eurizon
PIR Italia Azioni, Eurizon Progetto Italia 40; Eurizon Capital S.A. gestore dei
fondi: Eurizon Fund - Equity Italy, Eurizon Fund - Equity Euro LTE; Fidelity
Funds — SICAV; Fideuram Asset Management (Ireland) - Fonditalia Equity Italy;
Fideuram Investimenti SGR S.p.A. gestore dei fondi: Fideuram lItalia, PIR Piano
Azioni Italia, PIR Piano Bilanciato Italia 50 e PIR Piano Bilanciato Italia 30;
Interfund Sicav - Interfund Equity Italy; Generali Investments Luxembourg S.A.
gestore dei fondi: GSmart PIR Evoluzione Italia, GSmart PIR Valore Italia
Generali Investments Sicav; Generali Investments Partners S.p.A. gestore dei



fondi: GIP Alto Intl AZ; Generali Investments Partners S.p.A. - GIP Alleanza
Obbl.; Legal & General Assurance (Pensions Management) Limited; Mediolanum
Gestione Fondi SGR S.p.A. gestore dei fondi: Mediolanum Flessibile Futuro Italia
e Mediolanum Flessibile Sviluppo Italia; Mediolanum International Funds
Limited — Challenge Funds — Challenge Italian Equity; Pramerica SICAV —
comparti: Italian Equity, European Equity, Euro Equity e Multiasset Europe, e
Pramerica SGRpA gestore dei fondi: Pramerica Multiasset Italia, Mito 50, PTF
prudente, moderato, dinamico, aggressivo, bilanciato etico e azionario etico;
provvediamo al deposito della lista unitaria per la nomina dei componenti del
Collegio Sindacale della VVostra Societa da questi proposta che avverra nel corso
della VVostra assemblea ordinaria dei soci che si terra in Milano, via Chiese n.6,
con ingresso da Viale Sarca 336, edificio 20, per il giorno mercoledi 5 giugno
2019 alle ore 14:30, in unica convocazione, precisando che i suddetti azionisti
detengono complessivamente una percentuale pari al 5,01095% (azioni n.
13.436.569) del capitale sociale.

Cordiali Saluti,

Avv. Alessia Giacomazzi

Alesss ﬁm

W



DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE E SUSSISTENZA DEI REQUISITI

DI LEGGE

Il sottoscritto Pellegrino Libroia, nato a Milano, il 28/09/1946, codice fiscale
LBRPLG46P28F205W, residente in Milano, via Matteo Bandello, n. 2

A)

B)

premesso che

¢ stato designato da alcuni azionisti — ai fini dell’elezione dei componenti
del Collegio Sindacale in occasione dell’assemblea degli azionisti di
Prysmian S.p.A. che si terra, in unica convocazione, il giomo 5 giugno 2019
alle ore 14:30 in Milano, via Chiese n. 6, con ingresso da viale Sarca 336,
edificio 20 —nella lista per la carica di Sindaco di Prysmian S.p.A.,

€ a conoscenza dei requisiti che la normativa vigente e lo Statuto Sociale
(art. 21) prescrivono per I’assunzione della carica di Sindaco di Prysmian
S.p.A. ivi compreso quanto riportato (i) nella Relazione del Consiglio di
Amministrazione sulle proposte concernenti le materie poste all'ordine del
giorno dell'Assemblea ex art. 125ter TUF (“Relazione™) e (ii) della policy in
materia di composizione degli organi sociali approvata dal Consiglio di
Amministrazione il 20 dicembre 2017 come riportata nel documento
denominato “Descrizione delle Politiche applicate in relazione alla
Composizione del Consiglio di Amministrazione ¢ del Collegio Sindacale,
anche in materia di diversita, ai sensi dell’art.123-bis, ¢.2.d-bis, del T.U.F.”,
entrambi pubblicati sul sito internet della Societa,

tutto ¢id premesso,

ACCETTA

la candidatura a Sindaco effettivo di Prysmian S.p.A. e

DICHIARA

sotto la propria ed esclusiva responsabilita, ai sensi e per gli effetti di legge e di

statuto,

I’inesistenza di cause di ineleggibilita, decadenza e incompatibilita a ricoprire la

carica di Sindaco della Societa e il possesso, al medesimo fine, dei requisiti

prescritti dallo Statuto della Societa e dalla normativa vigente;

di possedere i requisiti di onorabilita e professionalita stabiliti per i membri degli
organi di controllo con Decreto del Ministro di Grazia e Giustizia n. 162 del 30
marzo 2000, ai sensi dell'articolo 148, 4° c., del D.Lgs. 24 febbraio 1998 n. 58

(T.UF);



- di ESSERE ISCRITTO nel registro dei revisori legali;

- di non superare il limite al cumulo degli incarichi di amministrazione e controllo

previsti dall’art. 148-bis del D. Lgs. 58/98:

- di NON RICADERE nei motivi di esclusione previsti per la partecipazione a
procedure d'appalto o concessione da parte di enti o pubbliche amministrazioni
(art.80 del D.Lgs. 50/2016 - Codice dei Contratti Pubblici);

- che NON SUSSISTONO nei propri confronti le cause di divieto di esercizio
dell’attivita di commercio all’ingrosso di prodotti compresi nel settore non

alimentare (art.71, D.Lgs. 59/2010);

- di ESSERE in possesso dei requisiti di indipendenza previsti per gli
Amministratori nel “Codice di Autodisciplina delle Societd Quotate”, approvato
dal Comitato per la Corporate Governance e promosso da Borsa Italiana S.p.A.,
ABI, Ania, Assogestioni, Assonime e Confindustria, al quale la Societd ha

aderito;

- di essere a conoscenza delle conseguenze derivanti dall’eventuale difetto di tali
requisiti e/o condizioni ai sensi delle disposizioni normative e regolamentari

applicabili.

I softoscritto s’impegna a comunicare tempestivamente al Consiglio di
Amministrazione della Societa ogni successiva variazione delle informazioni rese con la
presente dichiarazione ed autorizza, la conservazione e pubblicazione dei dati e delle

informazioni contenuti nella presente dichiarazione e nei documenti allegati.

Milano . 02/05/2019

In fede




Curriculum Vitae

Informazioni personali

Nome Cognome Pellegrino Libroia

Indirizzo Viale Bianca Maria 24, 20129 Milano Italia
Telefono(i) +39 02 87246000

E-mail rino.libroia@gmail.com

Cittadinanza italiana

Data di nascita 28 settembre 1946

Settore professionale Consulente societario

Abilitazioni professionali Dottore commercialista — Revisore Legale

Esperienza professionale

Date In corso

Of counsel dello studio legale e tributario Leo Associati.
Presidente del Collegio Sindacale di Prysmian S.p.A.
Presidente del Collegio Sindacale di Fininvest S.p.A.
Presidente del Collegio Sindacale de Il Sole 24 Ore S.p.A.
Presidente del Collegio Sindacale di Ethica Holding S.p.A.

Lavoro o posizione ricoperti

Date 2010-2019

Presidente del Collegio Sindacale di Davide Campari Milano Sp.A. e di
Campari International Sr.l.

Socio dal 1° gennaio 2014 al 28 febbraio 2017 dello Studio Legale
Tributario Societario Leo Libroia e Associati (ora Leo Associati).

Socio da luglio 2010 a dicembre 2013 dello Studio Legale Tributario
Societario Libroia Gallo ID’Abruzzo.

Presidente del collegio sindacale di Selmabipiemme Leasing Sp.A. di
Palladio Leasing S.p.A. e M-I Stadio S.r.L

Sindaco di Compass Banca S.p.A. e di Alerion S.p.A.

Amministratore non esecutivo di Duemme SGR S.p.A. e Mediolanum
Gestione Fondi SGR S.p.A.

Lavoro o posizione ricoperti
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Date 2005 —2010

Presidente di Ernst & Young S.p.A.
Country Managing Partner del network Ernst & Young Italia.

Ernst & Young Mediterranean Sub Area Managing Partner (Italia, Spagna
e Portogallo).

Lavoro o posizione ricoperti

Principali attivita e Gestione Ordinaria e strategica del Business.

responsabilita Responsabile della revisione legale di primari gruppi anche quotati alla
Borsa Valori di Milano.

Lavoro o posizione ricoperti ~ Partner di Ernst & Young S.p.A.

Principali attivita e Responsabile della revisione legale di primarie societd italiane

responsabilita prevalentemente quotate, quali Italgas, Edison, Gemina, HDP, Aem

Milano, Campari, RCS Editori, SNIA, Mondadori, Pirelli.

Esperienza in operazioni di acquisizione di societd e/o rami d’azienda da
parte di gruppi italiani, nonché in operazioni di quotazione di societa
italiane alla Borsa Valori di Milano.

Date 1982 - 1989

Lavoro o posizione ricoperti  Partner di Reconta Touche Ross (Ernst & Young dal 1990).

Principali attivita e . " s e : ;
¥ Responsabile della revisione legale di primari gruppi anche quotati.

responsabilita P = P STupp 4

Date 1977 - 1981

Revisore presso la FIDIMI S.p.A. (fusa in Reconta Touche Ross il 1°

Lavoro o posizione ricoperti :
p P gennaio 1982).
Principali attivita e

xa Revisione contabile.
responsabilita

Date 1970 - 1977

Lavoro o posizione ricoperti  Revisore presso la Peat Marwick &Mitchell (ora KPMG).
Principali attivita e

i Revisione contabile.
responsabilita

Istruzione e formazione

Date 1970
TItOl(.) della qualifica Laurea in Economia e Commercio, Universita di Pavia.
rilasciata
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Curriculum Vitae
Personal data

Name Surname
Address
Phone

E-mail

Citizenship

Date of birth
Professional sector

Qualifications

Professional experience

Date

Pellegrino Libroia
Viale Bianca Maria 24, 20129 Milano Italia
+39 02 87246000

rino.libroia@gmail.com
[talian

September 28, 1946
Corporate consultant

Dottore commercialista Revisore Legale (Chartered Account)
Member of Registro dei Revisori Contabili (Italian Board of Auditors)

Current position

Position held

Date

Position held

Page 1/2 - Curriculum vitae of
Pellegrino Libroia

Of counsel of Studio Legale Tributario Leo Associati.

Chairman of the Board of Statutory Auditors of Prysmian S.p.A.
Chairman of the Board of Statutory Auditors of Fininvest S.p.A.
Chairman of the Board of Statutory Auditors of Il Sole 24 Ore S.p.A.
Chairman of the Board of Statutory Auditors of Ethica Holding S.p.A.

2010-2019

Chairman of the Board of Statutory Auditors of Davide Campari Milano
S.p.A. and Campari International S.r.1.

Partner of the Studio Legale Tributario Societario Leo Libroia e Associati
(Leo Associati) from 1 January 2014 to 28 February 2017.

Partner from Studio Legale Tributario Societario Libroia Gallo D’Abruzzo
from July 2010 to December 2013.

Chairman of the Board of Statutory Auditors of Selmabipiemme Leasing
S.p.A., Palladio Leasing S.p.A. and M-I Stadio Sr.1.

Statutory Auditor of Compass Banca S.p.A. and Alerion S.p.A.

Non-executive director of Duemme SGR S.p.A. and Mediolanum Gestione
Fondi SGR S.p.A.



Date 2005-2010

Chairman and CEO of Ernst & Young S.p.A.
Positivn held Country Managing I?artner of the Ernst & Young Italia network. .
Ernst & Young Mediterranean Sub Area Managing Partner (Italy, Spain and
Portugal).
Ordinary and strategic management of the business.

— 1 Responsible for the legal audit of primary groups also listed on the Milan

) biliti

ToRp A Stock Exchange.

Date 1990-2004

Position held Partner of Ernst & Young S.p.A.
Responsible for the legal audit of leading Italian companies mainly listed, such
as Italgas, Edison, Gemina, HDP, Aem Milan, Campari, RCS Editori, SNIA,

Main activities and Mondadori, Pirelli.

responsibilities Experience in the acquisition of companies and / or business units by Italian
groups, as well as in the listing of Italian companies on the Milan Stock
Exchange.

Position held Partner of Reconta Touche Ross (Ernst & Young from 1990).

SABtH MRS B Responsible for the legal audit of primary groups also listed.

responsibilities
Date 1977-1981
s Auditor at FIDIMI S.p.A. (marged in Reconta Touche Ross on January 1,
Position held
1982).
Main activities and Audit.
responsibilities
Date 1970-1977
Position held Auditor at Peat Marwick &Mitchell (now KPMG).
Main activities and Audit.
responsibilities
Education and training
Date 1970
Title of qualification Degree in Economics and Business Administration, University of
awarded Pavia.
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PELLEGRINO LIBROIA
Positions held in corporate bodies

Current positions

Chairman of the Board of Statutory Auditors of Prysmian S.p.A.
Chairman of the Board of Statutory Auditors of Fininvest S.p.A.

Chairman of the Board of Statutory Auditors of Il Sole 24 Ore S.p.A.
Chairman of the Board of Statutory Auditors of Ethica Holding S.p.A.



DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE E SUSSISTENZA DEI REQUISITI

DI LEGGE

La sottoscritta MEZZABOTTA Claudia, nata a Fano (PU), il 3 febbraio 1970,

codi

ce fiscale MZZCLD70B43D488M, residente in Milano (Ml), via Tito Livio,

n. 20,

A)

B)

premesso che

& stata designata da alcuni azionisti — ai fini dell’elezione dei componenti del
Collegio Sindacale in occasione dell’assemblea degli azionisti di Prysmian
S.p.A. che si terrd, in unica convocazione, il giorno 5 giugno 2019 alle ore
14:30 in Milano, via Chiese n. 6, con ingresso da viale Sarca 336, edificio 20
— nella lista per la carica di Sindaco di Prysmian S.p.A.,

& a conoscenza dei requisiti che la normativa vigente e lo Statuto Sociale (art.
21) preserivono per I'assunzione della carica di Sindaco di Prysmian S.p.A.
ivi compreso quanto riportato (1} nella Relazione del Consiglio di
Amministrazione sulle proposte concernenti le materie poste all'ordine del
giorno dell'Assemblea ex art. 125ter TUF (“Relazione™) e (ii) della policy in
materia di composizione degli organi sociali approvata dal Consiglio di
Amministrazione il 20 dicembre 2017 come riportata nel documento
denominato “Descriztone delle Politiche applicate in relazione alla
Composizione del Consiglio di Amministrazione ¢ del Collegio Sindacale,
anche in materia di diversita, ai sensi dell’art.123-bis, c.2.d-bis, del T.U.E.”,
entrambi pubblicati sul sito internet della Societa,

tutto cid premesso,

ACCETTA

la candidatura a Sindaco supplente di Prysmian S.p.A. e

DICHIARA

sotto la propria cd csclusiva responsabilita, ai sensi e per gli effetti di legge e di

statuto,

I’inesistenza di cause di ineleggibilita, decadenza e incompatibilita a ricoprire la

carica di Sindaco della Socictd e il possesso, al medesimo fine, dei requisiti

prescriiti dallo Statuto della Societa ¢ dalla normativa vigente;

di possedere i requisiti di onorabilita e professionalita stabiliti per i membri degli
organi di controllo con Decreto del Ministro di Grazia e Giustizia n, 162 del 30

marzo 2000, ai sensi dell'articolo 148, 4° ¢., del D.Lgs. 24 febbraio 1998 n. 58

(T.U.F.);




di ESSERE ISCRITTA nel registro dei revisori legali;

- di non superare il limite al cumulo degli incarichi di amministrazione ¢ controilo

previsti dall’art. 148-bis del D. Lgs. 58/98;

- di NON RICADERE nei motivi di esclusione previsti per la partecipazione a
procedure d'appalto o concessione da parte di enti o pubbliche amministrazioni

(art.80 del D.Lgs. 50/2016 - Codice dei Contratti Pubblici);

- che NON SUSSISTONO nei propri confronti le cause di divieto di esercizio
dell’attivita di commercio all'ingrosso di prodotti compresi nel settore non

alimentare (art.71, D.Lgs. 59/2010);

- di ESSERE in possesso dei requisiti di indipendenza previsti per gli
Amministratort nel “Codice di Autodisciplina delle Societa Quotate”, approvato
dal Comitato per la Corporate Governunce ¢ promosso da Borsa Italiana S.p.A.,

ABIL, Ania, Assogestioni, Assonime e Confindustria, al quale la Societd ha aderito;

- di essere a conoscenza delle conseguenze derivanti dall’eventuale difetto di tali
requisiti /o condizioni ai senst delle disposizioni normative ¢ regolamentari

applicabili.

La sottoscritta s'impegna a comunicare tempestivamente al Consiglio di
Amministrazione della Societa ogni successiva variazione delle informazioni rese con la
presente dichiarazione e autorizza la conservazione ¢ pubblicazione dei dati e delle

informazioni contenuti nella presente dichiarazione e nei documenti allegati.

Mileno, 1T 25 uprile 2019

(Claudia Mezzabotta)




CURRICULUM VITAE

Claudia MEZZABOTTA
Via Tito Livie, 20

20137 Milano

Ttaly

Tel. +39 02 5469308

Cell. +39 335 8386118

E-mail: cmezzabotta@yalog.it
PEC: claudia.mezzabotin@odcecmilano.il

Bora in Fano (Pesaro), Italy - February 3rd, 1970 — Nationality: ltalian - Family status: Single

EDUCATION

2016 Facoltd Teologica dell'Ttalia Settentrionale, Milano, Italia — BACHELOR IN THEOLOGY (5-YEAR
COURSE) - in course of completion

2002  Graduate Schaol of Arts and Science, New York University, New York, NY, USA — MASTER OF ARTS
IN INDUSTRIAL/ORGANIZATIONAL PSYCHOLOGY, PSYCHOLOGY DEPARTMENT
Master’s thesis title: “Justice and Organizational Citizenship Behaviour: Analysis of some experimental
_ data on the case of a college students participation body™” — GPA 3.925

199495 Stern School of Business. New York University, New York NY, USA - VISITING SCHOLAR AT THE

INTERNATIONAL BUSINESS DEPARTMENT
Individual Study Program in Accounting and Finance, focused on International Accounting

1993 Luigi Boeconi_University, Milan, Italy — * LAUREA (QUADRIENNALE IN ECONOMIA AZIENDALEY,
EQUIVALENT TO MASTER IN BUSINESS APMINISTRATION
Dissertation title: "La comtabilitd internazionale: | sistemi di rilevazione e di rappresentazione dei
valori"(“International Accounting Models™) — Grade: [10/110 with honors

(088  Liceo-ginnasio statale "G. Nolfi", Fano (Pesaro} — HIGH SCHOOL DEGREE IN FOREIGN LANGUAGES
(*MATURITA LINGUISTICA”) - Grade: 60/60

PROFESSIONAL ORGANIZATION MEMBERSHIPS

e CHARTERED ACCOUNTANT (ACA) - Institute of Chartered Accountants of England and Wales, London,
UK (since January 2013; member no. 3363284)

o BRITISH CHAMBER OF COMMERCE IN ITALY {BCCI) — Member of Milan branch (since January 2013)

e  ASSOCIAZIONE NAZIONALE DIRETTORI AMMINISTRATIVI E FINANZIARI (ANDAF) ~ member of
Milano-Lombardia branch (2012-2016)

=  PROFESSIONAL MEDIATOR — Camera di Conciliazione della Fondazione dei Dottori Commercialisti di
Milano, Milan, Italy (2011-2016); Camera di Conciliazione GEO-CAM di Roma, Rome, ltaly (2014)

o  ASSOCIAZIONE ITALIANA DOTTORI COMMERCIALISTI DI MILANO (AIDC MILANO) - Member (2010-
2016)

e PROFESSIONAL TRANSLATOR (LANGUAGES: ENGLISH, FRENCH) — Ordinary Member of “Collegio
Lombardo Pesiti Esperti Consulenti”, Milan, Italy (since 2006)




o AMERICAN PSYCHOLOGICAL ASSOCIATION, WASHINGTON D.C., UNITED STATES - International
Affiliate Member (since 2001)

o REGISTERED AUDITOR — Ordinary Member of “Registro dei Revisori Contabili”, registration no. 72022,
DM 26/05/1999 (QJ no, 45 of 08/06/1999)

® CERTIFIED PUBLIC ACCOUNTANT — Ordinary Member of “Ordine dei Dottori Commercialisti ed Esperls
Contabili di Milano”, the Italian National CPA Organization, Milan branch (since 25/01/1994,
membership no. 3736 (official examination given in 1993}

LANGUAGES

ITALIAN mother tongue TURKISH tair
ENGLISH excellent PORTUGUESE fair
FRENCH excellent RUSSIAN basic
SPANISH very good JAPANESE  basic
GERMAN good HEBREW basic
GREEK basic LATIN good

PRESENT JOB EXPERIENCE

MEMBER OF STATUTORY AUDITORS BOARD in public and private limited companies (SpA and Srl), operating in
chemical/manufacturing and service industries (financial and insurance services excluded), in soime cases joined
to the role of “revisore legale” (auditor), also in the role of Chairman of the Board. As far as the appointments in
listed companies are concerned, in particular: a) Chairman of the Board of Statutory Auditors of Fiat Tndustrial
SpA (April-September 2013): b) Chairman of the Board of Siatutory Auditors of FILA Fabbrica ltaliana Lapis ed
Affini SpA (2015-2018); c) Deputy Board Member of Amplifon SpA (since April 2012); d) Deputy Board Member
of Prysmian SpA (since April 2013); e) Deputy Board Member of F incantieri SpA (2014-2017); f) Member of the
Board of Statutory Auditors of AVIO SpA (since 2017). As far as the non-listed companies are concerned, aimong
others: a) Board Member of Ansaldo Energia Spa {August-December 2014); b) Board Member of Pentagramma
Perugia SpA, CDP Immobiliare Group (since July 2014); ¢) Chairman of the Board of Carrara SpA (since April
2011); d) Board Member of Ottana Polimeri Stf (2011-2017), ¢) Board Member of Quadrifoglio Piacenza SpA in
liquidazione, CDP Itmmnobiliare Group (since 2016); f} Board Member of INALCA SpA, Cremonini Group (since
2015); g) Board Member of Pentagramma Piemonte SpA in liquidazione, CDP Immobiliare Group (since 2018).
(Tlhe complete list is available as Attachment A.)

MEMBER OF BOARD OF DIRECTORS of ISAP (Istituto per la Scienza della Pubblica Amministrazione (Z013-
2015), appointed by the Mayor of Milan, Italy.

MEMEBER OF AUDITORS OF NGOS: a) Fondazione Collegio delle Universita Milanesi, Milan, Traly (since 2014);
b) Fondazione Rocea, Milan, ltaly (since 2014).

CONSULTING IN ACCOUNTING AND FINANCIAL STATEMENTS ISSUES AND IN AUDITING, aimed, above all, at
medium-large companies (listed and non listed ltalian companies; subsidiaries of foreign listed companies;
consolidated accounts). Among the more recent experiences: consulting jobs in transition from IT GAAP to IFRS
for ligted and non listed Italian companies; assistance in the preparation of consolidated accounts, preparation of
post-mergers & acquisitions financial statements; Jegal auditing activities. These activities have been performed
in the context of my own professional practice since 201 1. However, in the years 1998-2011, the same professional
activities were mostly performed, even though not exclusively, as a professional consultant of the multinational
audit firm Mazars SpA (Consob membership no. 38, Consob code 97909), where, specifically in the period 2003-
2011, 1 have also worked as “IFRS Specialist” in its Technical Department at the ltalian head¢uarters in Milan, as
technical/legal support of audit teams working on listed and non listed clients. My position, though T worked as an
independent professional, was equivalent to “senior manager” (reference: dr Vincenzo Miceli, former nanaging




partner and CEO of Mazars SpA). [ performed my work as a self-employed professional, with responsibilities and
compensation level comparable to the role of “audit senior manager” (reference: dr Vincenzo Miceli, former
Partner, Chairman and CEQ of Mazars SpA). Tn the period 2002-2003, the same professional activity was
performed at the Technical Department of Mazars SA, in Paris, France (the headquarters of Mazars worldwide),
working on listed clients in France. In the petiod 1995-1996, morcover, | worked as an audit assistant in Price
Waterhouse sas (today: Pricewaterhouse Coopers SpA), at the Milan offices.

SPECIALIZED CONSULTING AT NATIONAL AND INTERNATIONAL ACCOUNTING BODIES, as member of technical
working teams on financial statements issues, at “Drganismo ltaliano di Contabilita”, the Italian national standard
setter, in Rome (since 201 1, project manager for the revision of IT GAAP, namely O1C 26 and OIC 17; since 2010,
consultant on the preparation of official responses on IASB and EFRAG exposure drafts; reference: dr Massimo
Tezzon, Secretary General of OIC) and at the “European Financial Reporting Advisory Group” (EFRAG), in
Brussels, Belgium (member of the “IFRS Sepurate Financial Statements Proactive Project Team”, since 2012,
reference: dr Francoise Florés, Chairman of EFRAG).

INSTRUCTOR IN ACADEMIC AND PROFESSIONAL TRAINING PROGRAMS, at both private and public schools and
various academic institutions, in Italy and abroad. Teaching interests: financial accounting, Italian GAAP,
1AS/IFRS. financial statement analysis, auditing, management accounting.

REGISTERED INSTRUCTOR FOR PROFESSIONAL MEDIATION COURSES — Registrar of the Ministty of Justice,
Rome, ltaly. Instructor at Fondazione Dottori Commercialisti di Milano.

AUTHOR OF PUBLICATIONS (BOOKS AND ARTICLES), for IPSOA Milano, the Ttalian branch of Wolters Kluwer
N.V. (since 1999), on topics related to Italian GAAP, IFRS, mergers and acquisitions, limited companies taxation,
The list of published work (see Attachment B} includes 9 books, of which three as a sole author, and more than
one hundred articles. The articles appeared on technical reviews and magazines sold all throughout Italy (“Pratica
Contabile™, “Amministrazione & Finanza”, “Bilancio ¢ Reddito d’Impresa”, “Azienda e Fisco”} and on the
academic freviews “Il controllo nelle societa e negli enti” and “Rivista dei dottori commercialisti”, published by
Giuffré, Milano.

ACADEMIC AND TEACHING ACTIVITIES

PROFESSOR OF “FINANCIAL ACCOUNTING AND ANALYSIS™ (“PROFISSORE A CONTRATIL) at Universita
Cattolica del Sacro Cuore di Milano, since 2013, at a college level (“laurea triennale™) and at a imaster level (“laurea
magistrale”). The courses, of which L am the sole instruetor, are taught in English.

PROFESSOR OF “INTERNATIONAL ACCOUNTING”™ AND OF “ADVANCED ACCOUNTING” (“PROFESSORE A
CONTRATIO”) at Universitd Cattolica del Sacro Cuore di Milano, sice 2010, at ALTIS, in the Master in
Accounting and Auditing praduate program. The courses, of which [ am the sole instructor, are taught in Italian
and in English.

PROFESSOR OF “FINANCIAL ACCOUNTING” (“PRUFESSORE A CONIRATIO™) at Universita Bocconi di Milano,
since 2013, at a college level (“laurea triennale”). The course, of which I am not the sole instructor (raference: prof
Gianluca Lombardi Stocchetti), is taught in ltalian (2013-2015).

PROFESSOR OF ECONOMIC AND FINANCTAL ANALYSIS at Universita Cattolica del Sacro Cuore di Milano, Master
in International Business (English class), Milan, ltaly (since 2011}

ADJUNCT PROFESSOR OF INTERNATIONAL FINANCIAL ACCOUNTING at Universita degli Studi di Trento,
International Master Class in English, Trento, [taly (2012-2013).

VISITING PROFESSOR IN IFRS SEMINARS — Wichita State University, Wichita (Kansas, USA). The teaching
venues were organized, namely, by WSU, Barton School of Business (on [AS/TFRS accounting issues), and by the
World Trade Council of Wichita, on January 26, 2012.

ADJUNCT PROFESSOR OF ADVANCED FINANCIAL ACCOUNTING (IFRS) at Universita degli Studi di Ferrara,
Ferrara, ltaly (2010-2012)




AUTHORIZED INSTRUCTOR FOR PROFESSIONAL MEDIATION COURSES — Registrar of the Ministry of Justice,
Rome, Italy. Instructor at Fondazione Dottori Comumercialisti di Milano, since 2011,

DIRECTOR OF THE DEPARTMENT OF ACCOUNTING AND FINANCIAL REPORTING STANDARDS (IT GAAP, IFRS,
US GAAP — COURSES IN ENGLISH) AT THE “SCUOLA DI ALTA FORMAZIONE™ OF FONDAZIONE DOTTORI
COMMERCIALISTI DI MILANO, the official training school for CPAs of ODCEC Milan (since 2009}

ITALIAN AND INTERNATIONAL ACCOUNTING INSTRUCTOR AT THE “SCUOLA DI ALTA FORMAZIONE"™ OF
FONDAZIONE. DOTTORE COMMERCIALISTI DI MILANG AND AT ODCEC MILANO (COURSES TAUGHT IN
ITALIAN AND ENGLISH) — Milan, Italy (since 2005)

PROFESSOR OF ACCOUNTING AND FINANCE, Master in Accounting and Finance, Communication Trend Ltalia Srl,
Milan, Ttaly (2000-2005).

ITALIAN LANGUAGE AND CULTURE INSTRUCTOR {INTERMEDIATE AND ADVANCED CLASS) — New York
University “Speaking Freely” foreign language program (2000-2001)

ADJUNCT PROFESSOR OF FINANCIAL ACCOUNTING AND ANALYSIS, SDA Bocconi, Milan, Ttaly, MBA program
(English class) (1998)

VISITING PROFESSOR OF MANAGEMENT ACCOUNTING, Biznio Mokymo Centras, Kaunas (Lithyania),
International Executive MBA, TEMPUS PHARE Project (sponsored by the European Union) (1998)

ACCOUNTING AND AUDITING EXPERT, KazGAU, Almaty (Republic of Kazakstan), TACIS Project (sponsored
by the Ewropean Union} (1998)

RESEARCH ASSISTANT AND LECTURER IN FINANCIAL AND INTERNATIONAL ACCOUNTING - Business
Administration Department — State University of Turin, Novara branch, Italy (1997-1998)

RESEARCH ASSISTANT AND LECTURER IN FINANCIAL AND INTERNATIONAL ACCOUNTING, “G.Zappa” Business
Administration Department, Luigi Bocconi University, Milan, Italy (1993-1999)

RESEARCH ASSISTANT AND LECTURER IN FINANCIAL AND INTERNATIONAL ACCOUNTING - Accademia Militare
della Guardia di Finanza, Bergamo, ltaly (1993-94) (1994}

ASSISTANT PROFESSOR - Accounting and Control Area, SDA Bocconi, Milan, ltaly (1993-1998)

MEMBERSHIP IN TECHNICAL COMMITTEES

MEMBER OF “EFRAG SME WORKING GROUP” — Bruxelles, Belgium (since 2011)
MEMBER OF JASCF SME IMPLEMENTATION GROUP, TASCF, London (United Kingdom) (2010-2014})

MEMBER OF TECHNICAL EXPERTS GROUP “SML STAKEHOLDER GROUP”, AT ACCA, ASSOCIATION OF
CHARTERED CERTIFIED ACCOUNTANTS, Rome, Italy (since 2010)

CHAIRMAN OF THE CONSULTING COMMITTEE ON ACCOUNTING STANDARDS AT ORDINE DOTTORI
COMMERCIALISTI ED ESPERTI CONTABILI (ODCEC) — Milan, Italy (member smce 2005; chairman in 2013-
2016)

MEMBER OF THE NATIONAL SCIENTIFIC COMMITYEE OF ASSOCIAZIONE ITALIANA DEL DOTTORI
COMMERCTALISTI — Milano, Italy (2014-2016)

CHAIRMAN OF EQUAL OPPORTUNITIES COMMITTEE AT ORPINE DOTTORI COMMERCIALISTI ED ESPERTI
CONTABILI (ODCEC) - Milan, ltaly (2010-2013)




s MEMEBER OF “IFRS FOR SMES TASK FORCE” AT THE ORDINE DOTTORI COMMERCIALISTI ED
EsSPERTI CONTABILI (ODCEC) — Milan, Traly (2009-2010)

« MEMBER OF ASSIREVI IFRS OPI CONSULTING COMMITTEE, Milan, Italy, on behalf of Mazars SpA
(Assirevi is the Iralian Association of Audit Firms) (2007-2011)

*  MEMBER OF THE CONSULTING COMMITTEE ON CORPORATE FINANCE AT QDCEC - Milan, ltaly
(2010-2011)

e  MEMBER OF THE “IFRS TAsK FORCE" AT THE TECHNICAL RESEARCH DEPT, - Mazars SA, Paris,
France (2003-2011)

OTHER PROFESSIONAL ACTIVITIES

CONSULTANT OF THE CRIMINAL COURT OF PESARO, ITALY, collaborating as a technical expert in investigations
about the plague of usury in Central Ttaly (1996-97).

ENGLISH — ITALIAN, TTALIAN - ENGLISH AND FRENCH - ITALIAN TRANSLATOR for major publishers and
financial institutions (Banca d'Tralia, Julius Baer Group, McGiaw Hill, Mellon Global Investments, HSBC Bank,
Banque Rothschild, ef alic).

ACADEMIC RESEARCH
1997  SDA Bocconi research project: Anulysis of decision processes in sinall firms

1994  Luigi Bocconi University research project: Evaination of theoretical and real effectiveniess af
public policies for start-up and development of small and wedinm-size fivms in ltaly

SDA Bocconi reseatch project: Small and medivm-size firms

1993  Luigi Bocconi University research project: 7he process of formation and issuance of aeconniing
standards in some Furopeai counlivies.

AWARDS

Master Scholar at the Department of Psychology of the Graduate School of Arts and Science, New York
University, New York, NY, United States.

Gold Medal of Associazione Amici della Bocconi (Bocconi University Alumni Association) as best graduate in
academic year 1991-92.

OTHER INFORMATION

Knowledge of main PC software (Windows Office package, SPS3), and of the Internet.

Hobbies: travelling, tennis, scuba diving (PADI OWSI Instructor; PADFEFR Instructor), Italtan wines and cuisine
(Sommelier - Ordinary member of Associazione Italiana Sommeliers), study of foreign languages, of Indo-
european and Eastern Asian origin.

C[audia Mezzabott,

(G IR

Mitan, April 25, 2019




CURRICULUM VITAE

Claudia MEZZABOTTA
Via Tito Livio, 20
20137 Milano

Italia

Tel. +39 02 5469308

Cell, +39 335 8386118

E-mail; cmezzabotta@yahoo.if

PEC; claudia.mezzaboltagiodeeemilane.it

Nata a Fano (Pesaro), il 3 febbraio 1970 — Nazionalita: italiana - Stato civile: libero

STUuDI

2016

2002

Facolta Teologica dell’Italia Settentrionale. Milano, Italia — BACCALAUREATO IN TEOLOGIA (CORSO
DI LAUREA QUINQUENNALE) — it corso di completamento

Graduate School of Arts and Seience. New York University. New York, NY. USA — MASTER OF ARTS
IN INDUSTRIAL/ORGANIZATIONAL PSYCHOLOGY, PSYCHOLOGY DEPARTMENT

Titolo tesi: “Justice and Organizational Citizenship Behaviowr: Analysis of some experimental data on
the case of u college students participation hody” - Voto: GPA 3.925/4.000

1994.95_Stern School of Business, New York University, New York NY, USA - VISITING SCHOLAR AT THE

1993

. 1988

INTERNATIONAL BUSINESS DEPARTMENT
Individual Study Program in Contabilita e Finanza, incentrato sulla contabilita internazionale

Universitd Luigi Bocconi, Milano, Ttalia — LAUREA QUADRIENNALE IN ECONOMIA AZIENDALE
Titolo tesi: "La contabilita internazionale: i sistemi di rilevazione e di rappresentazione dei valori” — Voto:

110/1 10 cim fande

Liceo-ginnasio statale "G. Nolfi", Fano (Pesaro), ltalia — DIPLOMA DI MATURITA LINGUISTICA
(SEZIONE SPERIMENTALE LINGUISTICO-MODERNA) - Voto: 60/60

APPARTENENZA A ORDINI E ASSOCIAZIONI PROFESSIONALI

CHARTERED ACCOUNTANT (ACA) — Institute of Chartered Accountants of England and Wales
(ICAEW), Regno Unito (dal gennaio 2013 member nr 3363284)

BRITISH CHAMBER OF COMMERCE IN ITALY (BCC1) - Membro ordinario, sede di Milano (dal gennaio
2013)

ASSOCIAZIONE NAZIONALE DIRETTORT AMMINISTRATIVI E FINANZIART (ANDAF) — Membro
otdinario, sede di Milano-Lombardia (2012-2016)

MEDIATORE CIVILE ~ Camera di conciliazione Fondazione Dottori Commetcialisti di Milano {2011-
2016): Camera di conciliazione GEQ-CAM di Roma (2014)

ASSOCIAZIONE ITALIANA DOTTORI COMMERCIALISTI DI MiLano (AIDC MiLANO) — Membro
ordinavio (2010-2016)

PERITO ESPERTO CONSULENTE IN LINGUE ESTERE E TRADUZIONI — Collegio T.ombardo Periti Esperti
e Consulenti di Milano, ltalia (dal 2000)

AMERICAN PSYCHOLOGICAL ASSOCTATION, WASHINGTON D.C., UNITED STATES - International
A ffiliate Member (dal 2001)
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e REVISORE CONTADILE — Iscritta al Registro dei Revisori Legali al n. 72022 con DM 26/05/1999 (G.U.
n. 45 del 08/06/1999)

® DOTTORE COMMERCIALISTA — iscritta all’ Albo dei Dottori Commiercialisti e degli Esperti Contabili di
Milano dal 25/01/1994 al n. 3736 (esame di abilitazione sostenuto nel 1993)

LINGUE CONOSCIUTE

ITALIANO madrelingua TURCO discreto
INGLESE eccellente PORTOGHESE discreto
FRANCESE eccellente RUSSO scolastico
SPAGNOLO molte buono GIAPPONESE scolastico
TEDESCO buono EBRAICO scolastico
GRECO scolastico LATINO buono

ESPERIENZA PROFESSIONALE ATTUALE

MEMBRO DI COLLEGIO SINDACALE di societd per azioni quotate e non quotate operanti nel settore
industriale/manifatturiero e di prestazione di servizi non finanziari, in taluni casi con incarico di revisione legale,
anche nel ruolo di Presidente. Per quanto concerne le societa quotate, si segnalano i seguenti incarichi: a) Presidente
del Collegio Sindacate di Fiat Industrial SpA (aprile-settembre 2013); b) Presidente del Collegio Sindacale di FILA
Fabbrica ltaliana Lapis ed Affini SpA (2015-2018); ¢) sindaco supplente Amplifon SpA (dal 2012), d) sindaco
supplente Prysmian SpA (dal 2013); e) sindace supplente Fincantieri SpA (2014-2017); 1) sindaco effettivo AVIO
SpA (dal 2017). Per quanto concerne le societd non quotate, tra le altre si segnalano: a) sindace di Ansaldo Energia
Spa (2014); b) sindaco di Pentagramma Perugia SpA, Gruppo CDP Immaobiliare (dal luglio 2014); c) Presidente
del Collegio Sindacale di Carrara SpA (dal 2011); d) sindaco di Ottana Polimeri Srl, gruppo Indorama (2011-
2017); e) sindaco di Quadrifoglio Piacenza SpA in liquidazione, Gruppo CDP Immobiliare (dal 2016); £} sindaco
di INALCA SpA, gruppo Cremonini {dal 2015); g) sindaco di Pentagramma Piemonte SpA in liquidazione,
Gruppo CDP Immobiliare (dal 2018). {Elence completo in Allegato A)

MEMBRO DT CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE di ISAP (Istituto per la Scienza dell’Amministrazione Pubblica),
nominato dal Sindaco di Milano (2013-2015).

MEMBRO DI COLLEGIO DEI REVISORI di Fondazione Collegio delle Universitd Milanesi (dal 2014} e di
Fondazione Rocca, Milano {dal 2014). :

CONSULENZA PROFESSIONALE IN AMBITO CONTABILE/BILANCIO E DM REVISIONE LEGALE, rivolla sopratlutto a

clientela di medio-grandi dimensioni (societa di capitali italiane; societd quotate; societa controllate di quotate,
anche in altri Paesi europei; bilancio consolidato). Tra le esperienze pid recenti si annaverano lavori relativi alla
transizione agli TAS/IFRS di societd itafiane, quotate e non quotate; assistenza alla redazione del bilancio
individuale e consolidato; assistenza alla redazione di bilanci post-fusione o acquisizione; attivita di revisione
legale. Tale tipo di esperienza professionale, dal 2011 svolta in maniera del ttto autonoma presso lo Studio
professionale di cui sono oggt titolare, & tuitavia soprattutto maturata, nel periodo 1998-2011, in qualita di
professionista consulente della societa Mazars SpA, operante nell’ambito della revisione legale e iscritta all’ Albo
Consob al nr. ord. 38 (codice Consob 97909), dove, in particolare dal 2003 fino al 2011, ho anche ricoperto
Pincarico di “LFRS Specialist” presso 'Ufficio Notme e Dottrine della sede centrale italiana di Milano, a supporio
tecnico e nornmativa dei team di revisione impegnati su clienti quotati ¢ non quotati, con inquadramento libero-
professionale, ma equivalente, per responsabilita e remunerazione, at livello di “senior manager” (referente: dr
Vincenzo Miceli, gia Socio, Presidente e Amministratore Delegato di Mazars SpA). Nel periodo 2002-2003, la
medesima attivita & stata da me svolta presso I'Ufficio Norme e Dottrine di Mazars SA, a Parigi, Francia (sede
centrale di Mazars a livello mondiale), su clienti quotati in Francia, Nel periodo 1995-1996 ho inoltre svolto attivita
di revisione legale, in qualita di assistente, presso la societd Price Waterhouse sas (oggi Pricewaterhouse Coopers

SpA), sede di Milano.




CONSULENZA PROFESSIONALE SPECIALISTICA PRESSO ORGANISMI CONTABILI NAZIONALI E INTERNAZIONALIL,
in qualita di membro di team di lavora tecnici in materia di bilancio istituiti presso I'Organismo laliano di
Contabilita di Roma (dal 2011, project manager per la revisione dei principi contabili nazionali OIC 26 e OIC 17;
dal 2010, consulente per la predisposizione di commenti ufficiali su exposnre drafi di principi contabili
internazionali; referente: dr Massimo Tezzon, Segretario Generale O1C Roma) e presso V'European Financial
Reporting Advisory Group (EFRAG) di Bruxelles, Belgio (membro dell1FRS Separate Financial Statements
Proactive Project Team”, nel periodo 2012-2013; referente: dr Frangoise Florés, Presidente EFRAG).

DOCENZA IN CORSI DI NATURA ACCADEMICA E PROFESSIONALE, presso societd di formazione e istituzioni
accademiche italiane e internazionali, L¢ discipling di intergsse sono: contabilita generale, principi contabili
italiani, principi contabili IAS/IFRS, analisi di bitancio, revisione contabile, contabilita industriale.

FORMATORE ACCREDITATO presso il Ministero della Giustizia per corsi per mediatori civili.

COLLABORAZIONE EDITORIALE, principalmente con la casa editrice TPSQOA Wolters Kluwer di Milano (dal 1999),
su temi riguardanti 1 principi contabili nazionali e IFRS, le operazioni straordinarie, la fiscalita delle societa di
capitali. L’elenco delle pubblicazioni {Allegato B} comprende 9 volumi, di cui tre a firma esclusiva, e oltre [00
articoli, apparsi su riviste professionali a diffusione nazionale (“Pratica Contabile™, “Amministrazione & Finanza”,
“Bilancio e Reddito d’Impresa”, “Azienda e Fisco™) e sulle riviste *[1 controllo nelle societd e negli enti” ¢ “Rivista
dei dotteri commercialisti”, edite da Guffré, Milano.

ATTIVITA IN AMBITO FORMATIVO

PROFESSORE A CONTRATTO DI “FINANCIAL ACCOUNTING AND ANALYSIS” presso Universita Cattolica del Sacro
Cuore di Milano, dal 2013, cotso di laurea triennale e corso di laurea magistrale. L corsi, di eui sono titolare vnica,
sono tenuti in lingua inglese.

PROFESSORE A CONTRATTO DI “INTERNATIONAL ACCOUNTING™ E D1 “*ADVANCED ACCOUNTING™ presso
Universita Cattolica del Sacro Cuore di Milano, dal 2016, presso ALTIS, nel programma Master in Accounting
and Auditing. | corsi, di cui sono titolare unica, sono tenuti in lingua inglese e in lingua italiana.

PROFESSORE A CONTRATTO T “METODOLOGIE E DETERMINAZIONE QUANTITATIYE D’ AZIENDA
(CONTABILITA GENERALE)” presso Universiti Bocconi di Milano, dal 2013, corso di laurea triennale. Il corso, di
cui non sono P'unica docente (riferimento: prof Gianluca Lombardi Stocchett), € tenuto in lingua italiana (2013-
2015)

DOCENTE A CONTRATTO DI ECONOMIC AND FINANCIAL ANALYSIS presso I'Universita Cattolica del Sacro
Cuore di Milano, corso Master in Infernational Business in lingua inglese (dal 201 1)

DOCENTE A CONTRATTO DI FINANCIAL ACCOUNTING presso I’Universita degli Studi di Trento, corso Master in
International Management in lingua inglese (2012-2013)

VISITING PROFESSOR presso [a Wichita State University di Wichita, Kansas (Stati Uniti). Docenza in seminario
di contabilita internazionale IAS/IFRS organizzato da WSU, Barton School of Business, e World Trade Council
of Wichita i] 26 gennaio 2012,

DOCENTE A CONTRATTO D1 BILANCIO E PRINCIPL CONTABILL (IAS/IFRS: APPLICAZIONI E PROBLEMATICHE
OPERATIVE) presso I"Universita degli Studi di Ferrara (2010-2012)

FORMATORE ACCREDITATO PRES50 IL MINISTERO DELLA GIUSTIZIA per corsi di Mediazione Civile, dal 2011.
Docente presso Fondazione Dottori Commerciafisti di Milano {ente formatore accreditato).

DIRETTORE DELL’AREA CONTABILITA E PRINCIPI CONTABILL (1T GAAP, 1FRS, US GAAP: CORSI IN LINGUA
INGLESE) PRESSO LA SCUOLA DI ALTA FORMAZIONE «LUIGI MARTINO» DELLA FONDAZIONE DOTTORI
COMMERCIALISTI DI MILANO (dal 2009)

DOCENTE PRESSO LA SCUOLA DI ALTA FORMAZIONE «LUIG]I MARTINO» DELLA FONDAZIONE DOTTORI
COMMERCIALISTI DI MILANO £ PRESSO ODCEC MILANO (CORSI IN LINGUA ITALIANA ED INGLESE) — Milano,

Italia (dal 2005)




DOCENTE DI CONTABILITA E FINANZA AZIENDALE, Master in Contabilita e Finanza, Communication Trend ltalia,
Milano, Ttalia (2000-2005).

DOCENTE DI LINGUA E CULTURA ITALIANA (LIVELLO INTERMEDIO E AVANZATO) — New York University
“Speaking Freely” foreign language program (2000-2001)

DOCENTE AGCIUNTO DI CONTABILITA E ANALIST FINANZIARIA, SDA Bocconi, Milano, Italia, Corso MBA in
lingua inglese (1998)

VISITING PROFESSOR OF MANAGEMENT ACCOUNTING, Biznio Mokymo Centras, Kaunas (Litwania),
International Executive MBA, TEMPUS PHARE Project, sponsorizzato dalt’ Unione Europea (1998)

ACCOUNTING AND AUDITING EXPERT, KazGAU, Alowty (Kazakstan), TACIS Project, sponsorizzato
dall’Unione Europea (1998)

BORSISTA PRESSO IL DIPARTIMENTO DI ECONOMIA AZIENDALE, Universita Statale di Torino, sede di Novara,
Ttalia (1997-1998)

DOCENTE JUNTOR DI CONTABILITA E BILANCIO E CONTABILITA INTERNAZIONALLE, Istituto di Economia
Aziendale “G.Zappa”, Universita Luigi Bocconi, Milano, [ialia (1993-1999)

DOCENTE JUNIOR DI CONTABILITA E BILANCIO E CONTABILITA INTERNAZIONALE, Accademia Militare della
GGuardia di Finanza, Bergamo, ltatia (1994)

ASSISTENTE — Area Amministrazione e Controllo, SDA Bocconi, Milano, jtalia (1993-1998)

PARTECIPAZIONE A COMMISSIONI E GRUPPI DI STUDIO

MEMBRO DELLA COMMISSIONE TECNICA EFRAG SME WORKING GROUP, 1STITUITA PRESSO EFRAG -
Bruxelles, Belgio (dal marzo 2011}

MEMBRO DELLA COMMISSIONE TECNICA IFRS SME IMPLEMENTATION GROUP, ISTITUITA PRESSO
INTERNATIONAL ACCOUNTING STANDARDS BOARD (TASB) — Londra, Regno Unito (2010-2014)

MEMBRO DEL GRUPPO DI ESPERTI SMFE STAKEHOLDER GROUP, ISTITUITO PRESSO ACCA, ASS0CIATION OF
CHARTERED CERTIFIED ACCOUNTANTS, Londra, Regno Unito {dal 2010)

PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE CONSULTIVA PER 1 PRINCTPI CONTABILI ISTITUITA PRESSO ORDINE
DOTTORE COMMERCIALISTI ED ESPERTI CONTABILI (ODCEC) — Milano, ltalia (membro dal 2005; presidente

dal 2013 al 2016)

MEMBRO DEL COMITATO SCIENTIFICO NAZIONALE DELL’ASSOCIAZIONE ITALIANA  DOTTORI
COMMERCIALISTI (AIDC) — Milano, ltalia{2014-2016)

PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE PARI  OPPORTUNITA ISTITUITA PRESSO ORDINE DOTTORI
COMMERCIALISTI ED ESPERTI CONTABILI (ODCEC) — Milano, Italia (2010-2013)

MEMBRO DEL GRUPPO DI STUDIO “IFRS FOR SMES TASK FORCE” PRESSO ORDINE DOTTORI
COMMERCIALIST( ED ESPERTI CONTABILI (ODCEC) — Milane, Ttalia (2009-2010)

MEMBRO DELLA COMMISSIONE CONSULTIVA IFRS OPI DI ASSIREVI, Milano, per conto della societd di
revisione legale Mazars SpA (2007-2011)

MEMBRO DELLA COMMISSIONE CONSULTIVA PER LA FINANZA AZIENDALE PRESSO ODCEC — Milano, Italia
(2010-2011)

MEMBRO DELLA “TFRS TASK FORCE™ PRESSO L'UFFICIO NORME E DOTTRINE DELLA SOCIETA DI REVISIONE

MAZARS S.A., Parigi, Francia (2003-2011)
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ALTRE ATTIVITA PROFESSIONALI
CONSULENTE DEL TRIBUNALE PENALE DI PESARO, ITALIA — Consulenze tecniche st casi di usura (1996-97).

TRADUTTRICE INGLESE-ITALIANO, ITALIANO-INGLESE E FRANCESE-FTALIANO per case editrici ¢ istituzioni
finanziarie italiane ed estere (Banca d’Ttalia, Julius Baer Group, McGraw Hill, Mellon Global Investments, HSBC
Bank, Bangque Rothschild, ¢7 ofia).

PARTECIPAZIONE A RICERCHE ACCADEMICHE
1997  Progeito di ricerca SDA Bocconi: Analisi dvi processi decisionall nelfe piceole ¢ medie imprese

1994  Progetto di ricerca Universita Bocconi: Valufazione dell ‘efficacia teorica ¢ pratica delle politiche
pubbliche per lo start-up ¢ lo svifuppo di piccole e medie imprese in Halia

Progetto di ricerca SDA Bocconi: Piccole e medie imprese in Halia

1993 Progetto di ricerca Universita Bocconi: /f processo di formulazione ed emanacione dei principi comebili
nazionali in alenni Paesi enropel.

PREMI

Titolo di Master Scholar presso il “Department of Psychology” della “Graduate School of Arts and Science”, New
York University, New York, NY, United States.

Medaglia d’Oro dell’ Associazione Amici della Bocconi come migliore laureato dell’anno accademico 1991-92.

ALTRE INFORMAZIONI
Conoscenza dei principali applicativi per PC (Windows Office package, SPSS) ¢ per ricerche internet.
Hobby: viaggi in Paesi esotici, tennis, immersioni subacquee (PADI OWSI Instructor, PADI EFR Instructor);

Memibro Ordinario dell’ Associazione ltaliana Sommeliers; studio delle lingue straniere, sia di matrice
indoeuropea, sia orientali.

In fede,

Milano, 25 aprile 2019




ALLEGATO B - ELENCO PUBBLICAZIONI

LIBRI
(ISBN disponibile a richiesta)

o Principi contabili OIC, commento dei nuovi principi di Claudia Mezzabotta, IPSOA Wolters Kiuwer, Milano
2014, pp.1-184. 1l volume include il testo dei principi contabili italiani, di cui ho fornito un commento tecnico.

o Le operazioni straordinarie e la gestione dei processi di acquisizione, a cura dt TEDESCIIG., SAILVADEO S,
Capitolo 12 "Le operazioni stravrdinarie ¢ i principi contabili internazionalj, IPSOA Wolters Kluwer, Milanc

2012, pp. 355-394.

o Manuale del transfer pricing, a cura di VALENTE P., IPSOA Wolters Kluwer, Milano 2012, pp. 2245-2253 e
(con S. Zambon) pp. 2253-2266.

o Lamediazione internazionale e if rmoly della diplomazia, a cura di Muzzaputia C., EGEA, Milano 2012, pp.
HAVIL-XIX; 95-117; 143-153,

o Il hilancio della hanea, a cura di RUTIGLIANO M., Capitolo 4“1 beni materiali ¢ immaieriali”, EGEA, Milano
2011, pp. 107-153.

o La mediazione civile, a cura di: CARADUNNA M., MEZZAB0TTA C, Riva P, EGEA, Milano 2011, pp. 69-80;
103-115; 155-160.

o Il principio contabile IFRS per le piccole e medie imprese, IPSOA Wolters Kluwer, Milano 2009,
s AA.VV., Esperto bilancio e impresa: le soluzioni - 500 casi risolti, IPSOA, Milano 2008,
o Le note al hiluncio IFRS secondo la guida OIC, TPSOA, Milano 2007.

o Memento Pratico Ipsoa Francis Lefebvre  Principi contabifi internazionali - Cap XV: ( ouversione delle
operazioni e dei bilanci in valuta " TPSOA, Milano 2004,

o e decisiont di investimento alla base della crescita dimensionale : come orientare i processi di valntazione
economica degli investimenti, in; ARCARL A, (a cura di), / processi di crescite delle PMI - Come ainfare
Iimprenditore a decidere con consapevolezza economica, EGEA, Milano 1998,

o Contabilitg infernazionale: introduszione ad wna (coria delle differenze tra sistemi contabili, in: VIGANO A. (2
cura di), Llementi di ragioneria internacionale, EGEA, Mitano 1997,

& (con Travella D.) - ltaly, in: PROVASOLI A., VIGANO A, (a cura di), The process of formaulation and isswance of
accounting standards in some Enropean countries, EGEA, Milano 1996.

o Contabitits imernazionale: aspetti introdut(ivi di una feoria defle differenze tro sistemi contabili, EGEA,
Milano 1995.

ALTRE PUBBLICAZIONI MONOGRAFICHE
(ISSN disponibile a richiesta)

o AAVV. La mediazione civile. Le tecniche di gestione dei confliii (a cura di  ASTORINA MR,
MEZZABOTTA C.), Quaderno SAF n, 37, ODCEC Milano, 2011, pp. 48-52.

o AAVV., La mediasione civile. Novita normative e contesto operativo (a cuta di AstoriNa M.R.,
ME7ZABOTTA C.), Quaderno SAF n 36, ODCEC Milano, 2011, pp. 39-43.




Perdite di valore ¢ avviamento secondo | principi f£RS (con BAukr R.), Quademo SAF n. 34, ODCEC
Milana, 2011, pp. 33-91

ALTRE PUBBLICAZIONI (“PAPER” SCIENTIFICI)

(prive di ISSN/ISBN)

s Appiving IFRS it Sepavate Acconns in Traly: Implications on Dividend Disiriburion and Toxation
(presented at the international conference “Globat Shifts: Implications For Business, Government and
Labour”, Leld in Boston, United Stares, at MIT on 28-30 June 2012)

[ ]

o Applving RS in Separate Accoums on a Mandetory Basis: Anomulies and Lessons From the Talian
Case (presented at the international accounting conference “Accounting Renaissance™, held in Venice,
Italy, at Universita Ca’ Foscari, in November 2011)

ARTICOLI
(elenco completo disponibile a richiesta)

o [ bilancio separaro secondo o TAS 27 afcrne riflessiond, in: Rivista del dottori conmercialisein. 3
Luglio-Settembre 2014, Giuffré editore, Milano.

» JFRS 12, Disclosure of Interests in Qther Entities e significativita delle informazioni, in. Rivista dei
dottori commercialistin. 2, Aprile-Giugno 2014, Giuffré editore, Milano.

s Nuovi principi contabili nazionali per il bilancio di esercizio ¢ consolidato, in: Rivista dei dottori
commercialisti n. 1, Gennaio-Marzo 2014, Giuffré editore, Milano.

o I principi generali del bilancio secondo la direttiva 34/2013: wn confronto con gii IFRY, in: Rivista dei
dottori commercialisti n. 4, Ottobre-Dicembre 2013, Giuffré editore, Milano.

o IFRS perle PMI: lo stato dell'arte, in: Rivista dei dottori commercialisti n. 3, Luglio-Settembre 2013,
Giuffre editore, Milano.

o JAS 2 e vadore netlo di realiz=o del magazzino: aleuni esenpi, in Amminisirazione ¢ Finanza n. 9/2013,
TPSOA Wolters Kluwer, Milano.

s Nuovo OIC 21: partecipazioni, in Bilancio e Reddiro & Impresa n. 9/2013, IPSOA Wolters Kluwer,
Milano.

o Bilancio delle societd non quotaie: cosa cambiera nella UL, n Aniministrazione e Finanza n. B/2013,
IPSOA Wolters Kluwer, Milano.

o OIC 23: resivling per fe grandi commesse, in Bituncio e Reddito o "linpresa n. 8/2013, IPS0A Woliers
Kluwer, Milano.

o I nuovo OIC 24 per le immobilizzazioni immateriali, in Bilancio ¢ Reddito d'lImpresa n. 7/2013, IPSOA
Wolters Klawer, Milano.

o Nuove norme per le joint venture, in: Rivista dei dottori commercialistin. 2, Aprile-Giugno 2013, Giuffre
editore, Mifano.

o Nuovo IAS 28: cosa cambia per societd collegate ¢ joint venture, in Amministrazione ¢ Finanzan. 6/2013,
IPSOA Woliers Klower, Milano.

o La contabilita delle quote di emissione nel principio OFC 8, in Bilancio ¢ Reddito d'Impresa n. 6/2013,
IPSOA Wolters Kluwer, Milano.

o Comtabilizsare i certificati verdi secondo P'OIC, in Bilancio e Reddito d'Impresa n. 5/2013, [PSOA
Wolters Kluwer, Milano.

o Certificati verdi e guoie di emissione nei principi OIC, in Bifancio e Reddito d"Impresan. 412013, IPSOA

Wolters Kluwer, Milano.




EFRAG ¢ [ASB: le ultime novita, n: Riviste dei doftori commercialisti n. 1, Gennaio-Marzo 2013, Giufiié
editore, Milano.

1 anmortamento per componenti, tra TAS 16 e OIC 16, in Amminisfrazione ¢ Finanzan. 3/2013, IPSOA
Waolters Kluwer, Milano.

Leasing finanziario fro OFC ¢ IFRS in: Bilancio ¢ Reddito d 'Tmpresa n. 3/2013, IPSOA Wolters Kluwer,
Milano.

1 titoli i debito secondo i nuove QIC 20 i Bilancio e Reddito d'impresa n. 2/2013, [IPSOA Wolters
Khwer, Milano.

DadOLC novitd per fa valmazione dei crediti in: Bilancio ¢ Reddito o’ Impresan. 1/2013, IPSOA Wolters
Kluwer, Milano.

L'OIC regola il ritorno ai principi contabili nazionali, in Amministrazione ¢ Finanza n. 1/2013, IPSOA
Wolters Kluwer, Milano.

Nuwave regole per il bilancio consolidato degli investitori istituzionali, in:. Rivisia del dottori
commerciafisti n, 4, Oftobre-Dicembre 2012, Giuffi¢é editore, Milano.

I eash pooling " nel nuove QIC 14 in: Bilunicio e Reddito o Tmprese n. 10/2012, IPSOA Wolters Kluwer,
Milano.

IFRIC 20: fucns sul settore minerario in: Amministrazione ¢ Finanza n,10/2012, IPSOA Wolters
Kluwer, Milano.

IFRS 10w nuove principio per il bilancio consolidato, in: Rivista dei dottori commnercialistin, 3,
Luglio-Settembre 2012, Giuffré editore, Milano.

Ceambiamenti di principi coniahili ¢ di stime, corvezioni di errori in: Bilancio e Reddito d"linpresa n.,
8/2012, IPSOA Wolters Kluwer, Milano.

Ratei e risconti piis chiari in: Bilancio ¢ Reddiro d Tmpresa n. 7/2012, IPSOA Walters Kluwer, Milano.

I nuove principio contabile nazionale sui debiti, in: Bilancio ¢ Reddito d’Pmpresa n. 6/2012, IPSOA
Walters Kluwer, Milano

Fiscalita del hilancio IFRS: le regole di base, in; Amministracione ¢ Finanza n.6/2012, TPSOA Wolters
Kluwer, Milano.

I movi principi IFRS 10-12 ¢ ie muodifiche o 148 28 il nuovo principio IFRS 13, “Fair Value
Measnrement”: | principali progeiii in corso presso lo TASB, in: Rivista dei dottori commercialisti n. 2,
Aprile-Giugno 2012, Giuffré editore, Milano.

Quali novita per le immobilizzazioni materiali, in: Bitencio ¢ Redidito o Tapresa n. 5/2012, IPSOA
Wolters IKluwer, Milano.

Bilancio consolidate ¢ proposta di neova divettiva, n: Bilancio ¢ Reddite o Taprese n. 4/2012, IPSOA
Wolters Kluwer, Milano.

Nota integrativa modulare e revisione nella mova direttiva, in: Bilancio ¢ Reddiio d’Impresan. 3/2012,
[PSOA Wolters Klnwer, Milano.

IFRS nel hilancio individuale e separato: un commento, in: Amministrazione e Finanza n. 3/2012, IPSOA
Wolters Kluwer, Milano.

Presto nia nisava divettiva contabile?, in : Bilancio ¢ Reddito J ' fmpresa n. 2/2012, IPSOA Wolters
Kluwer, Milano.

1 regime TVA delle aziende che effettuana cessioni d'oro, in: Azienda e Fisco n. 2/2012, IPSOA Wolters
Kluwer, Milano.

OLC 6: informativa di hilancio e ristrutturazione del debito, in: Bilancio ¢ Reddito d’Impresan. 1/2012,
TPSOA Wolters Kluwer, Milano.




Ristrutturazione del debito secondo POIC: effetti contabili, in. Bilancio e Reddito d Tmpresan. 12/2011,
IPSOA Wolters Kivwer, Milano.

Leasing: verso nmove regofe IFRS, in: Amministrazione e Finanzo n.11/2011, IPSOA Wolters Kluwer,
Milano.

Ristritnerazione del debito secondo P'OIC: uspeni inrodurivi, in: Bilancio ¢ Reddivo d'Iinpresa n.
11/2011, IPSOA Wolters Kluwer, Milano.

HRS £2: pnova informativa sulle partecipazioni, i Bilancio e Reddito d'linpresa n.10/2011, IPSOA
Wolters Kluwer, Milano.

Bitancio consolidato; esempi IFRS 10, in: Bilancio ¢ Reddito o 'fmpresan. 92011, IPSOA Wolters
Kluwer, Milano.

Piani di “stock option"': sono deducibili i costi per i servizi connessi?, in: Azienda e Fisco n. 8/2011,
IPSOA Wolters Kluwer, Milana.

“Marcict indietro " dagli IFRS, in: Amminisirazione e Fiwnzo n. 8/2011, IPSOA Wolters Kluwer,
Milano.

TERS 10: um nwove principio per il consolidamento, in: Bilancio ¢ Rededito o Tmpresa n.8/2011, TPSOA
Woalters Kluwer, Milano.

La refazione di revisione secondo il principio PR 002, in: Amministrazione e Finanza n. 7/2011, IPSOA
Wolters Kluwer, Milano,

Impairment e avviamento nei bilunei assicurativi, in: Bilancio e Reddito d'Tmpresa n.7/2011, IPSOA
Wolters Kluwer, Milano.

I mediatore civite: una miova professione al servizio di imprese e cittading, in: ANDAF Magazine, luglio
2011,

IFRS: se Dwenviamenton é ammorii==abile, allora non ¢ «veron, in: Bilancio e Reddito d'lmpresa
0.6/2011, IPSOA Wolters Kluwer, Milano.

I «fenomenor della variazione di valore dei fabbricati secondo gli IS, in: Azienda e Fiseo n. 5/2011,
IPSOA Wolters Kluwer, Milano.

Relazione sufla gestione «a mistra di IFRS», in: BHaucio ¢ Reddito d’hmpresa n. 5/2011, 1PSOA Wolters
Kluwer, Milano.

L esplorazione, in: AA VY “La mediazione civile. Le tecniche di gestione dei conflitti”, Quaderno SAF
n. 37 (a cura di Astorina M.R. ¢ Mezzabotta C.), Ordine dei Doitori Commercialisti e degli Esperti
Contabili di Milano Editore, Aprile 2011,

Come 5i diventa mediatori, in: AA VY., “La mediazione civile. Novita normative e contesto operative™,
Quaderno SAF n. 36 (a cura di Astorina M.R. ¢ Mezzabotta C.), Ordine dei Dottori Commercialistt e
degli Esperti Contabili di Milano Editore, Aprile 2011

La mediazione e le logiche della negoziazione, w: IR Top Jowrnal of Investor Relations, n. | anno X,
gennaio/marzo 2011, Maggioli Editore.

Prospetto def risultato economico complessivo: il conto economico per i soguelti 4S8, in:
Amministrazione ¢ Finanza n. 4/2011, IPSOA Wolters Kluwer, Milano.




Rimozione di struttiere industriali che interferiscono con la realizzazione df opere pubbliiche, in: Bilancio
e Reddito d'fmpresa n.4/2011, IPSOA Wolters Kluwer, Milano.

Impairment e aviamento nei bilanci bancari, in: Bilancio e Reddito d 'lmpresa n. 3/201 1, TPSOA Wolters
Kluwer, Milano.

IFRS 9: le passivita finansiarie, in: Bilancio ¢ Reddito o Impresa n, 2/2011, IPSOA Wolters Kluwer,
Milano,

IFRS 7: mtova informativa di bilancio sugli sirumenti fingnziari, in: Bilancio e Reddito d’limpresan.
1/201 1, IPSOA Wolters Kluwer, Milano.

Section 2: concelti ¢ principi pervasivi del principio IFRS per fe PMI, (con a. Picolli), in: 1 confroflo
nelle sacieta ¢ negli enti, Ao X1V, Fasc. 6 2010, Giuffie Editore, Milano.

H principio contabile IFRS per le piceole e medie imprese: alewne considerazioni imroduitive (con
A.Picolli), in: H controlfe nefle socicia e negti endi, Anno X1V, Fasc. 4-5 2010, Giuffre Editore, Milano.

Parti correlate: applicazione del Regolamento Consob, in: Amministrazione ¢ Finanza n. 12/2010,
[PSOA Wolters Kluwer, Milano.

I prineipi contabifi per le aziende non profit, in: Bilaneio e Reddi d’Impresa n. 122010, IPSOA Wolters
Kluwer, Milanc.

HFRIC 19: quentdo 1 debito si estingue con emissione di aziom, in: Bitancio e Reddito d Impresa o.
11/2010, IPSOA Wolters Kluwer, Milano.

AS 1 Revised: il prospetio del risultato econvmico complessivo {con Consonni C.), in: ANDAF
Magazine, ottobre 2010.

JFRS 3: che cos'¢ il fall goodwill? in: Amministraczione & Finaiza n. 10/2010, IPSOA Wolters Kluwer,
Milano,

Redigere il hilancio IFRS in assenza di continitd aziendele, in: Bilancio ¢ Reddito d’Impresan.10/2010,
IPSOA Wolters Kluwer, Milano.

La liquidazione nei bifonci HI'RS: struttura e coniennfo, n: Bilancio e Reddito d'Impresa n. 9/2010,
1PSOA Wolters Kluwer, Milano.

Lat liguidazione nei bilanci IFRS: aspeiti introduitiv, in: Bilancio e Reddito d'Impresa n. 8/2010, [IPSOA
Wolters Kluwer, Milano.

Rilancio TFRS in tempi di crisi: le osservacioni dei regulator italiani, in: Bilancio e Reddito d'lmpresa
n.7/2010, IPSOA Wolters Kluwer, Milano.

Step acquisition sef bilancio IFRS, in: Anuninistrazione & Finanza n, 7/2010, IPSOA Wolters Kluwer,
Milano.

1 disavanzo di fusione per incorporazione secondo I'OIC, in: Bilancio ¢ Reddito d'tmpresa n. 6/2010,
IPSOA Wolters Kluwer, Milano.

Valutare le commesse in perdita nel bilancio OfC, in: Bilancio ¢ Reddito d'Impresa n, 5/2010, IPSOA
Waolters Kluwer, Milano.

Rimisurare i derivati incorporati secondo ['IFRIC 9, in: Bilancio e Reddito o Impresa o, 42010, IPSOA
Wolters Kluwer, Milano.
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L 'impainment test secondu POIC, in: Bilancio e Reddito d'lmpresa n. 3/2010, IPSOA Wolters Kluwer,
Milano.

Guida 4 OIC: riserve IFRS da prima adozione, in: Bilancio e Reddito d'Impresa n. 2/2010, TPSOA
Wolters Kluwer, Milano.

La contabilit delle riserve IFRS « reginte, in: Bilancio ¢ Reddito & lmpresa n, 112010, IPSOA Wollers
Kluwer, Milano.

Note sul principio IFRS per le PMI, in: Aniministirazione ¢ Finanzo n. 2/2010, IPSOA Wolters Kluwer,
Milano.

Ricavi per serviziz le regole IPRS, w: Pratica Contabife n. 11/2009, IPSOA Wolters Kluwer, Milano.

Noviter [FRS sulle ageregazioni di imprese ¢ sul consolidato, in: Pratica Contabife n. 10/2009, IPSOA
Wolters Kluwer, Milano.

OIC: cambia la valutazione delle immobilizzazioni meveriali, in: Pratica Coimtabile n. 9/2009, TPSOA
Wolters Kluwer, Milano.

IFRS: cessione di atfivi g sociefd veicolo, in: Amminisfrazione e Finanza n. 8/2009, [PSOA Wolters
Kluwer, Milano.

zioni proprie, ira IFRS e Codice Civile, in: Pratica Contahile n. 8/2009, IPSOA Wolters Kluwer,
Milano.

IAS 40: fair vatue e investimenti inmmobifiari, in: Pratica Confabile n. 712009, IPSOA Wolters Kluwer,
Milano.

Derecognition delle attivita finanziarie secondo lo TASB, in: Awminlsirazione e Finanza n. 6/2009,
IPSOA Wolters Kluwer, Milano.

Leasing IFRS: rivoluzione vicima?, in: Pratica Contabile n. 6/2009, IPSOA Wolters Kluwer, Milano.

Note sidla classificazione TAS 17 dei leasing, n: Pratica Contabile n. 5/2009, IPSOA Wolters Kluwer,
Milano.

IAS 39: coperiura rischio di cambio su acquisio merci, i Pratica Contabile n. 4/2009, IPSOA Wo lters
Kluwer, Milano.

Quancdo il firnitore riceve dal cliente w asset in cambio di beni ¢ servizi, in: Pratica Contabile n, 3/2009,
IPSOA Wolters Kluwer, Milano.

Novita IASB sulla riclassificazione degli strumenti finanziari, in: Amministrazione e Finanza n. 2/2009,
IPSOA Wolters Kluwer, Milano.

Regime di distribnibilita delle riserve IFRS, in; Pratica C oniabile 1, 2/2009, IPSOA Wolters Kluwer,
Milano.

JFRIC 17 dividendli in natura, in: Pratica Contabile n. 1/2009, TPSOA Wolters Kluwer, Milano,

Interrisione defle relaziom di copertura; ¢ffetti contabili, in; Amministrazione e Finanza n. 22/2008,
1PSOA Wolters Kluwer, Milano.

Fair Value Hedge second to 1AS 39: uni caso prafico, n: Amministrazione ¢ Finanza n. 2/2008, [PSOA
Wolters Kluwer, Mitano.

LFRS fight: a che punto siamo?, in: Pratice Contabife n. 11/2008, IPSOA, Wolters Kluwer, Milang,




IFRS: bilancio consolidato ¢ separato secondo 1'( HC, in: Pratica Contabite n. 10/2008, TPSOA Wolters
Kluwer, Milano.

“Gida operativa 37 per l'applicazione degli IFRS in Ttalia, in: Pratica Contabile n. 972008, 1PSOA
Wolters Kluwer, Milano.

OIC 5: criteri di valwazione in ipotesi df liquidazione, in: Pratica Contahile n. 8/2008, IPSOA Wolters
Kluwer, Milano.

IFRS 1. 1o al vipristino del valore defl avviamento ammortizzafo, in: Pratica Contabilen. 7/2008, IPSOA
Wolters Kluwer, Milano..

TAS 37: alcuni casi applicativi, in: Pratica Contabile n. 6/2008, IPSOA Wolters Kiuwer, Milano.

Variazione defle aliquote fiscali: effetti sui bilanci IFRS, in: Pratica Contabife n. 5/2008, IPSOA Wolters
Kluwer, Milano.

Fiscalit degli strumenti fincziari nel biloncio RS, in: Pratica Comtabile n. 4/2008, [PSOA Wollers
Kluwer, Milano.

TFRS 3 revised: novita nelle aggregazioni di imprese, in: Pratica Contobile n. 3/2008, IPSOA Wolters
Kluwer, Milano.

IRS e finanziamendi agevolari, in: Prativa ( ontabile n. 2/2008, IPSOA Wolters Kluwer, Milano.
TERS: fiscedite defla riserva F14, in: Pratica Confabife n. 112008, IPSOA Wolters Kluwer, Milano.
OIC: i miove TER nei bilanci IFRS, in: Pratica Contabile n. 12/2007, IPSOA, Milano.

AS 1: un nmove prospetio di bilancio, in: Pratica Contabile n. 11/2007, IPSOA, Milano.

JERIC 1 se cambiano i costi di smantellamento, in: Pratica Contabite n. 10/2007, IPSOA, Milano.
Fusione inversa sotto comune controllo, in; Pratica Contabile n. 912007, IPSOA, Milano.
Aggregazioni di imprese soito comune controflo, in: Pratica Contahile n. 8/2007, IPSOA, Milano.
L miovo bilancio per le societd non quotate, in: Pratica Contabile n. 6/2007, TPSQA, Milano.
JAS 8 la correzione di errori é refroattiva, in: Praticu Contabile n. 5/2007.

JERIC 12: contabilite dei contratti di concessione di servizi, w, Pratica ( ‘ontfabile n. 4/2007, [PSOA,
Milano,

1FRS 8: Pinformariva settoriale cambia vesie, in: Pratica Contabile n. 2/2007, TPSOA, Milano,

OIC 4 ¢ differenze di scissione, in: Pratica Contabile n. 1/2007, IPSOA, Milano.

Indicazioni dell’OIC 4 in tema di fusione inversa, in: Pratica ( ‘oniabile n. 12/2006, IPSOA, Milano.
OIC 4: trattamento delle differenze di fusione, in: Pratica contabile n. 12/2006, TPSOA, Milano.
ERITDA ¢ posizione finanziaria neita: effetti IFRS, in: Pratica Cosmabile n. 102006, IPSOA, Milano.
La transizione agli IFRS riapre il conferimento, . Pratica Contabile n. 912006, IPSOA, Milano.

TERS per piceolo ¢ medie imprese, in: Prafica Contahile n. /2006, IPSOA, Milano.
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OIC 3. sirwmenti finanziari ¢ nota infegrativa, in: Pratica Contabile n. 6/2006, [PSOA, Milano.
1AS 21 cambiare metodo di raduzione del bilancio, in: Prafica Comtabile n. 5/2006, IPSOA, Milano.,

IAS 36, Impetirment of Assets: esempi applicativi conmnentute, in: Pratica Contabile n. 4/2006, IPSOA,
Milano.

OIC 26: regole per la conversione deife paste in valnta, in: Pratica Comtahite n. 2/2006, IPSOA, Milano.

Venditu di immobilizcuzioni materiuli con obblize i retrocessione, in: Pratica Contabile n. 1/2006,
IPSOA, Milano.

CIC 24: oneri pluriennali ancore capitalizzabiti, in: Prarica Contabile n. 12/2005, IPSOA, Milano,

OIC 16: cosa cambia in Halia per le immobilizzaczioni materiali, in: Pratica Contabife n, 11/2005,
IPSOA, Milana.

Raceordo tra principi nazionali ¢ IFRN nefl 'informativa infrannmate “IAS/IFRS pura”, in: Prafica
Contabile n. 10/2005, IPSOA, Mitano.

La transizione agli IAS/IFRS secondo 1OIC, inserto di Pratica Contabile n, 92005, IPSOA, Milano.

Anunortamento del costo rivafuiato delfe immabilizzazioni materiali, in: Pratica Comiabile n. 8/2005,
IPSOA, Milano.

Avanzo di fisione per perdite future, tra IFRS ¢ Codice Civile, in: Pratica Comtabife n. 6/2005, IPSOA,
Milane,

Alenne osservazioni sulla valwiazione delle commesse di servizi in: Pratica Contabife n. 4/2005, IPSOA,
Milano.

Se il valore recuperabife dell ‘insieme & superiore affa somma di quello dei singoli beni, i Pratica

Contahile, n. 2/2005, IPSOA, Milano.

Costi di installazione: if caso di w'azienda di distribuzione gas, in: Pradica Contabife, n. 12/2004,
TPSOA, Milano.

Abrogazione dell interferenza fiscale secondo 'OIC 1, in: Pratica Comtabife, n.10/2004, TPSOA, Milano.

OIC | leasing e immobilizzazioni immateriali a durata indeterminate, in: Praiica Contabile, n, 9/2004,
1PSOA, Milano,

Terreni edificabili e fabbricati civili: 1 metodi i vatutazione da aduttare, in: Pratica Contabile, n.8/2004,
IPSOA, Milane.

Quando ’opera dell 'ingegno & i componente del macchinario: il caso di m ‘acienda tessile, m: Pratica
Contabife, n.7/2004, IPSOA, Milano.

Contratii di leasing ¢ IAS 17 il caso di na societd di trasporti pubblici, it Pratica Contabile, n. 6/2004,
IPSOA, Milano.

L impatto dei principi contabili internazionali sulla lettura degli indict di redditiviia, w: Pravica
Contahife, n. 2/2004; [IPSOA, Milano,

Cessione d'aziende: imposte ipofecarie e catastali commisnrate al valore dei singoli heni immobili
rasferiti, i Pratica Comtabile, 1.2/2003, IPSOA, Milano
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[n fede,

Milano,

Perdite dell’incorporante riportabili solo se é dimostrabife la mancanza df intenito efusivo, in: Pratica
Countabile, n.1/2003, TPSOA, Milano.

La deducibilita delle gnore di acommortamenio del disavanzo di fusione dipetide dalla data i approvazione
del progetio, in: Pratica Contabile, n.12/2002, [PSOA, Milano.

Nei gruppi controllati a catena, solo la societa confrollante di vertice garantisce i rimborsi defle
cccedenze VA, in; Pratice Comrabife, 1.9/2002, IPSOA, Milano.

Falso in prospetto esplicitantente punibile nell’ambito degii illeciti societari, in: Pratica Contahile,
n.8/2002, IPSOA, Milano,

L individwuzione della datu dell 'offerta per determinare il irattamento fiscale del divitto di apzione, in:
Pratica Coutabile, n. 6/2002, 1IPSOA, Milano.

I ratei ¢ i risconti nel bitaucio di esercizio, in; Pratica Contabife, n. 412002, IPSOA, Milano.

Dividendi, guando il socio & nna societd estera con stabile organizzazione m Halia, in: Pratica Conlabile,
n.11/2000, IPSOA, Milano.

La casa madre rinuncia ai credivi per coprive le perdite defla comtrollata, i Pratica Contabife, n.
7/2000, IPSOA, Milano.

Partecipazioni estere: gli effetti del cambio, in: Pratica Contabile, n.12/99, IPSOA, Milano.

Vendiia con patto di riservato dominio e leaving finanziario: wi confronto, in; Pratica Contahile, n. 9/99,
IPSOA, Milano.

Riduzione def capitale sociale per esubero, con rimborso i confanii, in: Pratica Contabile, n. 6/99,
1PSOA, Milano.

Claudia Mezzabo

.

25 aprile 2019
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Claudia MEZZABOTTA

Via Tito Livie, 20

20137 Milano

Ttaly

Tel. +3% 02 5469308

Cell. +39 335 8386118

E-mail; cmezzabotiai@yahoo.it

PEC: clandia.mezzabot{a@odcecmilano.it

Allegato A

ELENCO CARICHE SOCIETARIE AL 25 APRILE 2019

A) Membro di collegio sindacale:
1. Carrara SpA (presidente)
2. Sabre Italia Stl (sindaco effettivo)
3. AVI10 SpA (sindaco effettivo)
4. RES - Research for Enterprise Systems Srl {(sindaco unico)
5. Fultes SpA (presidente)
6. Quadrifoglio Piacenza SpA in liguidazione (sindaco effettivo)
7. GE Lighting Srl {sindaco unico)
8. Pentagramma Perugia SpA (sindaco effettivo)
9. INALCA SpA (sindaco effettivo)
10. Synopo SpA (sindaco effettivo)
11. Winwin Srl (sindaco effettivo)
12. Pentagramma Piemonte SpA, in liquidazione {sindaco effettivo)

13. Ente Nazionale di Previdenza ¢ Assistenza degli Psicologi (sindaco effettivo)

14. Amplifon SpA (sindaco suppiente)
15, Gommauto Ambrosiana SpA (sindaco supplente)
16. Quadrifoglic Verona SpA (sindace supplente)

[7. Prysmian SpA (sindaco supplente)




B) Membro di consiglio di amministrazione: nessuno

In fede,

Claudia Mezzabotta

Milano, 25 aprile 2019




Clandia MEZZABOTTA

Via Tito Livio, 20

20137 Milano

Ttaly

Tel. +39 02 5469308

Cell. +39 335 8386118

E-mail: cmezzabolia@yahoo,it
PEC: claudia.imezzabotta@odeecmilano.il

Attachment A

LIST OF MEMBERSHIPS IN STATUTORY AUDIT COMMITTEES
AND BOARDS OF DIRECTORS AS AT APRIL 25, 2019

A) Memberships in Statutory Audit Committees (*Collegi sinducali™):
1. Carrara SpA (chatriman)
2. Sabre Italia Sl (ordinary memnber)
3. AVIO SpA (ordinary member)
4. RES - Research for Enterprise Systems Srl (sole anditor)
5. Fulies SpA (chairman)
6. Quadrifoglio Piacenza SpA in liquidazione (ordinary member)
7. GE Lighting Sri (sole auditor)
8. Pentagramma Perugia SpA (ordinary member)
9. INALCA SpA (ordinary member)
10. Synopo SpA (ordinary member)
11. Winwin St (ordinary member)

12. Pentagramma Piemonte SpA in liquidazione (ordinary member)

13. Ente Nazionale di Previdenza e Assistenza degli Psicologi (ordinary meinber)
(4. Amplifon SpA (deputy member)

15. Gommautoe Ambrosiana SpA (deputy member)

16, Quadrifoglic Verona SpA (deputy member)

17. Prysmian SpA (deputy member)




B) Memberships in Boards of Directors (“Consigli di Amministragione™): none

Yours faithfully,

Claudia Mezzabojta
?

Milan, April 25, 2019




Claudia MEZZABOTTA

Via Tito Livio, 20

20137 Milano

Italy

Tel. +39 02 5469308

Cell. +39 335 8386118

E-mail: cmezzaboita®@yahoo.it

PEC; clandia,mezzabottag@odcecmilanc.it

Bom in Fano (Pesaro, Italy), on 3rd February 1970 - Nationality: Italian — Family status: single
ATTACHMENT B - LIST OF PUBLISHED WORK

BoOKS
(ISBN available upon request)

o Principi contabili OIC, commente dei nuovi prineipi di Claudia Mezzabotta, IPSOA Wolters Kluwer,
Milano 2014, pp.1-184. The book includes the text of the new lalian financial reporting standards, of
which [ wrote & technical commentary.

o [Leoperazioni straordinarie e la gestione dei processi di aequisizione, a cura di Tedeschi G., Saivadeo
S., Capitolo 12 “Le operazioni straordingrie ¢ i principi contabili infernazionali, IPSOA Wolters
Kluwer, Milano 2012, pp. 355-394. The book illustrates the laws, regulations and accounting standards
on mergers and acquisitions. My chapter focuses on IFRS 3 accounting rules.

o Mannale del transfer priciug, (edited by Valente P.}, IPSOA Wolters Kluwer, Milano 2012, pp. 2245-
2253 and (with S. Zambon) pp. 2253-2266. The book illustrates the techniques concerning the
assessment of transfer prices in Ttaly. My chapter focuses on issues related to intangibile assets
according to both ltalian GAAP and IFRS.

o La mediazione internazionale ¢ il ruole della diplomacia (edited by MLEZZABOTIA C.), EGEA, Milano
2612, The book illustrates the relationships between diplomacy and mediation, according to Ttalian
law, in cases when the counterparts belong to different countries and cultures. 1t is an analysis of main
behavioral implications of malticultural mediation.

o Chapter Title: / beni materiali ¢ inmateriali, in RUTIGLIANO M. (edited by), / bilancio della banca.
Schemi, principi contabili, analisi dei rischi, EGEA, Milano 2012. The book illustrates the technigues
and accounting principles used in the preparation of IFRS financial statements of banks and other
financial institutions in lialy. My chapter concerns tangible and mtangible assets.

o La mediuzione civile (edited by CARADONNA M., MEZZABOTTA C., RIVA P), EGEA, Milano
2011. The book illustrates the legal and behavioral aspects of the profession of “civil mediator” in
Ltaly, including the latest changes in national laws and regulations. My contribution to this book,
besides the joiut editing with the colleagues above mentioned, also consists in three chapters, of which
two relate to legal aspects of mediation and one to behavioral aspects of this profession.

o I principio contabile [FRS per le piceole e medie imprese, IPSOA Wolters Kluwer, Milano 2009, The
book comments on the contents of IFRS for SMEs and makes a comparison with full TFRS and IT
GAAP.

e Co-author of. Esperto bilancio ¢ impresa: fe sofuzioni - 500 casi risolti, IPSOA, Milano 2008. The
book gives 500 examples of application of [T GAAP and IFRS rules in Italy.

o Le note al biluncio IFRS secondo Ja guida OIC, TRSOA, Milano 2007. The book deals with IFRS
disclosures integrated with italian Iegal disclosure requirements for listed companies.




o Co-author of Memento Pratico Ipsoa Francis Lefebvre — Principi contabili internazionali — Cap XV:
“Conversione defle operazioni e dei hilanci in vafuta”, TPSOA, Milano 2004, My chapter of this hook
on implementation of [FRS in lialy deals with the accounting treatment of differences in exchange
rates.

o Te decisioni di investimento alla hase defla crescita dimensionale : come orientare | processi di
valutazione economica degli investimenti, in: ARCARL A. (edited by), / processi di crescita defle PMI -
Come aintare [imprenditore a decidere con consapevolezza economica, EGEA, Milano 1998. My
chapter of this book edited by Arcari deals with the techniques for the assessment of investments in
fixed assets aimed at the dimensional growth of small- and medim-sized businesses.

& Condabilita internazionale: infroduzione ad una teoria defle differenze tra sistemi contabili, in: VIGANO
A. (edited by), Elementi di ragioneria internazionafe, EGEA, Milano 1997. My chapter of this book
edited by Vigand deals with theories of classification of accounting systems in different countries, with
a focus on EUL

¢ (with Travella D.) - frly, in; PROVASOLL A, VIGANO A. (edited by), The process of formudation and
isstance of acconmting standards in some European connfries, EGEA, Milano 1996. ~ This book is
edited by Vigand, it is published in English and focuses on the process of issuance of accounting
standards in Ltaly.

o Conabilita imternazionale: aspetti infroduttivi di wna teoria delle differenze tra sistemi comabili,
EGEA, Milano 1995. - The book deals with theories of classification of accounting systems in different
countries, with a focus on EU.

OTHER PUBLICATIONS
(ISSN available upon request)

e Chapter Title: /. 'esplovazione, in ASTORINA M.R., MEZZABOTTA C. (edited by), la
mediacione civile. Le tecniche i gestione dei conflini, Quaderno SAF n. 37 Ordine dei Dottori
Commercialisti e deghi Esperti Contabili di Milano Editore, April 2011. The book illustrates the
behavioral issues involved in the profession of civil mediator and in the use of main Alternative
Dispute Resolution systems. My chapter concerns the so-called “exploring phase” of the
mediation.

e Chapter Title: Come si divema mediatori, in ASTORINA MR, MEZZABOTTA C. (edited by},
La mediazione civite. Novitd normative ¢ contesto operativo, Quaderno SAF n. 36, Ordine dei
Dottori_Commercialisii e degli Esperti Contabili di Milano Editore, April 2011. The book
illustrates the legal and regulation issues of civil mediation in Italy. My chapter concerns the legal
requirements to become a professional mediator.

o Co-authorof Perdite di valore e avvicanento secondo i principi IFRS, Quaderno SAF 1. 34, Ordine
dei Dottori Commerciglisti e depli Esperti Contabili di Milano Editore, March 2011, The book
illustrates the contents of 1AS 36 and gives some practical examples of accounting solutions on
impairment testing in IFRS financial statements.

ACADEMIC WORKING PAPERS

o Applping IFRS in Separate Accowns in Italy: Implications on Dividend Distribution and Taxation
{presented at the international conference “G lobal Shifts; Implications For Business, Government
and Labour”, held in Boston, United States, at MIT on 28-30 June 2012)




o Applving 1RS in Separate Accounts o a Mandatory Basis: Anomalies and Lessons From the
Italicn Case (presented at the international accounting conference “Accounting Renaissance”,
held in Venice, Iraly, at Universitd Ca’ Foscari, in November 2011)

SELECTED ARTICLES

(complete lisl available upon request)

o 1l recepimento della divettiva 201 3/34/ET in Ialiar \e sfide, in: Rivista dei dotfori commercialistin. 4,
Ottobre-Dicembre 2014, Giuffré editore, Milano. The article comments on the implementation of the
EU Directive EU/34/2013 in the Italian legislation system.

o IFRS 13 ¢ fair value defle atiivita non finanziarie, in Amministrocione e Finanza n. 112014, [PSOA
Wolters Kluwer, Milano (with A. Stella). The articole comments on the fair value measurement of non-
financial agsets according to IFRS 13

o Latrano in vigere i nuovi OIC: alene riflessioni, in Bilancio ¢ Reddito ' Impresa n, 1172014, TPSOA
Wolters Kiuwer, Milano. The article comments on the implementation of the new set of Italian financial
reporting standards.

o Coperture di vischio di camhio: un esempio pratico, i Amyministrazione ¢ Finanza n. 102014, IPSOA
Wolters Kluwer, Milano. The article illustrates a technical example on the exchange rate risk hedging
according to IFRS.

o Valwtazioni di maguzzine in fempl di crisi: uleune consideracioni, n Bilancio ¢ Reddito d’'Impresa n.
10/2014, IPSOA Wolters Kluwer, Milano. The article comments on the measurement of mventory in
periods of economic crisis.

o If biluncio separato secondo o 1AS 27; alcune riffessiond, in: Rivista dei dottori commercialisti n. 3
Luglio-Settembre 2014, Giufli€ editore, Milano. The article comments on separate financial statements
and their co-ordination with consolidated accounts according to 1AS 27

e Disaggio di emissione; comabilizzazionc OIC ¢ IFRS, in Amministrazione e Finanza n, /2014, 1PSOA
Wolters Kluwer, Milano. The article illustrates the technical differences in the measurement of the
discount upen issuance of bonds, between the Italian financial reporting standards and the IFRS.

Cancellazione dei creditic tratflamente contabile, in Bilancio e Reddit o 'Tmpresa n. 8/2014, IPSOA
Walters Kluwer, Milano. The article illustrates the accounting techniques in case of derecognition of
trade receivables and other receivables.

o IFRS: hilancio consolidato e “societd veicolo ™ in Amministrazione e Finanza n. 72014, IPSOA
Wolters Kluwer, Milano. The article illustrates the rules for consolidation of SPE’s according to IFRS.

o IFRS 12, Disclosure of Interests in Other Entities ¢ significativiter delle informazioni, in: Rivista dei
dortori commercialisti n. 2, Aprile-Giugno 2014, Giuffic edilore, Milano. The article proposes a
comment on the iden of materiality of information and the disclosure requirements according to IFRS
12.

o JIRS 10: controllo ¢ area di consolidamento, in Amminisirazione ¢ Finanzan. 6/2014, IPSOA Wo {ters
Kluwer, Milano. The article illustrates the rules for determining the consolidation area according to
TFRS 0.

o Il rendiconto finan=iario secondo I"OfC in Bilancio ¢ Reddito o' Impresa v, 6/2014, IPSOA Wolters
Kluwer, Milano. The article comments on the new rules on the cash flow statement according to the
ftalian financial reporting standards.

o (' 28: novitg sl patrimonio netio, in Bifaucio ¢ Reddito o Impresa n. 5/2014, IPSOA Wolters
K lywer, Milano. The article illustrates the main changes in the ltalian financial accounting rules on net
equity measurement and disclosure.




Comtabilizzare fur “contingent consideration” fret QIC ¢ IFRS, n
Amminisira=ione ¢ Fingnza n. 4/2014, TPSOA Waolters Kluwer, Milano. The article comments on the
accounting of the contingent consideration in business combination contexts, according to both the
Italian financial reporting standards and the TFRS,

L'OJC 12 cambia veste, in Bilancio ¢ Redidito JImpresa n. 4/2014, IPSOA Wolters Kluwer, Milano.
The article comments on the new ltalian financial reporting standard on the contents of the annual

(inancial statements.

Nuovi principi contabili nazionali per il biluncto di esercizio e consolidato, in: Rivista dei dottori
commerciglisti n. 1, Gennaio-Marzo 2014, Giuffié editore, Milano. The article refers to new [talian
accounting standards. as recently published.

OIC 9: svalntazioni “su misira " in BHancie ¢ Reddito d'Tmpresa n. 372014, 1IPSOA Wolters Kluwer,
Milano. The article comments on the new rules for impairment of fixed assets in the context of the
Ltalian financial reporting standards.

Spese ofi manuienzione cielica: analogic ¢ differenze tra QIC ¢ JFRS. in Amministrazione ¢ Fifanza n.
2/2014, IPSOA Wolters Kiuwer, Milano. The article comments on the differences between the [talian
financial reporting standards and the IFRS on cyclical maintenance expense accounting rules.

Nuevo OIC 17: consolidamenio ¢ partecipazioni, in Bilancio ¢ Reddito d'Impresa n. 2/2014, IPSOA
Wolters Kluwer, Milano. The article illustrates the new rules for consolidation and measurement of
qualified investments in the context of the Italian financial reporting standards.

Una miova dirveftiva in materia di pilancio, in: Bilancio ¢ Reddito d'Impresan, 1/2014, IPSOA Wolters
Kluwer, Milano. The article comments on the new EU directive on financial reporting.

Nuove OFC 25 imposie shl reddito, in Bilancio ¢ Reddito o Impresa n. 12/2013, IPSOA Wolters
Kluwer, Milano, The article comments the mew Italian financial reporting rules on income fax
accounting.

1 principi generali del bilancio secondo la direftiva 34/2013: confromio con gli IFRS, in: Rivista dei
dottori commercialisti n. 4, Ottobre-Dicembre 2013, Giuffré editore, Milano. The article analyses the
conceptual framework of EU directive 34/2013 and makes a comparison 10 the IFRS conceptual
framework.

Nrovo QIC 26: conversione delle poste i vahita, i Bilasicio e Reddito Jd'fmpresa n. 10/2013, IPSOA
Wolters Kluwer, Milano. The article comments on the new ltalia financial reporting rules for foreign
currency items translation in the annual financial statements.

Valntare il mageazzivo con il prezzo al dettaglio, in Anministrazione ¢ Fingnza n. 10/2013, [PSOA
Wolters Kluwer, Milano, The article comments on technical issues for the implementation of the retail
price method for measuring inventory.

1FRS per fe PMI. lo stafo dellarte, in: Rivista dei dottori commercialisti u. 3, Luglio-Settembre 2013,
Giuffre editore, Milano. The article refers to the state-of-the-art of IFRS for SMEs.

TAS 2 ¢ valore netto di realizzo del magazzino: alctmi esempi, in Anmninistrazione ¢ Finanzan. 9/2013,
IPSOA Wolters Kluwer, Milano. The article provides some examples of measurement of net realizable
value of inventories, according to IAS 2.

Niove OIC 21: partecipazioni, in Bilancio ¢ Reddito o Tmpresa n. 9/2013, IPSOA Wolters Kluwer,
Milano. The article deals with the contents of the draft of the new Tralian accounting standard on the
measurement of investoents.

Rilancio defle sovieta non guoiale: cosd cambierd nefla UE, in Amministrazione ¢ Finanza n. 82013,
IPSOA Wolters Kluwer, Milano. The article deals with the contents of the new EU accounting directive
for non-lhisted EU companies.

OIC 23: restyling per Ie grandi conmesse, in Bilancio e Reddito d’lmpresa n. 8/2013, IPSOA Wolters
Kluwer, Milano. The atticle deals with the contents of the draft of the new [talian accounting standard
on the measurement of long-term contracts.




1l novo OIC 24 per le immobilizsazioni immateridi, o Bileancio ¢ Reddito o 'lmpresa v, 712013, 1IPSOA
Wolters Kluwer, Milano. The article deals with the conftents of the draft of the new Ttalian accounting
standard on the measurement of imangibles.

Nuove porme per le joint veniure, i Rivisia dei doitori commercialisti 0. 2, Aprile-Gingno 2013,
Giuffie editore, Milano. The article deals with the new IFRS rules for joint ventures. :

Niove 1AS 28: cosa cambia per sociefd vollegate e foinl Veulure, in Amministrazione ¢ Finanizd .
0/2013, IPSOA Wolters Kluwer, Milano, The article comments on the contents of the new 1AS3 28
(revised), on the measurement ot investments in associates and joint ventures.

T .a contabilitd delle quote di emissione nel principio OIC 8, in Bilancio ¢ Reddito d'Tmpresan. 6/201 3,
1PSOA Wolters Kluwer, Milano. The article provides some examples of accounting for emission rights,
according to a new ltalian accounting standard.

Contabilizzare | certificali verdi secondo POIC, in Bilancio e Reddito d'Impresa . 5/2013, [PSOA
Wolters Kluwer, Milano. The article provides some examples of accounting for green certificates,
according to a new Italian accounting standard.

Certificeni verdi ¢ quoie di emissione nei principi OIC ", i Bilancio e Reddito o Impresa . 4/2013,
IPSOA Wolters Kluwer, Milano. The article deals with the contents of the new ltalian accounting
standards on emission rights and green certificates.

EFRAG ¢ T4SB: le ultime novite, i Rivista dei dottori commercialisti 1. 4, Gennaio-Marzo 2013,
Giuffre editore, Milano. The article analyses and comments the latest news from EFRAG and TIASB.

L ammortamenfo per componenfi, fra JAS 16 e OIC 16, in Amministrazione ¢ Finanzan. 3/2013, 1IPSOA
Wolters Kluwer, Milano. The article provides a comment on ihe differences and analogies of the
component approach for depreciation of tangible assets, between Ttalian GAAP and JFRS.

Leasing finanziario ira OIC ¢ IFRS in: Bilancio e Reddito d'Impresd . 1/2013, IPSOA Wolters Kluwer,
Milano. The article deals with main similarities and differences among TFRS and IT GAAP accountingt
rules on finance leases.

1 titoli di debito secondo if move OIC 20 in; Bitancio ¢ Reddito o 'mpresa o, 2/2013, 1PSOA Wolters
Kluwer, Milano. The article deals with new 1T GAAP accounting rules on financial liabilities.

L'O1C regolu il ritorno oi principi contabili nazionali, in Anuninistrazione ¢ Finanea n. 1/2013, IPSOA
Wolters Kluwer, Milano. The article deals with the transition fiom JFRS to ltalian GAAP.

Dall'OIC novita per la valutazione dei erediti in: Bilancio ¢ Reddito d'Impresa n. 12013, 1PSOA
Wolters Kluwer, Milano. The article deals with new IT GAADP accounting rules on financial assets.

Nuove regole per il bilancio consolidate degli irvestifori stifnzionali, i Rivista dei dottori
commereialisti 1. 4, Ottobre-Dicembre 2012, Giuffte editore, Milano. The article deals with the
amendments to 1AS 27 on investing funds.

U “eash pooling ™ nel iniovo OIC 14 in: Bilenrcio ¢ Reddito o Impresd . 10/2012, IPSOA Wolters
Kluwer, Milano. The article illustrates the accounting for cash pooling agreements according to 1T
GAAP.

JERIC 20; focus sul seftore minergrio in: Amministrazione ¢ Finanza n.10/2012, TPSOA Wolters
Kluwer, Milano. The atticle deals with the conteats of IFRIC 10 on mining industry issues about the
so-called stripping costs.

TFRS J0: wii tova principio per il hilancio consolidato, . Rivista dei dottori commercialisti n, 3,
Luglio-Settembre 2012, Giuffre editore, Milano. The article deals with the new rules on consolidation
included in 1IFRS 10,

Cambiamenii di principi contabili ¢ i stime, correzioni di errori in: Bilanciv ¢ Reddito d ‘Tmpresa n.
8/2012, 1PSOA Wolters Kluwer, Milano. The article deals with changes of accounting policies,
estimates and errors according t0 IT GAAP.

Raiei e visconti pift chigrim: Rilancio e Reddito d'Tmpresa . 7/2012. IPSOA Wolters Kluwer, Milano.
The article deals with new IT GAAP rules for accruals and prepaid income accounting.




11 movo principio contabile nacionale sui debii, i Bilancio e Reddito d'Impresa n. 6/2012, IPSOA
Wolters Kluwer, Milano. The article describes and comments the new IT GAAP rules on payables.

Fiscalita det bilancio [FRS: le regole di base, n: Amministrazione e Finanza n,6/2012, IPSOA Wolters
Kluwer, Milano. The article deals with tax issues related to individual and separate accounts prepared
by ltalian companies.

{ wovi principi IFRS 10-12 ¢ le wmodifiche @ JAS 28 it awove princigio MRS 13, “tuir Valwe
Measurement”; i principali progetli in corso pressa fo IASH, in: Rivista dei dottori commercialistin. 2,
Aprile-Giugno 2012, Giuffré editore, Milano.

Onali novita per le immohilizzazioni maieriali, in: Bilancio ¢ Reddito d’Impresa n, 52012, IPSOA
Wolters Kluwer, Milano. The article focuses on new ftalian GAAP on tangible fixed assets.

Bilancio consoliduto e proposta di imova direftiva, iw: Bilancio e Reddito d'Impresa n, 4/2012, IPSOA
Wolters Kluwer, Milano. The article deals with the project for a new EU accounting directive {section
on consolidated accounts).

Nota integrativa modilare e revisione nella mova diredtiva, in: Bilancio e Reddito o’ lmpresan., 3/2012,
IPSOA Wolters Kluwer, Milano. The article deals with the project for a new EU accounting directive
(section on notes to the accounts and on management repott).

TFRS nel bilancio individuale e separato: wi coninento, in. Amministrazlone ¢ Finranza n. 3/2012,
IPSOA Wolters Kluwer, Milano. The article focuses on some issues linked to TFRS in individual and
separate accounts of ltalian companies and implications in terms of dividend distribution and taxation.

Presto una mmova direttiva contahite?, in : Bilancio ¢ Reddito d'lmprese n. 2/2012, IPSOA Wolters
Kluwer, Milano. The article deals with the project for a new EU directive (section on individual
accounts).

I regime VA delle aziende che effettuenio cessioni d'oro, in; Azienda e Fiscon. 2/2012, IPSOA Wolters
Kluwet, Milano. The article deals with VAT treatment of sales and purchases of gold and golden
materials.

QIC 6: informativa di hilancio e ristruifirazione del dehito, in: Bilancio e Reddito d'Impresan. 1/2012,
[PSOA Wolters Kluwer, Mitano. The article focuses on disclosure requirements on debt restructuring.

Ristrufturazione del debito secondo I'OIC: effetti contabili, m: Bifancio ¢ Reddito d'Iimpresu n. 12/2011,
IPSOA Wolters Kluwer, Milano. The article focuses on the accounting effects of debt restructuring.

Leasing: verso nuove regofe IFRS, Amninistrazione ¢ Finanza n.11/2011, IPSOA Wolters Kluwer,
Milano. The article presents the new 1FRS rules for leases.

Ristruttnrazione del debito secondo §OIC: aspetti infroduifiv, in: Bilancio e Reddito d'lmpresa n.
11/2011, TPSOA Wolters Kluwer, Milano. The article examines the new Ttalian GAAP rules on debt
testructuring.

TFRS 12: nuova informativa sulle partecipazioni, in: Bilancio e Reddito d'Impresa n.10/2011, IPSOA
Wolters Kluwer, Milano. The article deals with the new disclosure requirements for investments,
according to IFRS 12,

Bilancio consolidato: esempi IFRS 10, in: Bilancio ¢ Reddito o' Impresa 1. 9/2011, IPSOA Wolters
Kluwer, Milano. The article presents some practical examples of consolidation issues, according to
IFRS 10.

Piani di “stock apfion”: sono dedncibili i costi per i servisi conuessi?, in: Azienda ¢ Fisco n. 8/2011,
IPSOA Wolters Kluwer, Milano. The article deals with some taxation issues connected to stock option
plans in Italy.




“Marcia indietro” dagli TFRS, in: Amministrazione ¢ Fingnza n. 8/2011, IPSOA Wolters Kluwer,
Milano. The article discusses the possibitity, if any, to operate a “reverse transition” from IFRS to ltalian
GAAP accounts.

TFRS 10: un nuove principio per i consolidamento, in: Bilancio e Reddito d ' Tmpresa n.8/2011, IPSOA
Waolters Kluwer, Milano. The article deals with introductory aspects fo IFRS 10, on consolidated
accoums,

I mediatore civile: una miova professione al servizio di inprese ¢ cittadini, n: ANDAF Magazine,
luglio 201, The article comments on the effects of the Italian civil cowt system of the enforcement of
the new legislation and regulations on civil mediation.

e relazione di revisione secondo il principio PR 002, in: Amministrazione ¢ Finanzan. 7/201 ¢, TPSOA
Wolters Kluwer, Milano. The article deals with the new Italian audit standard PR 002, on the preparation
of the auditor’s report.

Impairment ¢ avviamento nei bitanci assicurativi, in: Bilancio e Reddito d'Impresa n.7/2011, IPSOA
Wolters Kluwer, Milano. The article deals with goodwill impairment testing in fimancial statements of
insurance companies, according to [FRS.

IFRS: se 'aavviamenton é ammortizzabile, allora non & averan, w: Bilancio ¢ Reddite d'Tmpresa
n.6/2011, IPSOA Wolters Kluwer, Milano. The article deals with issues in amortization vs impairment
testing of poodwill.

H «fenomenos della variazione di valore dei fabhricati secondo gli TAS, in: Azienda e Fiscon. 32011,
IPSOA Walters Kluwet, Milano. The article deals with real estate fair value accounting in IFRS
financial statements.

Relazione swlla gestione «a miswra di 1FRSy, in: Rilancio ¢ Reddito J'lmpresa . 5/2011, TPSOA
Wolters Kluwer, Milano. The article deals with the Management Commentary from a IASB perspective
and compares it to the current Ttalian law requirements,

Prospetio del risultato  economico complessivo: il conto  economico per i soggei 1AS, in
Amministrazione e Finanza o, 4/2011, IPSOA Wolters Kluwer, Milana. The article deals with some
major issues of the preparation of the statement of comprehensive income, according to TAS 1.

Rimozione di strutinre industriali che interferiscono cont la realizzazione di opere pubbliche, in:
Bilancio e Reddito d’lmpresa n4/201L, IPSOA Wolters Kiuwer, Milano, The article deals with a real
case of impairment of assets measured at historical cost and depreciated under the component approach,

as required by 1AS 16.

Lat mediazione e fe logiche della negoziazione (con P. Riva), in: IR Top Journal of {ivesior Relations,
n, 1 anno X, gennaio/marzo 2011, Maggioli Editore. The article, co-authored with Riva P., deals with

some behavioral aspects of the mediation procedure.

Impairment e avviamento nei hilunci hancari. in: Bilaneio ¢ Reddito d'Impresa n. 3/2011, IPSOA
Wolters Kluwer, Milano. The article deals with issues concerning goodwill impairment testing in the
financial statements of banks and other financial institutions, according to JFRS.

IERS 9: le passivita finanziarie, in: Bilancio ¢ Reddito d'Impresu n. 212011, IPSOA Wolters Kluwet,
Milano. The article deals with the measurement of financial liabilities according to IFR3 9.

IFRS 72 nmove informtiva di bilancio sugli strumendi Sinamziart, in: Bilancio ¢ Reddito d’'lmpreso n.
1/2011, TPSOA Wolters Kluwer, Milano. The article deals with the new disclosure requirements
according to IFRS 7 revised.




I privcipio contabife IFRS per fe piccole ¢ miedie imprese: afewme considerazioni introduftive {con
A Picolli}, in: I/ controllo nelle socieia ¢ negli enti, Aono XIV, Fasc. 4-5 2010, Giuffré Editore, Milano.
The article, co-authored with Picolti A., deals with introductory aspects of IFRS for SMEs, from an
[talian user perspective and also makes a comparison with the current Italian legislation for SMEs.

Parti correlate; applicazione del Regolamento Consob, in: Amministrazione ¢ Finanza n. 1212010,
1IPSOA Wolters Kluwer, Milano. The article deals with the Italian regulations on related party

disclosures for listed companies.

7 principi conabili per le aziende non profit, in: Bilancio e Reddito d’Tmpresa n. 12/2010, IPSOA
Wolters Kluwer, Milano. The article is an introduction to Italian accounting standards for not-for-profit
organizations.

TFRIC 19: quando il debito st extingue con entissione di azioni, n: Rilancio e Reddito d’Tnpresa .
11/2010, IPSOA Wolters Kluwer, Milano. The article describes and comments IFRIC 19.

1AS 1 Revised: il prospetto del risuliato econemico complessivo (con Consonni C.), ANDAF
Magazine, ottobre 2010. The article, co-authored with Consonni €., comments on the contents of the
statement of comprehensive income according to IAS 1 revised, fiom an ltalian user perspective.

IFRS 3: che cos '@ il full goochwill? in: Amministrazione & Finanza n. 10/2010, IPSOA Wolters Kluwer,
Milano. The article deals with the concept of “full goodwill” included in IFRS 3.

Redigere il hilancio IFRS in assenzu di continuita aziendale, in; Bilancio ¢ Reddito d'Impresa
n,10/2010, IPSOA Wolters Kluwer, Milano. The article deals with the preparation of IFRS financial
statements by Italian companies in absence of going concern. ’

La liguidazione nei bifanct IFRS: struftura ¢ contennfo, in: Bilancio ¢ Reddito d'Impresa n. 9/2010,
IPSOA Wolters Kluwer, Milano. This article examines some defailed aspects of the structure and
contents of TFRS financial statements of companies undergoing a liguidation procedure.

Lo liridazione nei bilanci IFRS: aspethi introduitivi, in: Bifancio ¢ Reddite d’hmpresa n. 8/2010,
IPSOA Wolters Kluwer, Milano. This article gives an introduction to the measurement ctiteria to be
adopted in IFRS financial statements of companies undergoing a liquidation procedure.

Bilancio 1RS in tempi di erisi: le oxservazioni def regulator italiani, in: Bifancio ¢ Reddito d Impresa
n.7/2010. IPSOA Wolters Kluwer, Milano. The article reports the remarks and recommendations of
Italian regulators on the recent economic crisis, as far as the preparation of IFRS financial statements is

conceriied.

Step aequisition nel bilancio IFRS, in: Amministrazione ¢ Fiianza n. 7/2010, IPSOA Wolters Kiuwer,
Milano. The article deals with step acquisitions, according to IFRS 3 revised.

11 disavanzo di fusione per incorporacione secoiido 1'OIC, in: Bifancio e Reddito d'Iinpresa n. 612010,
IPSOA Wolters Kluwer, Milano. The article deals with the accounting treatment of merger differences
accordino to IT GAAP.

Valutare fe commesse in perdita nel bilancio OIC, i Bilancio ¢ Reddito d’Impresa n. 5/2010, IPSOA
Wolters Kluwer, Milano. The article deals with the measurement of nen-profitable long term contracts
according to 1T GAAP.

Rimismrare i derivati incorporati secondo U'HIFRIC 9, in: Bilancio ¢ Reddito d'Impresan. 4/2010, IPSOA
Wolters Kluwer, Milano. The ariicle commennts on the conients of TFRIC 9.

L 'impairment fest secondo UOIC, in: Biluncio e Reddito d'Impresa n. 32010, IPSOA Wolters Kluwer,
Milano. The article illustrates the comments of OIC, the lralian Standard Setter, on the contents of 1AS

36.




Guida 4 QIC: viserve IFRS da prima adozione, in: Riluncio e Reddito d"lmpresa n. 2/2010, IPSOA
Wolters Kiuwer, Milano, The article deals with the accounting tules of JFRS FTA equity reserves in
individual accounts in Italy.

La comahilita delle riserve TFRS o regime, in: Rilancio ¢ Reddito d’Impresa n. 1/2010, IPSOA Wolters
Kiuwer, Milano. The article deals with the accounting rules of IFRS equity reserves in individual
accounts in ltaly,

Note sul principio TFRS per Ie PMI, in: Amministrazione ¢ Finanza n. 2/2010, TPSOA Wolters Kluwer,
Milano. The article comments on 1IFRS for SMEs.

IFRS: cessione di aftivi a socletd veicolo, n: Amministrazione ¢ Finonza n. 8/2009, IPSOA WOlters
Kluwer, Milano. The article comments on TFRS rules for SPEs.

Derecognition delle altivita finaiziarie seconde lo IASB, i Amninistrazione e Finanza n. 6/2009,
1PSOA Wolters Kluwet, Milano, The article comments on IFRS rules for financial asset derecognition,

Novita 1ASB sulla viclassificazione degli strumenti fincoiziari, n: A mministrazione e Finanza n, 2/2009,
[PSOA Wolters Kluwer, Milano. The article deals with new rules for financial instrument classification
in IFRS.

Ricemi per servizi: le regole IFRS, in: Pratica Contabile v 1 1/2009, IPSOA Wolters Kluwer, Milano.
The article comments on 1IFRS accounting for service sales.

Noviti IFRS sulle aggregazioni di imprese ¢ suf consolidato, in: Pratica Contabile n. 10/2009, IPSOA
Wolters Kluwer, Milano. The article comments on sotme new roles in IFRS 3 and 1AS 27.

OIC: cambia la vahitazione defle immobilizzazioni materiali, in: Pratica Contabhile n. 9/2009, IPSOA
Wolters Kluwer, Milano. The article deals with evolution in IT GAAP accounting for tangible assets.

Azioni proprie, tra [FRS e Codice Civile, in: Pratica Contabile n. 8/2009, IPSOA Wolters Kluwer,
Milano. The article compares the accounting treatment of treasury shares between IFRS and IT GAAP.

A4S 40: fuir value ¢ investimenti inmobiliari, in: Pratfica Contabife n. 7/2009, IPSOA Wolters Kluwer,
Milano. The article comments on IAS 40 revised.

Teasing IFRS: rivoluzione vicina?, in: Praiica ( “ontahile n. 6/2009, TPSOA Wolters Kluwer, Milano.
The article comments on possible evolution of IAS 17 contents.

Note stlla classificazione TAS 17 dei leasing, in: Pratica € ondabile n. 5/2009, IPSOA Wolters Kluwer,
Milano. The article comments on the classification of lease agreements according to TAS 17,

IAS 39: copertura yischio di cambio st acgnisto mered, in; Pratica Contabile n. 42009, 1PSOA Wolters
Kluwer, Milano. The article comments on exchange rate hedges on purchases of goods.

Quando il fornitore riceve dal cliente un asset in cembio di beni ¢ servizi, in: Pratica Contabile n.
312009, IPSOA Wolters Kluwer, Milano. The articte deals with payments in tangible assets to suppliers.

Regime di distribuibilita delle riserve IFRS, in: Pratica Contabite n. 2/2009, IPSOA Wolters Kluwer,
Milano. The article comments on the distribution of equity reserves in individual IFRS accounts
according to Italian Commercial Law.

IFRIC 17 dividendi in natura, in: Pratica Contabile n. 1/2009, IPSOA Wolters Kluwer, Milano. The
article comments on the conients of IFRIC 17.




Interruzione deffe refazioni di copertura: effetii contabily, in: Amministrazione e Finaza n. 2212008,
IPSOA Wolters Kluwer, Milano. The article deals with discontinuing of hedges according to IAS 39,

Fair Valne Hedge second lo IAS 39: wi caso pratico, in, dmministrozione ¢ Finanza n. 2/2008, TPSOA
Wolters Kluwer, Milano. The article comments on IAS 39 rules for fair value hedging.

IFRS light: @ che pnto siamo?, ;. Pratica Contabife 1, 11/2008, IPSOA, Wolters Kiuwer, Milano,
The article comments on the approval staius of IFRS for SMEs.

IFRS: bilancio consolidato e separato secondo I'OIC, in: Pratica Contabile n, 10/2008, IPSOA Wolters
Kluwer, Milano. The article deals with consolidated and separate IFRS accounts.

“Guida eperativa 3" per 1'applicazione degli IFRS in ltalia, in: Pratica Contabile n. 9/2008, IPSOA
Wolters Kluwer. Milano. The special dossier comments on implementation of IERS rules in Italy.

OIC 5: criferi di valtazione in ipotesi di liguiduzione, in: Pratica Contabife n, 8/2008, IPSOA Wolters
Kluwer, Milano, The article comments an TT GAAP accounting rules on business voluntary winding-
up.

IKRS 1: no ol ripristing del valore dell'avviamento ammortizzato, . Profica Contabife n. 7/2008,
IPSOA Wollers Kluwer, Milano. The article deals with the accounting treatment of previously
amottised goodwill on {irst-lime adaption of IFRS in laly.

IAS 37: alcwni casi applicativi, in: Pratica Confabife n. 6/2008, IPSOA Wolters Klawer, Milano. The
article comments on some practical examples on TAS 37.

Variasione delle aliquote fiscali: effetti sui bilanci WRS, in: Prafica Contubile n. 5/2008, IPSOA
Wolters Kluwer, Mitano. The article comments on the IFRS acconnting treatment of changes in tax
rates.

Piscalita degli strimenti finemziari net bilaneio IPRS, i Praficd Contabile n. 4/2008, IPSOA Wolters
Kluwer, Milano. The article explains the fiscal implications of financial instrument IFRS accounting
methodologies.

IFRS 3 revised: novita nelle aggreguzioni di imprese, in: Pratica Contabile n. 3/2008, IPSOA Woliers
K hiwer, Milane. The article comments on the contents of [FRS 3 revised.

HRS e finanziamenti agevolati, w: Prafica Contabile n. 2/2008, TPSOA Wolters Kluwer, Milano. The
article explains how to account for loans granted by government agencies at lower-than-market interest
rates, according to IFRS.

IFRS: fiscalit della riserva FTA, in: Pratica Contabile n. 1/2008, IPSOA Wolters Kluwer, Milano.
The article shows the fiscal implications of IFRS firsi-time adoption in Ltaly.

OFC i nwove TER nei bifanci IFRS, in: Pratica Contahile n. 12/2007, IPSOA, Milano. The article
explains the TFRS accounting treatment of Ttalian TFR defined benefit plans.

IAS 12 un movo prospetio di bitancio, in: Pratica Contabile n. 11/2007, IPSOA, Milano. The article
deals with the contents of IAS | revised.

IFRIC I se cambiano i costi di smantellamento, in: Pratica Contabife n. 10/2007, IPSOA, Milano. The
article deals with the contents of IFRIC 1.

Fusione inversa sotto comune confroflo, in: Pratica Contabile n. 9/2007, IPSOA, Milano. The atticle
gives some examples of [FRS accounting treatment of merger under common control.

10




Aggregozioni di imprese sotto connue confroflo, in: Prafica Contabife n, 8/2007, IPSOA, Milano, The
article deals with IFRS treatment of business combinations under common control.

U novo hilancio per le societd won quotale, in: Pratica Contabile n. 612007, IPSOA, Milano. The
article deals with new 1T GAAP for SMEs.

TAS &: la corresivne di errori ¢ refroattiva, in; Prafica Contabife n, 5/2007, The article deals with the
contents of JAS 8 and errors in accounting,

JERIC 12: contabilit dei contratti di concessione di servizi, in: Pratica Contubile n. 412007, IPSOA,
Milano. The article explains the contents of IFRIC 12 on service concession agreements.

IFRS 8: Vinformativa sertoriale cambia veste, in: Pratica Contabile n. 2/2007, TPSOA, Milano. The
article deals with segment accounting according to IFRS 8.

OIC 4 ¢ differenze di scissione, in: Pratica Contabile n. 1/2007, IPSOA, Milane, The article deals with
IT GAAP accounting treatment of business split.

Indicazioni dell?OIC 4 in tema i fisione imversa, in: Pratica Contabile n. 12/2006, IPSOA. Milano.
The article deals with IT GAAP accounting treatment of special cases of merger.

OIC 4: nattamento delle differenze di fusione, i Pratica comabile n. 12/2006, 1PSOA, Milano. The
article deals with IT GAAP accounting treatment of merger surplus.

EBITDA ¢ posizione finanziaria netta: effeti IFRS, m: Pratica Contabile n. 1072006, IPSOA, Milano.
The article deals with the effects of firsi-time adoption of IFRS in ltaly on EBITDA and net financial
position.

Lat transizione agli IFRS riapre il conferimento, in: Pratica Confabile n. 9/2006, IPSOA, Milano. The
article deals with TFRS first-time adoption on previous sale and transfer of businesses.

JIRS per piccolo ¢ medie imprese, in: Pravica Contabife n. 8/2006, IPSOA, Milano. The article gives
an introduction of the contents of IFRS for SMEs dratt.

OIC 3: strimenti financiari e nota integrativa, in: Pratica Contabile n. 612006, IPSOA, Milano. The
article deals with Ttalian GAAP disclosure requirements on financial instruments.

148 21: combiare metodo Ji traduzione del bilancio, in: Pratica Comfabile n. 5/2006, IPSOA, Milano.
The article explains TAS 21 rules for financial starement translation.

TAS 36, Impairment of Assets: escinpi applicotivi commentate, in: Pratica Comtahile n, 4/2006, IPSOA,
Milano. The article gives some practical examples on IAS 36,

OIC 26: regole per la conversione delle poste in vahwa, in: Pratica Contabile n. 272006, 1PS0A,
Milano. The atticle deals with Ttalian GAAP rules for foreign exchange operations.

Venditar oi immobilizzazioni meteriali con obblige di refrocessione, in: Pratica Coiabile n.1/2006,
IPSOA., Milano. The article deals with Italian GAAP rules for sales of tangible assets in case of
repurchase agreements.

OIC 24: oneri pluriennali aicora capitatizzabili, m: Pratica Condabile n. 12/2005, IPSOA, Milano. The
article deals with the contents of the new Italian accounting principle on intangibles.

OIC 16 cosa cambia in Talia per le inmobilizzazioni materiali, in: Pratica Contahile n. 11/2005,
IPSOA, Milano. The aiticle explains the contenis of the new ftalian accounting principle on tangible
assets,




Ruccordo tra prineipi nazionall e RS nell informativa inframmiale “TASAERS pura’, . Profica
Contahile n, 1072005, TPSOA, Milano. This article deals with implementation of TAS 34 in Ttaly.

La transizione agli IASIFRS secondo 1'0IC, inserto di Pratica Contahile n. 972008, IPSOA, Milano.
This special dossier deals with the implementation of [FRS in Jtaly, by commenting Italian law and
GAAP and IFRS.

Apmmorfamento del costo rivalutato delle immobifizzazioni materiafi, in: Pratica ( ‘omtahite n. 8/2005,
IPSOA, Milano, The article deals with depreciation of tangible assets in case of revaluation, according
to IFRS.

Avanzo di fisione per perdite fulire, tra IFRS ¢ Codice Civile, in: Pratica Contabile n. 6/2005, IPSOA,
Milano. The article compares IT GAAP and 1FRS rules concerning mergers.

Alenne osservazioni sulla valdazione defle commesse di servizi, i Pratica Contabile 1. 412005,
IPSOA, Milano. The article deals with accounting treatment of long term contracts according to TFRS.

Se il valore recuperahile dell’insicme é superiore afla somma di gnello dei singoli beni, in: Pratica
Comsabile, n. 2/2005, IPSOA, Milano. The article deals with accounting treatment of recoverable
amounts in complex mechanical tangible assets, according to IFRS.

Costi di installazione: il caso di wn’uzienda di distribuzione gos, in: Pratica Contabile, n. 1212004,
IPSOA. Milano. The article deals with accounting treatment of installation cosis in the gas distribution
industry, according to [FRS and ltalian GAAP.

Abrogazione dell'interferenza fiscale secandn {'OIC 1, i Pratica Contabife, 1.10/2004, IPSOA,
Milano. The article deals with accounting of tax items according to ltalian GAAP.

OIC 1. leasing ¢ immobilizzazioni immaieriali o durata indeterminate, i Pratico Contabile, v, 9/2004,
IPSOA, Milano. The article deals with evaluation methods of leased tangible assets and of intangible
assets with undetermined useful live according to Italian GAAP.

Terreni edificabili e fabbricati civili: 1 merodi di vahwazione da adottare, in: Pratica Comtabile,
1.8/2004, IPSOA, Milano. The article describes evaluation methods for tand and buildings according to
IAS 16 and TAS 40.

Quunicdo Uopera dell'ingegne é un eomponenie def macchinario: il caso di nn'azienda tessile, in:
Pratica Confabife, 1.7/2004, IPSOA, Milano. The article deals with the distinction among tangible and
intangible assets according to 1AS 16 and TAS 38 in the case of a textile company.

Comtratti di leasing ¢ T4S 17: il caso di mia societd di trasporfi pubblici, W Pratica Contabile, n.
6/2004, IPSOA, Milano. 'The article deals with a case of applicarion of IAS 17 1o linancial lease
agreements in a public transport company.

L'impatte dei principi contabili iuternazionali sullu lethua degli indici di redditivita, in: Pratica
Contabile, n. 2/2004; IPSOA, Milano, The article deals with the impact of adoption of IFRS on
profitability ratios.

Cessione d'azienda: imposte ipotecarle e catastali commisurate ol valore dei singoli beni iminobili
frasferiti, in: Pratica Contabile, n.2/2003, IPSOA, Milano. — The article deals with the calculation of
mortgage and cadastral tax on real estate transactions.

Perdite defl'incorporante riporiabili solo se é dimostrabile la mancanza di intento elusivo, in: Pratica
Contabile, n.1/2003, IPSOA, Milano. — The article deals with deductibility of subsidiary losses.




o La dedweibilita delle guote di ammoriamento del divavanzo dof fusione dipende dalfa data di
approvasione del progetto, . Pratica Contabile, n.12/2002, IPSOA, Milano. - The article deals with
special cases of depreciation charge deductibility in mergers.

o Nei gruppi controllati a catena, solv ly societd comtrollante di vertice garantisce i rimborsi defle
ecceden=e TVA, in: Pratica Contahile, n.9/2002, TPSQA, Milano. — The article deals with the possibility
of the holding to guarantee tax refunds. ' '

o Falso in prospetto esplicitumente punibile nell‘ambito degli illeciti societari, in: Pratica Contabile,
1n.8/2002. TPSOA, Milano. — The article deals with new criminal law provisions concerning falsehood
in fimancial statements.

o L individuasione defla data detl offerta per deferminare il traitamento fiscale del diritto di opzione, n:
Pratica Contabile, 1. 6/2002, TPSOA, Milano. — The article deals with the modalities of individuation
of the tax treatinent of stock options granted to directors.

o [ ratei e i risconti nel bilancio di esercizio, in. Pratica Contabile, n. 4/2002, IPSOA, Milano. - The
article examines the acerual basis of Ttalian accounting systems.

e Dividendi, guando il socio é wna socletdr estera con stebile organizzacione in lalia, in: Pratica
Contabile, n.11/2000, [PSOA, Milano. — The article deals with the dividend distirbution to a foreign
holding with permanent offices in Italy.

o Lu casu mudre rimncia ai crediii per coprire le perdite defla controllata, o Pratica Comtabile, n.
7/2000, IPSOA, Milano. — The article deals with accounting, legal and taxation issues connected with
a subsidiary’s loss coverage through debt remission by the holding company

o Partecipasioni estere: ghi effetti del cambio, v Pratica Contabile, n.12/99, IPSOA, Milano. — The
article deals with accounting, legal and taxation issues connected with the exchange rate effects on the
financial assessment of investiments in subsidiaries.

o Vendita con patto di riservato domtitio e feasing finanziario: un confronfo, n: Praficq Conlabife, n,
9/99, IPSQA, Milano, - The article deals with accounting, legal and taxation issues connected with
capital leasing and sale with liens.

e Riduzione del capitale sociale per esubero, con rimborso in confanti, in: Prafica Contahile, n. 699,

IPSOA, Milano. - The atticle deals with accounting, legal and taxation issues connected with a voluntary
reduction of equity capital, with payment in cash to the shareholders.

Claudia Mezzabgtta

(b Ml

Milan, Aprit 25, 2019
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Amundi

ASSET MANAGEMENT

LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI IL COLLEGIO SINDACALE DI
PRYSMIAN S.P.A.

| sottoscritti azionisti di Prysmian S.p.A. (“Societa”), titolari delle azioni ordinarie
rappresentanti le percentuali di capitale sociale di seguito indicate:

Azionista n. azioni % del capitale sociale
Amundi Asset Management SGRpA - AMUNDI
DIVIDENDO ITALIA 64.000 0,02%
Amundi Asset Management SGRpA - AMUNDI
VALORE ITALIA PIR 50.000 0,02%
Amundi Asset Management SGRpA - AMUNDI
OBIETTIVO RISPARMIO 2022 551 0,00%
Amundi Asset Management SGRpA - AMUNDI
OBIETTIVO RISPARMIO 2022 DUE 510 0,00%
Amundi Asset Management SGRpA - AMUNDI
OBIETTIVO RISPARMIO 2022 TRE 457 0,00%
Amundi Asset Management SGRpA - AMUNDI
OBIETTIVO RISPARMIO 2022 QUATTRO 427 0,00%
Amundi Asset Management SGRpA - AMUNDI
OBIETTIVO CRESCITA 2022 2.144 0,00%
Amundi Asset Management SGRpA - AMUNDI
OBIETTIVO CRESCITA 2022 DUE 2.166 0,00%
Amundi Asset Management SGRpA - AMUNDI
OBBLIGAZIONARIO PIU A DISTRIBUZIONE 21.451 0,01%
Amundi Asset Management SGRpA - AMUNDI
TARGET CONTROLLO 1.166 0,00%
Amundi Asset Management SGRpA - AMUNDI
RISPARMIO ITALIA 196.464 0,07%
Amundi Asset Management SGRpA - AMUNDI
SVILUPPO ITALIA 126.388 0,05%
Amundi Asset Management SGRpA - AMUNDI
FUNDS II-EUROPEAN EQUITY VALUE 1.080.585 0,40%
Amundi Asset Management SGRpA - AMUNDI
FUNDS II- GLOBAL MULTI ASSET 4.026 0,00%
Amundi Asset Management SGRpA - AMUNDI
ACCUMULAZIONE ITALIA PIR 2023 9.500 0,00%
Totale 1.559.835 0,58%

premesso che
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Amundi

ASSET MANAGEMENT

e stata convocata 1’assemblea degli azionisti della Societa, in unica convocazione,
per il giorno mercoledi 5 giugno 2019 alle ore 14:30 in Milano, via Chiese n. 6,
con ingresso da viale Sarca 336, edificio 20, ove si procedera, inter alia, alla
nomina dei componenti del Collegio Sindacale tramite il voto di lista,

avuto riguardo

a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo statuto e
dal Codice di autodisciplina approvato da Borsa Italiana S.p.A. a cui la Societa ha
aderito (“Codice di Autodisciplina™), per la presentazione della lista di candidati
funzionale alla suddetta nomina, ivi inclusa la disciplina sui rapporti di
collegamento tra soci di riferimento e soci di minoranza e in particolare a quanto
stabilito dall’art. 21 dello statuto sociale,

tenuto conto

di quanto contenuto (i) nella Relazione del Consiglio di Amministrazione sulle
proposte concernenti le materie poste all'ordine del giorno dell’Assemblea ex art.
125ter TUF (“Relazione”) e (ii) della policy in materia di composizione degli
organi sociali approvata dal Consiglio di Amministrazione il 20 dicembre 2017
come riportata nel documento denominato “Descrizione delle Politiche applicate
in relazione alla Composizione del Consiglio di Amministrazione e del Collegio
Sindacale, anche in materia di diversita, ai sensi dell’art.123-bis, c.2.d-bis, del
T.U.F.”, entrambi pubblicati sul sito internet della Societa,

presentano

la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per 1’elezione del
Collegio Sindacale della Societa:

LISTA PER IL COLLEGIO SINDACALE
Sezione | — Sindaci effettivi

N. Nome Cognome

Pellegrino Libroia

Sezione Il — Sindaci supplenti

N. Nome Cognome

1. Claudia Mezzabotta

dichiarano

’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi
della Comunicazione n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che — sulla base
delle comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all'art. 120 del TUF o
della pubblicazione dei patti parasociali ai sensi dell'art. 122 del medesimo TUF,
rilevabili in data odierna, rispettivamente, sul sito internet della Commissione
Nazionale per le Societa e la Borsa e sul sito internet di Prysmian S.p.A. —
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Amundi

ASSET MANAGEMENT

detengano anche congiuntamente una partecipazione di controllo o di
maggioranza relativa come previsto dagli artt. 148, Il comma, del TUF e 144
quinquies del Regolamento Emittenti approvato con delibera 11971/99 e, piu in
generale, dallo statuto e dalla disciplina vigente;

. di impegnarsi a produrre, su richiesta di Prysmian S.p.A., la documentazione
idonea a confermare la veridicita dei dati dichiarati,

delegano

I’Avv. Alessia Giacomazzi (C.F. GCMLSS85P45C111T)), domiciliata presso lo Studio
Legale Trevisan & Associati, in Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in nome e per
conto degli stessi, la presente lista di candidati per la nomina del Collegio Sindacale di
Prysmian S.p.A. unitamente alla relativa documentazione autorizzandoli, nel contempo,
a dare avviso di tale deposito presso le autorita competenti e le Societa di gestione del
mercato.

* * * k% %

La lista € corredata dalla seguente documentazione:

1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura, attestante,
altresi, sotto la sua responsabilita, ’inesistenza di cause di ineleggibilita e
incompatibilita (anche ai sensi delle norme del Regolamento Emittenti relative ai
limiti al cumulo degli incarichi), nonché I’esistenza dei requisiti di indipendenza
previsti dall’art. 148, 11l comma, TUF e del Codice di Autodisciplina, e dei
requisiti di onorabilita e di professionalita prescritti dal DM del 30.3.2000 n. 162
(ai fini di quanto previsto dall’art. 1, comma secondo, lett. B) e C) del citato
decreto ministeriale, si considerano strettamente attinenti a quello della Societa i
settori di attivita e le materie inerenti al settore di operativita della Societa, nonché
le mate-rie inerenti le discipline giuridiche, privatistiche e commerciali, le
discipline economiche e quelle relative al settore di attivita della Societa) come
richiamati nella Relazione e, comunque, dalla normativa vigente, dallo statuto
sociale e, dal Codice di Autodisciplina per ricoprire la carica di sindaco della
societa;

2)  curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun

candidato, corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione e controllo
ricoperti presso altre societa e rilevanti ai sensi di legge (vedi art. 2400 cod. civ.);

3) copia del documento di identita.

La comunicazione/certificazione inerente la titolarita del numero di azioni registrate a
favore dell’avente diritto il giorno in cui la lista € presentata verra inoltrata alla Societa
ai sensi della disciplina vigente.

E I S

Ove Prysmian S.p.A. avesse necessita di contattare i presentatori della lista si prega di
contattare lo Studio Legale Trevisan & Associati in 20123 Milano, Viale Majno n. 45,
tel. 02/877307, fax 02/8690111, e-mail mail@trevisanlaw.it.

Amundi Societa di Gestione del Risparmio S.p.A.
Sede Sociale: Via Cernaia, 8/10 - 20121 Milano - MI - Italia

mprese di Milano 05816060965
Gestori di OICVM e n. 1

rizione Registro
SGR (n. 40

sez 05 sez. Gestori di FIA)



Amundi

ASSET MANAGEMENT

Amundi SGRpA
Il Legale Rappresentante
Head of Fund Admin & Reporting

Stefano Calzolari

o (hrit
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_ SOCIETE GENERALE

Securities Services

CERTIFICAZIONE DI PARTECIPAZIONE AL SISTEMA
DI GESTIONE ACCENTRATA MONTE TITOLI
(art.43/45 del provvedimento Banca d'ltalia/Consob 13/08/2018)

Intermediario che rilascia la certificazione
ABI [ 03307 | CAB | 01722 |

denominazione  Societe Generale Securities Service S.p.A

Intermediario partecipante se diverso dal precedente
ABI

denominazione

data della richiesta data di invio della comunicazione
| 26/04/2019 | 26/04/2019 |
Ggmmssaa Ggmmssaa
n° progressivo annuo n° progressivo certificazione causale della rettifica/revoca

a reftifica/revoca
[ 505425 | l | l |

Su richiesta di:
AMUNDI SGR SPA/AMUND! OBBLIGAZIONARIO PIU A DISTRIBUZIONE

Titolare degli strumenti finanziari:

cognome o denominazione AMUNDI! SGR SPA/AMUNDI Obbligazionario Pii a Distribuzione

nome

codice fiscale / partita iva 05816060965

comune di nascita provincia di nascita

data di nascita nazionalita

ggmmssaa

indirizzo Piazza Cavour 2

citta 20121 Milano Mi ITALIA
Strumenti finanziari oggetto di certificazione:

ISIN | IT0004176001

denominazione [ PRYSMIAN spa
Qtlxantité degli strumenti finanziari oggetto di certificazione:

21.451

Vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di certificazione

| datadi: O costituzione O modifica O estinzione | |
ggmmssaa

Natura vincolo

Beneficiario vincolo (denominazione, codice fiscale, comune e data di nascita, indirizzo e citta di residenza o deila sede)

data di riferimento termine di efficacialrevoca diritto esercitabile
| 24/04/2019 | 1 15/05/2019 B i DEP |
ggmmssaa ggmmssaa
Note

| CERTIFICAZIONE DI POSSESSO PER PRESENTAZIONE LISTE COLLEGIO SINDACALE |

Firma Intermediario
SOCIETE GENERALE
Securities Service S.p.A.

eg‘hg Bﬁ,&},&w

SGSS S.p.A.

Sede legale Tel. +39 02 9178.1 Capitale Sociale € 111.309.007,08 Iscrizione al Registro delle Imprese di
Via Benigno Crespi, 19/A Fax. +39 02 9178.9999 interamente versato Milano, Codice Fiscale e P. IVA
20159 Milano www.securities- Banca iscritta al’Albo delle Banche 03126570013 Aderente al Fondo
ltaly services.societegenerale.com cod. 5622 Interbancario di Tutela dei Depositi

Assoggettata all'attivita di direzione e
coordinamento di Société Générale S.A.



. SOCIETE GENERALE

Securities Services

CERTIFICAZIONE DI PARTECIPAZIONE AL SISTEMA
DI GESTIONE ACCENTRATA MONTE TITOLI
(art.43/45 del provvedimento Banca d’ltalia/Consob 13/08/2018)

Intermediario che rilascia la certificazione
ABI | 03307 | CAB | 01722 |

denominazione  Societe Generale Securities Service S.p.A

Intermediario partecipante se diverso dal precedente
ABI |

denominazione

data della richiesta data di invio della comunicazione
| 26/04/2019 [ 26/04/2019 ]
Ggmmssaa Ggmmssaa
n° progressivo annuo n° progressivo certificazione causale della rettifica/revoca
a rettifica/revoca
| 505426 l | | l
Su richiesta di:

AMUNDI SGR SPA/AMUNDI TARGET CONTROLLO

Titolare degli strumenti finanziari:

cognome o denominazione AMUNDI SGR SPA/AMUNDI Target Controllo

nome

codice fiscale / partita iva 05816060965

comune di nascita provincia di nascita

data di nascita nazionalita

ggmmssaa

indirizzo Piazza Cavour 2

citta 20121 Milano Mi ITALIA
Strumenti finanziari oggetto di certificazione:

ISIN | IT0004176001

denominazione | PRYSMIAN spa
Qll.lantité degli strumenti finanziari oggetto di certificazione:

1.166

Vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di certificazione

| datadi: O costituzione ©O modifica O estinzione | |
ggmmssaa

Natura vincolo

Beneficiario vincolo (denominazione, codice fiscale, comune e data di nascita, indirizzo e citta di residenza o della sede)

data di riferimento termine di efficacia/revoca diritto esercitabile
| 24/04/2019 | | 15/05/2019 | | DEP |
ggmmssaa ggmmssaa
Note
| CERTIFICAZIONE DI POSSESSO PER PRESENTAZIONE LISTE COLLEGIO SINDACALE j

Firma Intermediario
SOCIETE GENERALE
Securities Service S.p.A.

beokon, hm&@m

SGSS S.p.A.

Sede legale Tel. +39 02 9178.1 Capitale Sociale € 111.309.007,08 Iscrizione al Registro delle Imprese di
Via Benigno Crespi, 19/A Fax. +39 02 9178.9999 interamente versato Milano, Codice Fiscale e P. IVA
20159 Milano www.securities- Banca iscritta all’Albo delle Banche 03126570013 Aderente al Fondo
ltaly services.societegenerale.com cod. 5622 Interbancario di Tutela dei Depositi

Assoggettata all'attivita di direzione e
coordinamento di Société Générale S.A.



SOCIETE GENERALE

Securities Services

CERTIFICAZIONE DI PARTECIPAZIONE AL SISTEMA
DI GESTIONE ACCENTRATA MONTE TITOLI
(art.43/45 del provvedimento Banca d'ltalia/Consob 13/08/2018)

Intermediario che rilascia la certificazione
ABI [ 03307 ] CAB ] 01722 ]

denominazione  Societe Generale Securities Service S.p.A

intermediario partecipante se diverso dal precedente
ABI

denominazione

data della richiesta data di invio della comunicazione
[ 26/04/2019 [ 26/04/2019 |
Ggmmssaa Ggmmssaa
n° progressivo annuo n° progressivo certificazione causale della rettifica/revoca
a rettifica/revoca
| 505427 | | l |
Su richiesta di:

AMUNDI SGR SPA/AMUNDI RISPARMIO ITALIA

Titolare degli strumenti finanziari:

cognome o denominazione AMUNDI SGR SPA/AMUNDI RISPARMIO ITALIA

nome

codice fiscale / partita iva 05816060965

comune di nascita provincia di nascita

data di nascita nazionalita

ggmmssaa

indirizzo Piazza Cavour 2

citta 20121 Milano Mi ITALIA
Strumenti finanziari oggetto di certificazione:

ISIN | IT0004176001

denominazione | PRYSMIAN spa
Quantita degli strumenti finanziari oggetto di certificazione:

| 196.464

Vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di certificazione

| datadi: O costituzione O modifica O estinzione | |
ggmmssaa

Natura vincolo

Beneficiario vincolo (denominazione, codice fiscale, comune e data di nascita, indirizzo e citta di residenza o della sede)

data di riferimento termine di efficacia/revoca diritto esercitabile
[ 24/04/2019 | 1 15/05/2019 | | DEP |
ggmmssaa ggmmssaa
Note

| CERTIFICAZIONE DI POSSESSO PER PRESENTAZIONE LISTE COLLEGIO SINDACALE |

Firma Intermediario
SOCIETE GENERALE
Securities Service S.p.A.

SGSS S.p.A.

Sede legale Tel. +39 02 9178.1 Capitale Sociale € 111.309.007,08 Iscrizione al Registro delle Imprese di
Via Benigno Crespi, 19/A Fax. +39 02 9178.9999 interamente versato Milano, Codice Fiscale e P. IVA
20159 Milano www.securities- Banca iscritta all’Albo delle Banche 03126570013 Aderente al Fondo
italy services.societegenerale.com cod. 5622 Interbancario di Tutela dei Depositi

Assoggettata allattivita di direzione e
coordinamento di Société Générale S.A.



SOCIETE GENERALE

Securities Services

CERTIFICAZIONE Di PARTECIPAZIONE AL SISTEMA
DI GESTIONE ACCENTRATA MONTE TITOLI
(art.43/45 del provvedimento Banca d’ltalia/Consob 13/08/2018)

intermediario che rilascia la certificazione
ABI ] 03307 | CAB l 01722 ]

denominazione  Societe Generale Securities Service S.p.A

Intermediario parl:ecilpante se diverso dal precedente
ABI |

denominazione

data della richiesta data di invio della comunicazione
| 26/04/2019 | 26/04/2019 |
Ggmmssaa Ggmmssaa
n° progressivo annuo n° progressivo certificazione causale della rettifica/revoca
a rettifica/revoca
I 505428 | [ | l
Su richiesta di:

AMUNDI SGR SPA/AMUNDI SVILUPPO ITALIA

Titolare degli strumenti finanziari:

cognome o denominazione AMUNDI SGR SPA/AMUNDI Sviluppo ltalia

nome

codice fiscale / partita iva 05816060965

comune di nascita provincia di nascita

data di nascita nazionalita

ggmmssaa

indirizzo Piazza Cavour 2

citta 20121 Milano MI ITALIA
Strumenti finanziari oggetto di certificazione:

ISIN [ 1T0004176001

denominazione [ PRYSMIAN spa
Qll.lantiﬁ degli strumenti finanziari oggetto di certificazione:

126.388

Vincoli 0 annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di certificazione

| datadi: O costituzione O modifica O estinzione | |
ggmmssaa

Natura vincolo

Beneficiario vincolo (denominazione, codice fiscale, comune e data di nascita, indirizzo e citta di residenza o della sede)

data di riferimento termine di efficacia/revoca diritto esercitabile
[ 24/04/2019 | 1 15/05/2019 | | DEP [
ggmmssaa ggmmssaa
Note

| CERTIFICAZIONE DI POSSESSO PER PRESENTAZIONE LISTE COLLEGIO SINDACALE |

Firma Intermediario
SOCIETE GENERALE
Securities Service S.p.A.

teotbas M(Sm%x

SGSS S.p.A.

Sede legale Tel. +39 02 9178.1 Capitale Sociale € 111.309.007,08 Iscrizione al Registro delle Imprese di
Via Benigno Crespi, 19/A Fax. +39 02 9178.9999 interamente versato Milano, Codice Fiscale e P. IVA
20159 Milano www.securities- Banca iscritta allAlbo delle Banche 03126570013 Aderente al Fondo
italy services.societegenerale.com cod. 5622 Interbancario di Tutela dei Depositi

Assoggettata allattivita di direzione e
coordinamento di Société Générale S.A.



caceis

INVESTOR SERVICES

Comunicazione ex art. 23 del Provvedimento Post Trading

Intermediario che effettua la comunicazione

ABI 03438 CAB 01600
Denominazione CACEIS BANK, ITALY BRANCH

Intermediario partecipante se diverso dal precedente

ABI (n.ro conto MT) 60763  denominazione CACEIS Bank, Italy Branch

data della richiesta 26/04/2019 data di invio della comunicazione 26/04/2019

n.ro progressivo annuo 184 n.ro progressivo della comunicazione causale della
che si intende rettificare/revocare rettifica/revaca

nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari AMUNDI SGR SPA — AMUNDI Accumulazione
Italia PIR 2023

titolare degli strumenti finanziari:

cognome o denominazione AMUNDI SGR SPA — AMUNDI Accumulazione Italia PIR 2023
nome

codice fiscale 05816060965

comune di nascita provincia di nascita
data di nascita nazionalita
indirizzo VIA CERNAIA 8/10

citta MILANO stato ITALIA

strumenti finanziari oggetto di comunicazione:

ISIN 1T0O004176001

Denominazione PRYSMIAN S.P.A.

quantita strumenti finanziari oggetto di comunicazione:

n. azioni 9 500

vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione

natura vincolo

beneficiario vincolo

data di riferimento termine di efficacia diritto esercitabile

26/04/2019 15/05/2019 PER LA PRESENTAZIONE DELLA LISTA PER LA NOMINA DEL COLLEGIO

SINDACALE DI PRYSMIAN S.P.A.

Note

CACEIS Bank, Italy Branch
Piazza Cavour, 2 20121 Mitano \

Bank, Italy Branch
Piazza Cavour, 2
/20121 Milano

P.IVA 09720010967



caceis

INVESTOR SERVICES

Comunicazione ex art. 23 del Provvedimento Post Trading

Intermediario che effettua la comunicazione

ABI 03438 CAB 01600
Denominazione CACEIS BANK, ITALY BRANCH

Intermediario partecipante se diverso dal precedente

ABI (n.ro conto MT) 60763  denominazione CACEIS Bank, Italy Branch

data della richiesta 26/04/2019 data di invio della comunicazione 26/04/2019

n.ro progressivo annuo 183 n.ro progressivo della comunicazione causale della
che si intende rettificare/revocare rettifica/revoca

nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari AMUNDI SGR SPA — AMUNDI OBIETTIVO
RISPARMIO 2022 QUATTRO

titolare degli strumenti finanziari:

cognome o denominazione AMUNDI SGR SPA — AMUNDI OBIETTIVO RISPARMIO 2022 QUATTRO
nome

codice fiscale 05816060965

comune di nascita provincia di nascita

data di nascita nazionalita

indirizzo VIA CERNAIA 8/10

citta MILANO stato ITALIA

strumenti finanziari oggetto di comunicazione:

ISIN ITO004176001

Denominazione PRYSMIAN S.P.A.

quantita strumenti finanziari oggetto di comunicazione:

n. azioni 427

vincoli 0 annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione

natura vincolo

beneficiario vincolo

data di riferimento termine di efficacia diritto esercitabile

26/04/2019 15/05/2019 PER LA PRESENTAZIONE DELLA LISTA PER LA NOMINA DEL COLLEGIO

SINDACALE DI PRYSMIAN S.P.A.

Note

CACEIS Bank, Italy Branch
Piazza Cavour, 2 20121 Milano

ACEIS Bank, ltaly Branch
Piazza Cavour, 2
20121 Milano

P.IVA 09720010967



caceis

INVESTOR SERVICES

Comunicazione ex art. 23 del Provvedimento Post Trading

Intermediario che effettua la comunicazione

ABI 03438 CAB 01600
Denominazione CACEIS BANK, ITALY BRANCH

Intermediario partecipante se diverso dal precedente

ABI (n.ro conto MT) 60763  denominazione CACEIS Bank, Italy Branch

data della richiesta 26/04/2019 data di invio della comunicazione 26/04/2019

n.ro progressivo annuo 182 n.ro progressivo della comunicazione causale della
che si intende rettificare/revocare rettifica/revoca

nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari AMUNDI SGR SPA — AMUNDI VALORE ITALIA
PIR

titolare degli strumenti finanziari:

cognome o denominazione AMUNDI SGR SPA — AMUNDI VALORE ITALIA PIR

nome

codice fiscale 05816060965

comune di nascita provincia di nascita
data di nascita nazionalita
indirizzo VIA CERNAIA 8/10

citta MILANO stato ITALIA

strumenti finanziari oggetto di comunicazione:

ISIN  IT0004176001

Denominazione PRYSMIAN S.P.A.

quantita strumenti finanziari oggetto di comunicazione:

n. azioni 50 000

vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione

natura vincolo

beneficiario vincolo

data di riferimento termine di efficacia diritto esercitabile

26/04/2019 15/05/2019 PER LA PRESENTAZIONE DELLA LISTA PER LA NOMINA DEL COLLEGIO
SINDACALE DI PRYSMIAN S.P.A.

Note

Ater ediario

B, IO

JS Bank, Italy Branch
Piazza Cavour, 2
20121 Milano

P.IVA 09720010967

CACEIS Bank, Italy Branch
Piazza Cavour, 2 20121 Milano



caceis

INVESTOR SERVICES

Comunicazione ex art. 23 del Provvedimento Post Trading

Intermediario che effettua la comunicazione

ABl 03438 CAB 01600
Denominazione CACEIS BANK, ITALY BRANCH

Intermediario partecipante se diverso dal precedente

ABI (n.ro conto MT) 60763  denominazione CACEIS Bank, Italy Branch

data della richiesta 26/04/2019 data di invio della comunicazione 26/04/2019

n.ro progressivo annuo 181 n.ro progressivo della comunicazione causale della
che si intende rettificare/revocare rettifica/revoca

nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari AMUNDI SGR SPA — AMUNDI OBIETTIVO
RISPARMIO 2022 TRE

titolare degli strumenti finanziari:

cognome o denominazione AMUNDI SGR SPA — AMUNDI OBIETTIVO RISPARMIO 2022 TRE
nome

codice fiscale 05816060965

comune di nascita provincia di nascita
data di nascita nazionalita
indirizzo VIA CERNAIA 8/10

citta MILANO stato ITALIA

strumenti finanziari oggetto di comunicazione:

ISIN  IT0004176001

Denominazione PRYSMIAN S.P.A.

quantita strumenti finanziari oggetto di comunicazione:

n. azioni 457

vincoli 0 annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione
natura vincolo

beneficiario vincolo

data di riferimento termine di efficacia diritto esercitabile

26/04/2019 15/05/2019 PER LA PRESENTAZIONE DELLA LISTA PER LA NOMINA DEL COLLEGIO
SINDACALE DI PRYSMIAN S.P.A.

Note
r é- fario
L i
CACEIS Bank, Italy Branch ACEIS Bank, Italy Branch

Piazza Cavour, 2 20121 Milano

Piazza Cavour, 2
20121 Milano
P.IVA 09720010967



caceils

INVESTOR SERVICES

Comunicazione ex art. 23 del Provvedimento Post Trading

Intermediario che effettua la comunicazione

ABI 03438 CAB 01600
Denominazione CACEIS BANK, ITALY BRANCH

Intermediario partecipante se diverso dal precedente

ABI (n.ro conto MT) 60763  denominazione CACEIS Bank, Italy Branch

data della richiesta 26/04/2019 data di invio della comunicazione 26/04/2019

n.ro progressivo annuo 180 n.ro progressivo della comunicazione causale della
che si intende rettificare/revocare rettifica/revoca

nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari AMUNDI SGR SPA — AMUNDI| OBIETTIVO
CRESCITA 2022 DUE

titolare degli strumenti finanziari:

cognome o denominazione AMUNDI SGR SPA — AMUNDI OBIETTIVO CRESCITA 2022 DUE
nome

codice fiscale 05816060965

comune di nascita provincia di nascita
data di nascita nazionalita
indirizzo VIA CERNAIA 8/10

citta MILANO stato ITALIA

strumenti finanziari oggetto di comunicazione:

ISIN 1TO004176001

Denominazione PRYSMIAN S.P.A.

quantita strumenti finanziari oggetto di comunicazione:

n. azioni 2 166

vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione

natura vincolo

beneficiario vincolo

data di riferimento termine di efficacia diritto esercitabile

26/04/2019 15/05/2019 PER LA PRESENTAZIONE DELLA LISTA PER LA NOMINA DEL COLLEGIO
SINDACALE DI PRYSMIAN S.P.A.

Note

Fir %Int riediario

CACEIS Bank, italy Branch Bank, ltaly Branch
Piazza Cavour, 2 20121 Milano Piazza CBVOUI', 2
20121 Milano
P.IVA 09720010967



coceils

INVESTOR SERVICES

Comunicazione ex art. 23 del Provvedimento Post Trading

Intermediario che effettua la comunicazione

ABl 03438 CAB 01600
Denominazione CACEIS BANK, ITALY BRANCH

Intermediario partecipante se diverso dal precedente

ABI (n.ro conto MT) 60763  denominazione CACEIS Bank, Italy Branch

data della richiesta 26/04/2019 data di invio della comunicazione 26/04/2019

n.ro progressivo annuo 179 n.ro progressivo della comunicazione causale della
che si intende rettificare/revocare rettifica/revoca

nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari AMUNDI SGR SPA — AMUNDI OBIETTIVO
RISPARMIO 2022 DUE

titolare degli strumenti finanziari:

cognome o denominazione AMUNDI SGR SPA — AMUNDI OBIETTIVO RISPARMIO 2022 DUE
nome

codice fiscale 05816060965

comune di nascita provincia di nascita
data di nascita nazionalita
indirizzo VIA CERNAIA 8/10

citta MILANO stato ITALIA

strumenti finanziari oggetto di comunicazione:

ISIN 1T0004176001

Denominazione PRYSMIAN S.P.A.

quantita strumenti finanziari oggetto di comunicazione:

n. azioni 510

vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione

natura vincolo

beneficiario vincolo

data di riferimento termine di efficacia diritto esercitabile

26/04/2019 15/05/2019 PER LA PRESENTAZIONE DELLA LISTA PER LA NOMINA DEL COLLEGIO

SINDACALE DI PRYSMIAN S.P.A.

Note

Intermediario

IS Bank, Italy Branch

Piazza Cavour, 2
20121 Milano
P.IVA 09720010867

CACEIS Bank, Italy Branch
Piazza Cavour, 2 20121 Milano



caceis

INVESTOR SERVICES

Comunicazione ex art. 23 del Provvedimento Post Trading

Intermediario che effettua la comunicazione

ABl 03438 CAB 01600
Denominazione CACEIS BANK, ITALY BRANCH

Intermediario partecipante se diverso dal precedente

ABI (n.ro conto MT) 60763  denominazione CACEIS Bank, Italy Branch

data della richiesta 26/04/2019 data di invio della comunicazione 26/04/2019

n.ro progressivo annuo 178 n.ro progressivo della comunicazione causale della
che si intende rettificare/revocare rettifica/revoca

nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari AMUNDI SGR SPA — AMUNDI OBIETTIVO
CRESCITA 2022

titolare degli strumenti finanziari:

cognome o denominazione AMUNDI SGR SPA — AMUNDI OBIETTIVO CRESCITA 2022
nome

codice fiscale 05816060965

comune di nascita provincia di nascita
data di nascita nazionalita
indirizzo VIA CERNAIA 8/10

citta MILANO stato ITALIA

strumenti finanziari oggetto di comunicazione:

ISIN  1TO004176001

Denominazione PRYSMIAN S.P.A.

quantita strumenti finanziari oggetto di comunicazione:

n. azioni?2 144

vincoli o0 annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione
natura vincolo

beneficiario vincolo

data di riferimento termine di efficacia diritto esercitabile

26/04/2019 15/05/2019 PER LA PRESENTAZIONE DELLA LISTA PER LA NOMINA DEL COLLEGIO
SINDACALE DI PRYSMIAN S.P.A.

Note

f’lnt rmediario
CACEIS Bank, ltaly Branch C EIS Bank, Italy Branch
Piazza Cavour, 220121 Milano Piazza Cavour 2

20121 Milano
P.IVA 09720010967



caceis

INVESTOR SERVICES

Comunicazione ex art. 23 del Provvedimento Post Trading

Intermediario che effettua la comunicazione

ABl 03438 CAB 01600
Denominazione CACEIS BANK, ITALY BRANCH

Intermediario partecipante se diverso dal precedente

ABI (n.ro conto MT) 60763 denominazione CACEIS Bank, Italy Branch

data della richiesta 26/04/2019 data di invio della comunicazione 26/04/2019

n.ro progressivo annuo 177 n.ro progressivo della comunicazione causale della
che si intende rettificare/revocare rettifica/revoca

nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari AMUNDI SGR SPA — AMUNDI OBIETTIVO
RISPARMIO 2022

titolare degli strumenti finanziari:

cognome o denominazione AMUNDI SGR SPA — AMUNDI OBIETTIVO RISPARMIO 2022
nome

codice fiscale 05816060965

comune di nascita provincia di nascita
data di nascita nazionalita
indirizzo VIA CERNAIA 8/10

citta MILANO stato ITALIA

strumenti finanziari oggetto di comunicazione:

ISIN 1T0004176001

Denominazione PRYSMIAN S.P.A.

quantita strumenti finanziari oggetto di comunicazione:

n. azioni 551

vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione
natura vincolo

beneficiario vincolo

data di riferimento termine di efficacia diritto esercitabile

26/04/2019 15/05/2019 PER LA PRESENTAZIONE DELLA LISTA PER LA NOMINA DEL COLLEGIO
SINDACALE DI PRYSMIAN S.P.A,

Note
diario
b
v s
CACEIS Bank, Italy Branch CA E Bank Italy BranCh
Piazza Cavour, 2 20121 Milano - C;avour 5
1
S 20121 Milano

P.IVA 09720010967



caceis

INVESTOR SERVICES

Comunicazione ex art. 23 del Provvedimento Post Trading

Intermediario che effettua la comunicazione

ABI 03438 CAB 01600
Denominazione CACEIS BANK, ITALY BRANCH

Intermediario partecipante se diverso dal precedente

ABI (n.ro conto MT) 60763  denominazione CACEIS Bank, Italy Branch

data della richiesta 26/04/2019 data di invio della comunicazione 26/04/2019

n.ro progressivo annuo 176 n.ro progressivo della comunicazione causale della
che si intende rettificare/revocare rettifica/revoca

nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari AMUNDI SGR SPA — AMUNDI DIVIDENDO
ITALIA

titolare degli strumenti finanziari:

cognome o denominazione AMUNDI SGR SPA — AMUNDI DIVIDENDO ITALIA

nome

codice fiscale 05816060965

comune di nascita provincia di nascita
data di nascita nazionalita
indirizzo VIA CERNAIA 8/10

citta MILANO stato ITALIA

strumenti finanziari oggetto di comunicazione:

ISIN  IT0004176001

Denominazione PRYSMIAN S.P.A.

quantita strumenti finanziari oggetto di comunicazione:

n. azioni 64 000

vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione
natura vincolo

beneficiario vincolo

data di riferimento termine di efficacia diritto esercitabile

26/04/2019 15/05/2019 PER LA PRESENTAZIONE DELLA LISTA PER LA NOMINA DEL COLLEGIO
SINDACALE DI PRYSMIAN S.P.A.

Note
/I"n rmediario
CACEIS Bank, Italy Branch CACE Italy Branch
Plazza Cavour, 2 20121 Milano vour, 2
50121 Mo

P/AVA 09720010967



. SOCIETE GENERALE

Securities Services

CERTIFICAZIONE Di PARTECIPAZIONE AL SISTEMA
DI GESTIONE ACCENTRATA MONTE TITOL!
(art.43/45 del provvedimento Banca d’ltalia/Consob 13/08/201 8)

intermediario che rilascia la certificazione
AB| | 03307 ] CAB | 01722 |

denominazione  Societe Generale Securities Service S.p.A

Intermediario partecipante se diverso dal precedente
ABI

denominazione

data delia richiesta data di invio della comunicazione
[ 30/04/2019 ] | 02/05/2019 ]
Ggmmssaa Ggmmssaa
n° progressivo annuo n° progressivo certificazione causale della rettificalrevoca
a rettifica/revoca
| 505438 | | ] ] ]
Su richiesta di:

SOCIETE GENERALE

Titolare degli strumenti finanziari:

cognome o denominazione AMUNDI ASSET MANAGEMENT // AMUNDI FUND [ - EUROPEAN EQUITY
VALUE

nome

codice fiscale / partita iva

comune di nascita provincia di nascita

data di nascita nazionalita
ggmmssaa

indirizzo 5 ALLEE SCHAEFFER
citta L-2520 LUXEMBOURG LU LUXEMBOURG
Strumenti finanziari oggetto di certificazione:
ISIN | IT0004176001
denominazione | PRYSMIAN spa ]

Quantita degli strumenti finanziari oggetto di certificazione:
[ 1.080.585 ]

Vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di certificazione
| data di: O costituzione O modifica O estinzione | ]
ggmmssaa

Natura vincoio

Beneficiario vincolo (denominazione, codice fiscale, comune e data di nascita, indirizzo e citta di residenza o delia sede)

data di riferimento termine di efficacia/revoca diritto esercitabile
| 26/04/2019 | l 11/05/2019 | [ DEP ]
ggmmssaa ggmmssaa
Note

|_CERTIFICAZIONE DI POSSESSO PER PRESENTAZIONE LISTE COLLEGIO SINDACALE |

Firma Intermediario

SOCIETE GENERALE
Securities Service S.p.A.

SGSS S.p.A.

Sede legale Tel. +39 02 9178.1 Capitale Sociale € 111.309.007,08 Iscrizione al Registro delle Imprese di
Via Benigno Crespi, 19/A Fax. +39 02 9178.9999 interamente versato Milano, Codice Fiscale e P. IVA
20159 Milano www.securities- Banca iscritta all’Albo delle Banche 03126570013 Aderente al Fondo
italy services.societegenerale.com cod. 5622 Interbancario di Tutela dei Depositi

Assoggettata all’attivita di direzione e
coordinamento di Société Générale S.A.



SOCIETE GENERALE

Securities Services

CERTIFICAZIONE D! PARTECIPAZIONE AL SISTEMA
DI GESTIONE ACCENTRATA MONTE TITOLI
(art.43/45 del provvedimento Banca d'ltalia/Consob 13/08/2018)

intermediario che rilascia la certificazione
ABI | 03307 | CAB | 01722 ]

denominazione  Societe Generale Securities Service S.p.A

Intermediario partecipante se diverso dal precedente
ABI l |

denominazione

data della richiesta data di invio della comunicazione
{ 30/04/2019 ] 02/05/2019 |
Ggmmssaa Ggmmssaa
n° progressivo annuo n° progressivo certificazione causale della rettifica/revoca

a rettifica/revoca
[ 505437 ] [ | |

Su richiesta di:
SOCIETE GENERALE
Titolare degli strumenti finanziari:

cognome o denominazione AMUNDI! ASSET MANAGEMENT // AMUNDI FUND Il - GLOBAL MULTI ASSET
nome

codice fiscale / partita iva

comune di nascita provincia di nascita
data di nascita nazionalita
ggmmssaa

indirizzo 5 ALLEE SCHAEFFER

citta L-2520 LUXEMBOURG LU LUXEMBOURG
Strumenti finanziari oggetto di certificazione:

ISIN [ 1IT0004176001

denominazione [ PRYSMIAN spa
Ql[lanﬁté degli strumenti finanziari oggetto di certificazione:

4.026

Vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di certificazione

| data di: O costituzione O modifica O estinzione | ]
ggmmssaa

Natura vincolo

Beneficiario vincolo (denominazione, codice fiscale, comune e data di nascita, indirizzo e citta di residenza o della sede)

data di riferimento termine di efficacia/revoca diritto esercitabile
\ 26/04/2019 | [ 11/05/2019 | [ DEP |
ggmmssaa ggmmssaa
Note

[ CERTIFICAZIONE DI POSSESSO PER PRESENTAZIONE LISTE COLLEGIO SINDACALE |

Firma Intermediario

SOCIETE GENERALE
Securities Service S.p.A.
p . P
q(()@.%%f% ¢ NTayt
SGSS S.p.A.
Sede legale Tel. +39 02 9178.1 Capitale Sociale € 111.309.007,08 Iscrizione al Registro delle Imprese di
Via Benigno Crespi, 19/A Fax. +39 02 9178.9999 interamente versato Milano, Codice Fiscale e P. VA
20159 Milano www.securities- Banca iscritta al’Albo delle Banche 03126570013 Aderente al Fondo
ltaly services.societegenerale.com cod. 5622 Interbancario di Tutela dei Depositi

Assoggettata allattivita di direzione e
coordinamento di Société Générale S.A.



ANIMA &)

LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI IL COLLEGIO SINDACALE DI PRYSMIAN S.P.A.

Il sottoscritto Armando Carcaterra, munito degli occorrenti poteri quale Responsabile Investment

Advisory, Support & Principles di ANIMA SGR S.p.A., gestore di OICR intestatari di azioni ordinarie
di PRYSMIAN S.p.A. (“Societa”) come di seguito dettagliate:

Azionista n. azioni % del capitale sociale
ANIMA SGR SpA - ANIMA VISCONTEO 125.000 0,05%
ANIMA SGR SpA - ANIMA SFORZESCO 75.000 0,03%
Totale 200.000 0,08%

premesso che

¢ stata convocata I’assemblea degli azionisti della Societa, in unica convocazione, per il giorno
mercoledi 5 giugno 2019 alle ore 14:30 in Milano, via Chiese n. 6, con ingresso da viale Sarca
336, edificio 20, ove si procederd, inter alia, alla nomina dei componenti del Collegio Sindacale
tramite il voto di lista,

avuto riguardo

. a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo statuto e dal Codice di
autodisciplina approvato da Borsa Italiana S.p.A. a cui la Societa ha aderito (“Codice di
Autodisciplina”), per la presentazione della lista di candidati funzionale alla suddetta nomina,
ivi inclusa la disciplina sui rapporti di collegamento tra soci di riferimento e soci di minoranza e
in particolare a quanto stabilito dall’art. 21 dello statuto sociale,

tenuto conto

. di quanto contenuto (i) nella Relazione del Consiglio di Amministrazione sulle proposte
concernenti le materie poste all'ordine del giorno dell'Assemblea ex art. 125ter TUF
(“Relazione™) e (ii) della policy in materia di composizione degli organi sociali approvata dal
Consiglio di Amministrazione il 20 dicembre 2017 come riportata nel documento denominato
“Descrizione delle Politiche applicate in relazione alla Composizione del Consiglio di
Amministrazione e del Collegio Sindacale, anche in materia di diversita, ai sensi dell’art.123-
bis, ¢.2.d-bis, del T.U.F.”, entrambi pubblicati sul sito internet della Societa,

presentano

v la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per I'elezione del Collegio
Sindacale della Societa:

LISTA PER IL COLLEGIO SINDACALE

Sezione I — Sindaci effettivi

N. Nome Cognome

1y Pellegrino Libroia

Sezione II — Sindaci supplenti

N. Nome Cognome

1. Claudia Mezzabotta

dichiarano

ANIMA Sgr S.p.A.

Societa digestione del risparmio soggetta all'attivita di direzione e coordinamento del socio unico Anima Holding S.p.A.
Corso Garibaldi 99 - 20121 Milano - Tel +3% 02 806381 - Fax +39 02 80638222 ~ www.animasgr.it

Cod. Fisc/P.IVA e Reg. Imprese di Milano n. 07507200157 - Capitale Sociale euro 23,793.000 int. vers.

R.E.A.di Milano n. 1162082 - Albo tenuto dalla Banca d’ltalia n. 8 Sezione dei Gestori di OICVM e n. 6 Sezione dei Gestori di FIA - Aderente al Fondo Nazionale
di Garanzia



ANIMA &),

. I'assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi della
Comunicazione n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che — sulla base delle comunicazioni
delle partecipazioni rilevanti di cui all'art. 120 del TUF o della pubblicazione dei patti
parasociali ai sensi dell'art. 122 del medesimo TUF, rilevabili in data odierna, rispettivamente,
sul sito internet della Commissione Nazionale per le Societa e la Borsa e sul sito internet di
Prysmian S.p.A. — detengano anche congiuntamente una partecipazione di controllo o di
maggioranza relativa come previsto dagli artt. 148, IT comma, del TUF e 144 quinquies del
Regolamento Emittenti approvato con delibera 11971/99 e, pit in generale, dallo statuto e dalla
disciplina vigente;

u di impegnarsi a produrre, su richiesta di Prysmian S.p.A., la documentazione idonea a
confermare la veridicita dei dati dichiarati,

delegano

I’Avv. Alessia Giacomazzi (C.F. GCMLSS85P45C111T)), domiciliata presso lo Studio Legale
Trevisan & Associati, in Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in nome e per conto degli stessi, la
presente lista di candidati per la nomina del Collegio Sindacale di Prysmian S.p.A. unitamente alla
relativa documentazione autorizzandoli, nel contempo, a dare avviso di tale deposito presso le autorita
competenti e le Societa di gestione del mercato.

La lista & corredata dalla seguente documentazione:

1}  dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura, attestante, altresi, sotto la
sua responsabilitd, 1’inesistenza di cause di ineleggibiliti e incompatibilitd (anche ai sensi delle
norme del Regolamento Emittenti relative ai limiti al cumulo degli incarichi), nonché I’esistenza
dei requisiti di indipendenza previsti dall’art. 148, Il comma, TUF e del Codice di
Autodisciplina, e dei requisiti di onorabilita e di professionalita prescritti dal DM del 30.3.2000
n. 162 (ai fini di quanto previsto dall’art. 1, comma secondo, lett. B) e C) del citato decreto
ministeriale, si considerano strettamente attinenti a quello della Societa i settori di attivita e le
materie inerenti al settore di operativita della Societd, nonché le mate-rie inerenti le discipline
giuridiche, privatistiche e commerciali, le discipline economiche e quelle relative al settore di
attivitd della Societa) come richiamati nella Relazione e, comunque, dalla normativa vigente,
dallo statuto sociale e, dal Codice di Autodisciplina per ricoprire la carica di sindaco della
societa;

2)  curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun candidato,
corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione e controllo ricoperti presso altre societa
e rilevanti ai sensi di legge (vedi art. 2400 cod. civ.);

3)  copia del documento di identita.

La comunicazione/certificazione inerente la titolarith del numero di azioni registrate a favore

dell’avente diritto il giorno in cui la lista & presentata verra inoltrata alla Societd ai sensi della
disciplina vigente.

& ook ok koK

Ove Prysmian S.p.A. avesse necessitd di contattare i presentatori della lista si prega di contattare lo
Studio Legale Trevisan & Associati in 20123 Milano, Viale Majno n. 45, tel. 02/877307, fax
02/8690111, e-mail mail @trevisanlaw.it.

Milano, 9 6 APR 2019

/
ANIMA SGR ShAV
Responsabile Invesiment Advisory, Support & Principles
(Armando Carcaterra)




i BNP PARIBAS

* - SECURITIES SERVICES

Succursale di Milano

Comunicazione ex art. 43 del Regolamento Post Trading

Intermediario che effettua la comunicazione

ABI 03479 CAB 1600
denominazione BNP Paribas Securities Services

Intermediario partecipante se diverso dal precedente

ABI (n.ro conto MT)

denominazione

data della richiesta

24/04/2019

n.ro progressivo n.ro progressivo della comunicazione
annuo che si intende rettificare/revocare
0000000628/19

Nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari

Titolare degli strumenti finanziari:

cognome o denominazione ANIMA SGR SPA - ANIMA VISCONTEO
nome
codice fiscale 07507200157

comune di nascita

data di invio della comunicazione

24/04/2019

causale della
rettifica/revoca

provincia di nascita

data di nascita nazionalita

indirizzo CORSO GARIBALDI 99

citta MILANO stato ITALY

Strumenti finanziari oggetto di comunicazione:

ISIN 1T0004176001

denominazione PRYSMIAN AOR

Quantita strumenti finanziari oggetto di comunicazione:

n. 125.000

Vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione

Natura vincolo 00 - senza vincolo

Beneficiario vincolo

data di riferimento termine di efficacia diritto esercitabile

24/04/2019 11/05/2019 DEP - Deposito di liste per la nomina del Collegio Sindacale (art. 148
TUF)

Note

Firma Intermediario

BNP Paribas Securities Services

Succursale di Milano

Piazza Lina Bo Bardi, 3 - 20124 Milzano

Gy o Qe T



i BNP PARIBAS

* - SECURITIES SERVICES

Succursale di Milano

Comunicazione ex art. 43 del Regolamento Post Trading

Intermediario che effettua la comunicazione

ABI 03479 CAB 1600
denominazione BNP Paribas Securities Services

Intermediario partecipante se diverso dal precedente

ABI (n.ro conto MT)

denominazione

data della richiesta

24/04/2019

n.ro progressivo n.ro progressivo della comunicazione
annuo che si intende rettificare/revocare
0000000629/19

Nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari

Titolare degli strumenti finanziari:

cognome o denominazione ANIMA SGR SPA - ANIMA SFORZESCO
nome
codice fiscale 07507200157

comune di nascita

data di invio della comunicazione

24/04/2019

causale della
rettifica/revoca

provincia di nascita

data di nascita nazionalita

indirizzo CORSO GARIBALDI 99

citta MILANO stato ITALY

Strumenti finanziari oggetto di comunicazione:

ISIN 1T0004176001

denominazione PRYSMIAN AOR

Quantita strumenti finanziari oggetto di comunicazione:

n. 75.000

Vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione

Natura vincolo 00 - senza vincolo

Beneficiario vincolo

data di riferimento termine di efficacia diritto esercitabile

24/04/2019 11/05/2019 DEP - Deposito di liste per la nomina del Collegio Sindacale (art. 148
TUF)

Note

Firma Intermediario

BNP Paribas Securities Services

Succursale di Milano

Piazza Lina Bo Bardi, 3 - 20124 Milzano

Gy o Qe T



LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTT IL COLLEGIO SINDACALE DI

PRYSMIAN S.P.A.

I sottoscritti azionisti di Prysmian S.p.A. (“Societa™), titolari delle azioni ordinarie

rappresentanti le percentuali di capitale sociale di seguito indicate:

Azionista n. azioni % del capitale sociale
APG Asset Management N.V., gestore dei fondi
Stichting Depositary APG Developed Markets 2,463,647 0.92%
Equity Pool
Totale 2,463,647 0.92%

premesso che

¢ stata convocata I’assemblea degli azionisti della Societa, in unica convocazione,
per il giorno mercoledi 17 aprile 2019 alle ore 14:30 in Milano, via Chiese n. 6,
con ingresso da viale Sarca 336, edificio 20, ove si procedera, infer alia, alla
nomina dei componenti del Collegio Sindacale tramite il voto di lista,

avuto riguardo

a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo statuto e
dal Codice di autodisciplina approvato da Borsa Italiana S.p.A. a cui la Societa ha
aderito (“Codice di Autodisciplina”), per la presentazione della lista di candidati
funzionale alla suddetta nomina, ivi inclusa la disciplina sui rapporti di
collegamento tra soci di riferimento e soci di minoranza e in particolare a quanto
stabilito dall’art. 21 dello statuto sociale,

tenuto conto

di quanto contenuto (i) nella Relazione del Consiglio di Amministrazione sulle
proposte concernenti le materie poste all'ordine del giorno dell'Assemblea ex art.
125ter TUF (“Relazione™) e (ii) della policy in materia di composizione degli
organi sociali approvata dal Consiglio di Amministrazione il 20 dicembre 2017
come riportata nel documento denominato “Descrizione delle Politiche applicate
in relazione alla Composizione del Consiglio di Amministrazione e del Collegio
Sindacale, anche in materia di diversita, ai sensi dell’art.123-bis, c.2.d-bis, del
T.U.F.”, entrambi pubblicati sul sito internet della Societa,

presentano

la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per I’elezione del
Collegio Sindacale della Societa:

LISTA PER IL COLLEGIO SINDACALE

Sezione I — Sindaci effettivi

N. Nome Cognome

L. Pellegrino Libroia




Sezione II — Sindaci supplenti

N. Nome Cognome

l. Claudia Mezzabotta

dichiarano

I’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi
della Comunicazione n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che — sulla base
delle comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all'art. 120 del TUF o
della pubblicazione dei patti parasociali ai sensi dell'art. 122 del medesimo TUF,
rilevabili in data odierna, rispettivamente, sul sito internet della Commissione
Nazionale per le Societd e la Borsa e sul sito internet di Prysmian S.p.A. —
detengano anche congiuntamente una partecipazione di controllo o di
maggioranza relativa come previsto dagli artt. 148, II comma, del TUF e 144
quinquies del Regolamento Emittenti approvato con delibera 11971/99 e, piu in
generale, dallo statuto e dalla disciplina vigente;

di impegnarsi a produrre, su richiesta di Prysmian S.p.A., la documentazione
idonea a confermare la veridicita dei dati dichiarati,

delegano

I’Avv. Alessia Giacomazzi (C.F. GCMLSS85P45C111T)), domiciliata presso lo Studio
Legale Trevisan & Associati, in Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in nome e per
conto degli stessi, la presente lista di candidati per la nomina del Collegio Sindacale di
Prysmian S.p.A. unitamente alla relativa documentazione autorizzandoli, nel contempo,
a dare avviso di tale deposito presso le autorita competenti e le Societa di gestione del
mercato.

H % sk %k ok

La lista & corredata dalla seguente documentazione:

1)

dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura, attestante,
altresi, sotto la sua responsabilitd, I'inesistenza di cause di ineleggibilita e
incompatibilita (anche ai sensi delle norme del Regolamento Emittenti relative ai
limiti al cumulo degli incarichi), nonché I’esistenza dei requisiti di indipendenza
previsti dall’art. 148, IIT comma, TUF e del Codice di Autodisciplina, e dei
requisiti di onorabilita e di professionalita prescritti dal DM del 30.3.2000 n. 162
(ai fini di quanto previsto dall’art. 1, comma secondo, lett. B) e C) del citato
decreto ministeriale, si considerano strettamente attinenti a quello della Societa i
settori di attivita e le materie inerenti al settore di operativita della Societa, nonché
le mate-rie inerenti le discipline giuridiche, privatistiche e commerciali, le
discipline economiche e quelle relative al settore di attivita della Societa) come
richiamati nella Relazione e, comunque, dalla normativa vigente, dallo statuto
sociale e, dal Codice di Autodisciplina per ricoprire la carica di sindaco della
societa;




2)  curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun
candidato, corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione e controllo
ricoperti presso altre societa e rilevanti ai sensi di legge (vedi art. 2400 cod. civ.);

3)  copia del documento di identita.

La comunicazione/certificazione inerente la titolarita del numero di azioni registrate a
favore dell’avente diritto il giorno in cui la lista & presentata verra inoltrata alla Societa
ai sensi della disciplina vigente.

ook ook ok ok

Ove Prysmian S.p.A. avesse necessita di contattare i presentatori della lista si prega di
contattare lo Studio Legale Trevisan & Associati in 20123 Milano, Viale Majno n. 45,
tel. 02/877307, fax 02/8690111, e-mail mail@trevisanlaw.it.

Fﬁdegli azionisti ]lar%nab, /
Hod of ool s ¥

Data  06/05/2019
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| Comunicazione ex artt, 23/24 del Provvedimento Post Trading

1. Intermediario che effettua la comunicazione

[amt 60684]

[Denominaziune THE BANK OF NEW YORK MELLON SA/NV

2. Intermediario partecipante se diverso dal precedente

|AB] {n.ro conto MT)

3. data della richiesta 4, data di invio della comunicazione
l07.05.19 | [07.05.19
gEmmaa
5. n.ro progressive annuo 6. n.ro progressivo della comunicazione che si intende rettificare/revocare (2)
| 13- 2019
7. causale della rettifica/revoca (2)
8. inativo del richied se diverso dal titolare degli strumenti finanziari

9, titolare degli strumenti finanziari:

|cngname o denominazione  Stichting Depositary APG Developed Markets Equity Pool

|nome

|codice fiscale

[comune di nascita

provincia di nascita

|data di nascita Inazionaiilé NL
EEMmaaaa

lindirizzo Oude Lindestraat, 70
[citta 5411 EJ Heerlen stato The Netherlands
10. strumenti finanziari oggetto di comunicazione:
[1sIN ITO004176001
[denominazione PRYSMIAN

11, quantita strumenti finanziari oggetto di comunicazione:
[ 2.463.647,00 |

12, vincoli o ioni sugli str ti fi i oggetto di comunicazione

[natura |

[Beneficiario vincolo I

13. data di riferimento 14, termine di efficacia 15, diritto esercitabiie

[07.05.19 11.05.19 [ | |

ggmmaa ggmmaa
16. note
For the submission of the slate for the appointment of the member of Prysmian S.p.A. Board of Statutory Auditors
Firma Intermediario
Q

{2} Campi da valorizzare in caso di Comunicazioni ex art. 24 del Provvedimento.

The Bank of New York Mellon SAINV




BancoPosta Fondi SGR

LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI I COLLEGIO SINDACALLE DI

PRYSMIAN S.P.A.

I sottoseritti azionisti di Prysmian S.p.A. (“Societa™), titolari delle azioni ordinarie

rappresentanti le percentuali di capitale sociale di seguito indicate:

Azionista n.azioni | % del capitale sociale
BANCOPOSTA FONDIS.PA.SGR — BANCOPOSTA AZIONARIO FURO 68,695 0,02562%
Totale 68.695 0,02562%

premesso che

¢ stata convocata I'assemblea degli azionisti della Societa, in unica convocazione,
per il giorno mercoledi 17 aprile 2019 alle ore 14:30 in Milano, via Chiese n. 6.
con ingresso da viale Sarca 336, edificio 20, ove si procederd, inter alia. alla
nomina dei componenti del Collegio Sindacale tramite il voto di lista,

avuto riguardo

a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo statuto e
dal Codice di autodisciplina approvato da Borsa Italiana S.p.A. a cui la Societa ha
aderito (“Codice di Autodisciplina™), per la presentazione della lista di candidati
funzionale alla suddetta nomina, ivi inclusa la disciplina sui rapporti di
collegamento tra soci di riferimento e soci di minoranza e in particolare a quanto
stabilito dall’art. 21 dello statuto sociale,

tenuto conto

di quanto contenuto (i) nella Relazione del Consiglio di Amministrazione sulle
proposte concernenti le materie poste all'ordine del giorno dell'Assemblea ex art.
[25ter TUF (“Relazione™) e (i) della policy in materia di composizione degli
organi sociali approvata dal Consiglio di Amministrazione il 20 dicembre 2017
come riportata nel documento denominato “Descrizione delle Politiche applicate
in relazione alla Composizione del Consiglio di Amministrazione ¢ del Collegio
Sindacale, anche in materia di diversita, ai sensi dell 'art. 123-bis, ¢.2.d-bis, del
LU 17, entrambi pubblicati sul sito internet della Societa,

presentano

la seguente lista di candidati nelle persone ¢ nell’ordine indicati per I'elezione del
Collegio Sindacale della Societa:

LISTA PER 1L COLLEGIO SINDACALE

Sezione | - Sindaci effettivi

Nome Cognome

Libroia

Pellegrino




BancoPosta Fondi SGR

Sezione 11 — Sindaci supplenti

N. Nome Cognome
I Claudia Mezzabotla
dichiarano
. ["assenza di rapporti di collegamento ¢/o di relazioni significative, anche ai sensi

della Comunicazione n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che - sulla base
delle comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all'art. 120 del TUF o
della pubblicazione dei patti parasociali ai sensi dell'art. 122 del medesimo TUF,
rilevabili in data odierna. rispettivamente, sul sito internet della Commissione
Nazionale per le Societa ¢ la Borsa e sul sito internet di Prysmian S.p.A.
detengano  anche  congiuntamente  una  partecipazione di controllo o di
maggioranza relativa come previsto dagli artt. 148, I comma, del TUIF ¢ 144
quinquies del Regolamento Emittenti approvato con delibera 11971/99 ¢, pit in
generale, dallo statuto e dalla disciplina vigente:

" di impegnarsi a produrre, su richiesta di Prysmian S.p.A.. la documentazione
idonea a confermare la veridicita dei dati dichiarati,

delegano

I"Avv. Alessia Giacomazzi (C.I', GCMLSS85P45C111T)). domiciliata presso lo Studio
Legale Trevisan & Associati, in Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in nome ¢ per
conto degli stessi, la presente lista di candidati per la nomina del Collegio Sindacale di
Prysmian S.p.A. unitamente alla relativa documentazione autorizzandoli, nel contempo,
a dare avviso di tale deposito presso le autorita competenti ¢ le Societa di gestione del
mercato.

* %k ok Kk k

La lista ¢ corredata dalla seguente documentazione:

1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura, attestante,
altresi, sotto la sua responsabilita, 'inesistenza di cause di ineleggibilita ¢
incompatibilita (anche ai sensi delle norme del Regolamento Emittenti relative ai
limiti al cumulo degli incarichi), nonché Iesistenza dei requisiti di indipendenza
previsti dall’art. 148, 111 comma, TUF ¢ del Codice di Autodisciplina, ¢ dei
requisiti di onorabilita e di professionalita prescritti dal DM del 30.3.2000 n. 162
(ai fini di quanto previsto dall’art. 1, comma secondo, lett. B) e C) del citato
decreto ministeriale, si considerano strettamente attinenti a quello della Societa i
settori di attivita e le materie inerenti al settore di operativita della Societa, nonché
le mate-rie inerenti le discipline giuridiche, privatistiche e commerciali, le
discipline economiche e quelle relative al settore di attivita della Societa) come
richiamati nella Relazione e, comunque. dalla normativa vigente, dallo statuto
sociale ¢, dal Codice di Autodisciplina per ricoprire la carica di sindaco della
societa;




Y

BancoPosta Fondi SGR

2y curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali ¢ professionali di ciascun
candidato. corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione ¢ controllo
ricoperti presso altre societa e rilevanti ai sensi di legge (vedi art. 2400 cod. civ.):

3)  copiadel documento di identita

LLa comunicazione/certificazione inerente la titolarita del numero di azioni registrate a

favore dell’avente diritto il giorno in cui la lista ¢ presentata verra inoltrata alla Societa

ai sensi della disciplina vigente.

* ook ok ok

Ove Prysmian S.p.A. avesse necessita di contattare i presentatori della lista si prega di
contattare lo Studio Legale Trevisan & Associati in 20123 Milano, Viale Majno n. 45,
tel. 02/877307. fax 02/8690111, e-mail mail@trevisanlaw.it.

Roma 7 maggio 2019




i BNP PARIBAS

* - SECURITIES SERVICES

Succursale di Milano

Comunicazione ex art. 43 del Regolamento Post Trading

Intermediario che effettua la comunicazione

ABI 03479 CAB 1600
denominazione BNP Paribas Securities Services

Intermediario partecipante se diverso dal precedente

ABI (n.ro conto MT)

denominazione

data della richiesta

07/05/2019

n.ro progressivo n.ro progressivo della comunicazione
annuo che si intende rettificare/revocare
0000000652/19

Nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari

Titolare degli strumenti finanziari:

cognome o denominazione BANCOPOSTA AZIONARIO EURO
nome
codice fiscale 05822531009

comune di nascita

data di invio della comunicazione

07/05/2019

causale della
rettifica/revoca

provincia di nascita

data di nascita nazionalita

indirizzo VIALE BEETHOVEN 11

citta ROMA stato ITALY

Strumenti finanziari oggetto di comunicazione:

ISIN 1T0004176001

denominazione PRYSMIAN AOR

Quantita strumenti finanziari oggetto di comunicazione:

n. 68.695

Vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione

Natura vincolo 00 - senza vincolo

Beneficiario vincolo

data di riferimento termine di efficacia diritto esercitabile

07/05/2019 11/05/2019 DEP - Deposito di liste per la nomina del Collegio Sindacale (art. 148
TUF)

Note

Firma Intermediario

BNP Paribas Securities Services

Succursale di Milano

Piazza Lina Bo Bardi, 3 - 20124 Milzano
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Investimenti responsabili

LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI IL. COLLEGIO SINDACALE DI PRYSMIAN
S.PA.

I sottoscritti azionisti di Prysmian S.p.A. (“Societa™), titolari delle azioni ordinarie rappresentanti le
percentuali di capitale sociale di seguito indicate:

Arzionista n. azioni % del capitale sociale
ETICA SGR SPA F.DO ETICA BILANCIATO 182.700 0,07
ETICA SGR SPA F.DO ETICA OBBLIGAZIONARIO MISTO 36.900 0,01
ETICA SGR SPA F.DO ETICA RENDITA BILANCIATA 51.300 0,02
ETICA 8GR SPA F.DO ETICA AZIONARIO 79.200 0,03
Totale 350.100 0,13

premesso che

= & stata convocata |'assemblea degli azionisti della Societd, in unica convocazione, per il giorno
mercoledi 5 giugno 2019 alle ore 14:30 in Milano, via Chiese n. 6, con ingresso da viale Sarca 336,
edificio 20, ove si procederd, inter alia, alla nomina dei componenti del Collegio Sindacale tramite il
voto di lista,

avuto riguardo

5 a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo statuto e dal Codice di
autodisciplina approvato da Borsa Italiana S.p.A. a cui la Societa ha aderito (“Codice di
Autodisciplina”), per la presentazione della lista di candidati funzionale alla suddetta nomina,
ivi inclusa la disciplina sui rapporti di collegamento tra soci di riferimento e soci di minoranza
¢ in particolare a quanto stabilito dall’art. 21 dello statuto sociale,

tenuto conto

» di quanto contenuto (i) nella Relazione del Consiglio di Amministrazione sulle proposte
concernenti le materic poste all'ordine del giorno dell'Assemblea ex art. 125ter TUF
(“Relazione”) e (ii) della policy in materia di composizione degli organi sociali approvata dal
Consiglio di Amministrazione il 20 dicembre 2017 come riportata nel documento denominato
“Descrizione delle Politiche applicate in relazione alla Composizione del Consiglio di
Amministrazione e del Collegio Sindacale, anche in materia di diversita, ai sensi dell’art. 123-
bis, ¢.2.d-bis, del T.U.F.”, entrambi pubblicati sul sito internet della Societa,

presentano

= la seguente lista di candidati nelle persone € nell’ordine indicati per I’elezione del Collegio
Sindacale della Socicta:

Via Naga Torriani 29 » 20124 Milano www.eticasgr, com P. lva e {.F. 13285560158 R.E.A. 1634082
1el. 02.67071422 » fax 02.67382896 posta@eticasgr.it Reg. impr. di Milano 13285580158 Cap. Soc. € 4.500.000

Etica Sgr 5.9.A. - Sacieti soggetta all'attivita di direzione e coardiramento di Banca Popolare Etica - Isexitta ail'ATba tenuto dalla 8anca o' lialia a) fi. 32 della Seziane Gestori di DICYM



LISTA PER IL COLLEGIO SINDACALE

Sezione 1 — Sindaci effettivi

N. Nome Cognome

L. Pellegrino Libroia

Sezione Il — Sindaci supplenti

N. Nome Cognome
L. Claudia Mezzabotta

dichiarano

I’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi della
Comunicazione n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che — sulla base delle comunicazioni
delle partecipazioni rilevanti di cui all'art. 120 del TUF o della pubblicazione dei patti
parasociali ai sensi dell'art. 122 del medesimo TUF, rilevabili in data odierna, rispettivamente,
sul sito internet della Commissione Nazionale per le Societa e la Borsa e sul sito internet di
Prysmian S.p.A. — detengano anche congiuntamente una partecipazione di controllo o di
maggioranza relativa come previsto dagli artt. 148, Il comma, del TUF e 144 quinquies del
Regolamento Emittenti approvato con delibera 11971/99 e, pil in generale, dallo statuto ¢ dalla
disciplina vigente;

di impegnarsi a produrre, su richiesta di Prysmian S.p.A., la documentazione idonea a
confermare la veridicita dei dati dichiarati,

delegano

I’Avv. Alessia Giacomazzi (C.F. GCMLSS85P45C1117T)), domiciliata presso lo Studio Legale
Trevisan & Associati, in Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in nome e per conto degli stessi, la
presente lista di candidati per la nomina del Collegio Sindacale di Prysmian S.p.A. unitamente alla
relativa documentazione autorizzandoli, nel contempo, a dare avviso di tale deposito presso le autorita
competenti e le Societd di gestione del mercato.

LR

La lista & corredata dalla seguente documentazione:

1y

dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura, attestante, altresi, sotto la
sua responsabilitd, 1’inesistenza di cause di ineleggibilita e incompatibilita (anche ai sensi delle
norme del Regolamento Emittenti relative ai limiti al cumulo degli incarichi), nonché
I’esistenza dei requisiti di indipendenza previsti dall’art. 148, Il comma, TUF e del Codice di
Autodisciplina, e dei requisiti di onorabilita e di professionalita prescritti dal DM del 30.3.2000
n. 162 (ai fini di quanto previsto dall’art. 1, comma secondo, lett. B) ¢ C) del citato decreto
ministeriale, si considerano strettamente attinenti a quello della Societa i settori di aftivita ¢ le
materie inerenti al settore di operativita della Societd, nonché le mate-rie inerenti le discipline
giuridiche, privatistiche e commerciali, le discipline economiche e quelle relative al settore di
attivita della Societd) come richiamati nella Relazione e, comunque, dalla normativa vigente,

Pagina 2di 3
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dallo statuto sociale e, dal Codice di Autodisciplina per ricoprire la carica di sindaco della
societa;

2)  curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun candidato,
corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione e controllo ricoperti presso altre societa
e rilevanti ai sensi di legge (vedi art. 2400 cod. civ.);

3)  copia del documento di identita.

La comunicazione/certificazione inerente la titolaritd del numero di azioni registrate a favore
dell’avente diritto il giorno in cui la lista & presentata verra inoltrata alla Societd ai sensi della
disciplina vigente.

d ok ok ok %

Ove Prysmian S.p.A. avesse necessita di contattare i presentatori della lista si prega di contattare lo
Studio Legale Trevisan & Assoctati in 20123 Milano, Viale Majno n. 45, tel. 02/877307, fax
02/869%111, e-mail mail@trevisanlaw.it.

R\Y/ .

- /Firma del Direttore Generale

Data ').)O I()ﬂ( ! (ZO/D

A
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COMUNICAZIONE DI PARTECIPAZIONE AL SISTEMA ACCENTRATO
(Art. 23 del Provvedimenio congiunto Banca d'ftalia/Consob del 22.2.2008
" Numero d’ordine
4

aggiomato con atfo Banca d'llalia/Consob del 24.12 2010)
ETICA SGR SPA F.DO ETICA AZIONARIO —‘

BANCA POPOLARE DI SONDRIO
SEDE CENTRALE

Data di rilascio 29/04/2019

Numero progressivo annuo Codice Cliente 1 IVIA NAPO TORRIANI 29
71 6 5696 20124 MILANO M
_
{A richiesta di | Luogo di nascita

Data di nascita

Codice fiscale 13285580158

La presente comunicazione, con efficacia FINO A TUTTO L 11/05/2019
Monte Titoli del nominativo sopraindicato con i seguent titoli:

| Codice

, allesta la partecipazione al sistema

Descrigione del titolo

_ Quantita
[T0004176001 _ PRYSMIAN SPA

79.200

Sui suddetli titoli risultano le seguenti annotazioni:

La presente certificazione viene rilasciata per 'esercizio del seguente diritto:

PER LA PRESENTAZIONE DELLA CANDIDATURA PER LA NOMINA DEL COLLEGIO SINDACALE DI PRYSMIAN SPA

Mod. cerl_possesso_az_obb (Edizione 01/02/13 - APS) Copia peril Cliente



COMUNICAZIONE DI PARTECIPAZIONE AL SISTEMA ACCENTRATO

(Al 23 del Prowedimenio congiunto Banca d'ltalia/Consob del 22.2.2008
aggiornato con afto Banca d'lfalia‘Consob del 24.12.2010)

BANCA POPOLARE DI SONDRIO
SEDE CENTRALE

Data di rilascio 29/04/2019

[_

Numero progressivo annuo

70

Codice Cliente

6 5696

Numero d'ordine

3

ETICA SGR SPA F.DO ETICA RENDITA
BILANCIATA

VIA NAPO TORRIANI 29
20124 MILANO MI

A richiesta di

La presente comunicazione, con efficacia FINO A TUTTO IL 11/06/2019
Monte Titoli del nominativo sopraindicato con i seguent titoli:

Luogo di nascita

Data di nascita

Codice fiscale 13285580158

, allesla la partecipazione al sistema

| Codice Descrizione del titolo

Quantita

170004176001 PRYSMIAN SPA

51.300

 Sui suddeti titoli risultano le seguenti annotazioni:

La presente certificazione viene rilasciata per I'esercizio del seguente diritto:

PER LA PRESENTAZIONE DELLA CANDIDATURA PER LA NOMINA DEL COLLEGIO SINDACALE DI PRYSMIAN SPA

(

|

L'In(erme‘ﬁiario
BANCA POPOLAR
Sede

| SONDRIO
trale

Mod. cerl_possesso_az_obb (Edizions 01/02/13 - APS)

Copia per il Cliente




COMUNICAZIONE DI PARTECIPAZIONE AL SISTEMA ACCENTRATO

(Art. 23 del Provwedimento congiunto Banca d'ltalia/Consob del 22.2.2008
aggiornato con atfo Banca d llalia/Consob del 24.12.2010)

Numero d’ordine
¢ i

ETICA SGR SPA F.DO ETICA BILANCIATO

BANCA POPOLARE DI SONDRIO
SEDE CENTRALE

Data di rilascio 29/04/2019

Numero progressivo annuo

69

Codice Cliente VIA NAPO TORRIANI 29
6 5696 20124 MILANO MI

|
A richiesta di Luogo di nascita j

Data di nascita

L Codice fiscale 13285580158

La presente comunicazione, con efficacia FINO A TUTTO IL 11/05/2019

, altesta la partecipazione al sistema
Monte Titoli del nominative sopraindicato con i seguent titoli:

Codice _ pegcrizione del titolo

10004176001 i ~ PRYSMIAN SPA

Quantita
182,700

Sui suddetti titoli risultano le seguenti annotazioni:

La presente certificazione viene rilasciata per 'esercizio del sequente diritto:

PER LA PRESENTAZIONE DELLA CANDIDATURA PER LA NOMINA DEL COLLEGIO SINDACALE DI PRYSMIAN SPA

BANCA POPO
Sed

# DI SONDRIO
ntrale

|

Mod. cerl_possesso_az_obb (Edizione 01/02/13 - APS) Copia per il Cliente



COMUNICAZIONE DI PARTECIPAZIONE AL SISTEMA ACCENTRATO

BANCA POPOLARE DI SONDRIO
SEDE CENTRALE

Data di rilascio 29/04/2019

{Ar. 23 del Provvedimento congiunto Banca d'ltalia/Consob del 22.2.2008

aggiornato con afto Banca d'lfalia/Consob del 24.12.2010)

Numera progressivo annuo

68

6

Codice Cliente

5696

Numero d’ordine

1

'ETICA SGR SPA F.DO ETICA OBBLIGAZIONA-
RIO MISTO

VIA NAPO TORRIANI 29
20124 MILANO MI

[ A richiesta di

La presente comunicazione, con efficacia FINO A TUTTO IL 11/05/2019
Monte Titoli del nominativo sopraindicato con | seguenti titoli:

Luogo di nascita

Data di nascita

Codice fiscale 13285580158

, altesta la partecipazione al sistema

Codice

Descrizione del titolo

Quantita

IT0004176001

PRYSMIAN SPA

36.900

La presente certificazione viene rilasciata per |'esercizio del seguente diritto:

PER LA PRESENTAZIONE DELLA CANDIDATURA PER LA NOMINA DEL COLLEGIO SINDACALE DI PRYSMIAN SPA

Meod. cerl_possesso_az_obb (Edizione 01/0213 - APS)

Copia per il Cliente
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ASSET MANAGEMENT

LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTTI IL COLLEGIO SINDACALE DI
PRYSMIAN S.P.A.

I sottoscritti azionisti di Prysmian S.p.A. (“Societa”), titolari delle azioni ordinarie
rappresentanti le percentuali di capitale sociale di seguito indicate:

~ p
Azionista n. azioni il c_apltale
sociale
Eurizon Fund - Equity Italy 41,797 0.0156
Eurizon Fund - Equity Euro LTE 6,300 0.0023
Totale 48,097 0.0179

premesso che

. ¢ stata convocata 1’assemblea degli azionisti della Societd, in unica convocazione,
per il giorno mercoledi 5 giugno 2019 alle ore 14:30 in Milano, via Chiese n. 6,
con ingresso da viale Sarca 336, edificio 20, ove si procedera, infer alia, alla
nomina dei componenti del Collegio Sindacale tramite il voto di lista,

avuto riguardo

" a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo statuto e
dal Codice di autodisciplina approvato da Borsa Italiana S.p.A. a cui la Societa ha
aderito (“Codice di Autodisciplina™), per la presentazione della lista di candidati
funzionale alla suddetta nomina, ivi inclusa la disciplina sui rapporti di
collegamento tra soci di riferimento e soci di minoranza e in particolare a quanto
stabilito dall’art. 21 dello statuto sociale,

tenuto conto

. di quanto contenuto (i) nella Relazione del Consiglio di Amministrazione sulle
proposte concernenti le materie poste all'ordine del giorno dell'Assemblea ex art.
125ter TUF (“Relazione”) e (ii) della policy in materia di composizione degli
organi sociali approvata dal Consiglio di Amministrazione il 20 dicembre 2017
come riportata nel documento denominato “Descrizione delle Politiche applicate
in relazione alla Composizione del Consiglio di Amministrazione e del Collegio
Sindacale, anche in materia di diversita, ai sensi dell’art.123-bis, c.2.d-bis, del
T'U.F.”, entrambi pubblicati sul sito internet della Societa,

presentano

. la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per I’elezione del
Collegio Sindacale della Societa:

LISTA PER IL COLLEGIO SINDACALE

Sezione | — Sindaci effettivi

N. Nome Cognome

L. Pellegrino Libroia
Siege social Eurizon Capital 5.A.
B @ e de la Libend - L-1930 Luxembourg S nonyme * RC.S. Lusemnbaourg M. B28536 = M. Matricule TWA. - 2001 22 33 923 = N diidentification
Bait stale 2062 - L- 1020 Luxembourg (Y 19164124 « N, LB LC ;0 19164124 = IBAN LLITS DO24 1631 3496 3800 » Sociéte appartenant au groupe
Teléphone +352 49 49 30.1 - Fax +352 45 49 30 349 bancaire Intesa Sanpacla, Inscnt au Registre italien des bangues = Actionnaire unique. Eurizon Capital SGR 5.p.A.

Locieté du Groupe INTES“ SN\ID’%OLO
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ASSET MANAGEMENT

Sezione II — Sindaci supplenti

N. Nome Cognome
L. Claudia Mezzabotta

dichiarano

. I’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi
della Comunicazione n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che — sulla base
delle comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all'art. 120 del TUF o
della pubblicazione dei patti parasociali ai sensi dell'art. 122 del medesimo TUF,
rilevabili in data odierna, rispettivamente, sul sito internet della Commissione
Nazionale per le Societd e la Borsa e sul sito internet di Prysmian S.p.A. —
detengano anche congiuntamente una partecipazione di controllo o di
maggioranza relativa come previsto dagli artt. 148, II comma, del TUF e 144
quinquies del Regolamento Emittenti approvato con delibera 11971/99 e, pit in
generale, dallo statuto e dalla disciplina vigente;

. di impegnarsi a produrre, su richiesta di Prysmian S.p.A., la documentazione
idonea a confermare la veridicita dei dati dichiarati,

delegano

I’Avv. Alessia Giacomazzi (C.F. GCMLSS85P45C111T)), domiciliata presso lo Studio
Legale Trevisan & Associati, in Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in nome e per
conto degli stessi, la presente lista di candidati per la nomina del Collegio Sindacale di
Prysmian S.p.A. unitamente alla relativa documentazione autorizzandoli, nel contempo,
a dare avviso di tale deposito presso le autoritd competenti e le Societa di gestione del
mercato.

® ok % %

La lista & corredata dalla seguente documentazione:

1)  dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura, attestante,
altresi, sotto la sua responsabilitd, 1’inesistenza di cause di ineleggibilita e
incompatibilita (anche ai sensi delle norme del Regolamento Emittenti relative ai
limiti al cumulo degli incarichi), nonché I’esistenza dei requisiti di indipendenza
previsti dall’art. 148, III comma, TUF e del Codice di Autodisciplina, e dei
requisiti di onorabilita e di professionalita prescritti dal DM del 30.3.2000 n. 162
(ai fini di quanto previsto dall’art. 1, comma secondo, lett. B) e C) del citato
decreto ministeriale, si considerano strettamente attinenti a quello della Societa i
settori di attivita e le materie inerenti al settore di operativita della Societa, nonché
le mate-rie inerenti le discipline giuridiche, privatistiche e commerciali, le
discipline economiche e quelle relative al settore di attivita della Societd) come
richiamati nella Relazione e, comunque, dalla normativa vigente, dallo statuto
sociale e, dal Codice di Autodisciplina per ricoprire la carica di sindaco della

societa;

£l

Siege social Eurizon Capital S.A.

B avenue de |la Libeneé - L-1930 Luxembaurg Saciete Anonyme » R.C.5, Luxembourg M. BZES3G = M. Martricule TV.A, 0 2001 22 33 923 « N d'ldenufication
Boite Postale 2062 - L-1020 Luxkembourg TV,  LLE19164124= N, | B.L.C 19164124 = [BAN LLIT9 D024 1637 3496 3800 » Socdté appartenant au groupe
Telephane +352 49 489 301 - Fax +352 49 49 30 345 bancare Intesa Sanpaolo, Inscrit au Registre italien des bangues = Actionnare unique: Eurizon Capital SGR S.p.A.

sociere du Groupe  [NTESA SANPAOLO
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2)  curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun
candidato, corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione e controllo
ricoperti presso altre societa e rilevanti ai sensi di legge (vedi art. 2400 cod. civ.);

3) copia del documento di identita.

La comunicazione/certificazione inerente la titolaritd del numero di azioni registrate a
favore dell’avente diritto il giorno in cui la lista & presentata verra inoltrata alla Societa
ai sensi della disciplina vigente.

* Kk ¥k ¥ k

Ove Prysmian S.p.A. avesse necessita di contattare i presentatori della lista si prega di
contattare lo Studio Legale Trevisan & Associati in 20123 Milano, Viale Majno n. 45,
tel. 02/877307, fax 02/8690111, e-mail mail@trevisanlaw.it.

mercoledi 24 aprile 2019

AN

Jérérhe Debdrtolis Marco B
Conducting Officer General Manager

Siége social Eurizon Capital 5.A.

& avenue de la Libené - L- 1930 Luxembourg Societe Anocnyme * BLC S Lusembourg N, B2E536 = N Marricule TVA, - 20071 22 33 923 « N diidentification
Boite Postale 2062 - L-1020 Luxernbuurg TWA LU 19164124 = N LB.L.C : 13164124 = IBAN LLITS DD24 1631 3496 3800 = Société appartenant au groupe
Télén 12 +352 49 49 30.1 - Fax +352 49 49 30 349 bancaire Intesa Sanpaclo, Inscnt au Registre talien des banques = Actionnaire unique Eurizon Capital SGR 5.p.A.

societé du Groupe [INTESA SANPAOLO



Direzione Centrale Operations

I NTES{_“ 111 Sm IHOI_() Servizio Operations Transaction Banking e Financial Institutions
} Ufficio Global Custody

via Langhirano 1 - 43125 Parma

Comunicazione
ex art. 43 del Provvedimento Unico su Post-Trading del 13 agosto 2018
Intermediario che rilascia la comunicazione
ABI 03069 CAB 012706 Denominazione Intesa Sanpaolo S.p.A.
Intermediario partecipante se diverso dal precedente

ABI (n.ro conto MT) Denominazione
data della richiesta data dirilascio comunicazione n.ro progressivo annuo
24/04/2019 24/04/2019 1894
nr. progressivo della comunicazione Causale della rettifica

che si intende rettificare / revocare
Nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari
State Street Bank International GmbH
Titolare degli strumenti finanziari

Cognome o Denominazione Eurizon Fund - Equity Italy

Nome

Codice fiscale 19884400255

Comune di nascita Prov.di nascita
Data di nascita Nazionalita

Indirizzo 8, Avenue de la Liberte L-1930

Citta Luxembourg Stato Luxembourg

Strumenti finanziari oggetto di comunicazione
ISIN ITO004176001 Denominazione PRYSMIAN SPA
Quantita strumenti finanziari oggetto di comunicazione 41.797,00
Vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione
Data costituzione Data Modifica Data Estinzione
Natura vincolo

Beneficiario

Diritto esercitabile

data di riferimento comunicazione termine di efficacia )
24/04/2019 11/05/2019 oppure [ fino arevoca

Codice Diritto DEP  Deposito diliste per la nomina di sindaci (art. 148 TUF)

Note

MASSIMILIANO SACCANI VANNA ALFIERI

HSooasul MM ;z[ :74].9:;

Intesa Sanpaolo 5.p.A. Sede Legale: Piazza 5. Carlo, 156 10121 Torino Sede Secondaria: Via Monte di Pieta, 8 20121 Milano Capitale
Sociale Euro 9.085.534.363,36 Registro delle Imprese di Torino e Codice Fiscale 00799960158 Rappresentante del Gruppo IVA “Intesa
Sanpaolo” Partita VA 11991500015 (IT11991500015) N. Iscr. Albo Banche 5361 Codice ABI 3069.2 Aderente al Fondo Interbancario di
Tutela dei Depositi e al Fondo MNazionale di Garanzia Capogruppo del gruppo bancario “Intesa Sanpaclo” iscritto all'Albo dei Gruppi Bancari



Direzione Centrale Operations

I NTES{_“ 111 Sm IHOI_() Servizio Operations Transaction Banking e Financial Institutions
} Ufficio Global Custody

via Langhirano 1 - 43125 Parma

Comunicazione
ex art. 43 del Provvedimento Unico su Post-Trading del 13 agosto 2018
Intermediario che rilascia la comunicazione
ABI 03069 CAB 012706 Denominazione Intesa Sanpaolo S.p.A.
Intermediario partecipante se diverso dal precedente

ABI (n.ro conto MT) Denominazione
data della richiesta data dirilascio comunicazione n.ro progressivo annuo
24/04/2019 24/04/2019 1895
nr. progressivo della comunicazione Causale della rettifica

che si intende rettificare / revocare
Nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari
State Street Bank International GmbH
Titolare degli strumenti finanziari

Cognome o Denominazione Eurizon Fund - Equity Euro LTE

Nome

Codice fiscale 19884400255

Comune di nascita Prov.di nascita
Data di nascita Nazionalita

Indirizzo 8, Avenue de la Liberte L-1930

Citta Luxembourg Stato Luxembourg

Strumenti finanziari oggetto di comunicazione
ISIN ITO004176001 Denominazione PRYSMIAN SPA
Quantita strumenti finanziari oggetto di comunicazione 6.300,00
Vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione
Data costituzione Data Modifica Data Estinzione
Natura vincolo

Beneficiario

Diritto esercitabile

data di riferimento comunicazione termine di efficacia )
24/04/2019 11/05/2019 oppure [ fino arevoca

Codice Diritto DEP  Deposito diliste per la nomina di sindaci (art. 148 TUF)

Note

MASSIMILIANO SACCANI VANNA ALFIERI

HSocomsan Mm /o

Intesa Sanpaolo 5.p.A. Sede Legale: Piazza 5. Carlo, 156 10121 Torino Sede Secondaria: Via Monte di Pieta, 8 20121 Milano Capitale
Sociale Euro 9.085.534.363,36 Registro delle Imprese di Torino e Codice Fiscale 00799960158 Rappresentante del Gruppo IVA “Intesa
Sanpaolo” Partita VA 11991500015 (IT11991500015) N. Iscr. Albo Banche 5361 Codice ABI 3069.2 Aderente al Fondo Interbancario di
Tutela dei Depositi e al Fondo MNazionale di Garanzia Capogruppo del gruppo bancario “Intesa Sanpaclo” iscritto all'Albo dei Gruppi Bancari
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LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI IL. COLLEGIO SINDACALE DI
PRYSMIAN S.P.A.

I sottoscritti azionisti di Prysmian S.p.A. (“Societa”), titolari delle azioni ordinarie
rappresentanti le percentuali di capitale sociale di seguito indicate:

Azionista n. azioni % del capitale sociale
Fidelity Funds - SICAV 500,000 c. 0.2%
Totale 500,000 c. 0.2%

premesso che

n ¢ stata convocata [’assemblea degli azionisti della Societa, in unica convocazione,
per il giorno mercoledi 5 giugno 2019 alle ore 14:30 in Milano, via Chiese n. 6,
con ingresso da viale Sarca 336, edificio 20, ove si procedera, inter alia, alla
nomina dei componenti del Collegio Sindacale tramite il voto di lista,

avuto riguardo

" a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo statuto e
dal Codice di autodisciplina approvato da Borsa Italiana S.p.A. a cui la Societa ha
aderito (“Codice di Autodisciplina”), per la presentazione della lista di candidati
funzionale alla suddetta nomina, ivi inclusa la disciplina sui rapporti di
collegamento tra soci di riferimento e soci di minoranza e in particolare a quanto
stabilito dall’art. 21 dello statuto sociale,

tenuto conto

. di quanto contenuto (i) nella Relazione del Consiglio di Amministrazione sulle
proposte concernenti le materie poste all'ordine del giorno dell'Assemblea ex art.
125ter TUF (“Relazione”) e-(ii) della policy in materia di composizione degli
organi sociali approvata dal Consiglio di Amministrazione il 20 dicembre 2017
come riportata nel documento denominato “Descrizione delle Politiche applicate
in relazione alla Composizione del Consiglio di Amministrazione e del Collegio
Sindacale, anche in materia di diversita, ai sensi dell’art.123-bis, c.2.d-bis, del
T.U.F.”, entrambi pubblicati sul sito internet della Societa,

presentano

- la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per 1’elezione del
Collegio Sindacale della Societa:

LISTA PER IL COLLEGIO SINDACALE

Sezione I — Sindaci effettivi

N. Nome Cognome

L. Pellegrino ' Libroia

FIL Investments International (Company No. 1448245) FIL Investment Services (UKO Limited (Company No. 2016555)
Financial Administration Services Limited (Company No. 1629709) FIL Pensions Management (Company No. 2015142)
and FIL Life Insurance Limited (Company No. 3406905). All these companies are registered in England and Wales with
their registered office being Oakhill House, 130 Tonbridge Road, Hildenborough, Tonbridge, Kent, TN11 9DZ. All these
companies are authorized and regulated by the Financial Conduct Authority with the exception of FIL Life Insurance
Limited which is authorized by the Prudential Regulation Authority and regulated by the Financial Conduct Authority and
the Prudential Regulation Authority.
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www.fidelity.co.uk

Sezione II — Sindaci supplenti

N. Nome Cognome
L. Claudia Mezzabotta
dichiarano
m I’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi

della Comunicazione n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che — sulla base
delle comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all'art. 120 del TUF o
della pubblicazione dei patti parasociali ai sensi dell'art. 122 del medesimo TUF,
rilevabili in data odierna, rispettivamente, sul sito internet della Commissione
Nazionale per le Societa ¢ la Borsa e sul sito internet di Prysmian S.p.A. —
detengano anche congiuntamente una partecipazione di controllo o di
maggioranza relativa come previsto dagli artt. 148, II comma, del TUF e 144
quinquies del Regolamento Emittenti approvato con delibera 11971/99 e, pil in
generale, dallo statuto e dalla disciplina vigente;

. di impegnarsi a produrre, su richiesta di Prysmian S.p.A., la documentazione
idonea a confermare la veridicita dei dati dichiarati,

delegano

I’Avv. Alessia Giacomazzi (C.F. GCMLSS85P45C111T)), domiciliata presso lo Studio
Legale Trevisan & Associati, in Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in nome e per
conto degli stessi, la presente lista di candidati per la nomina del Collegio Sindacale di
Prysmian S.p.A. unitamente alla relativa documentazione autorizzandoli, nel contempo,
a dare avviso di tale deposito presso le autorita competenti e le Societa di gestione del
mercato.

*® ok sk sk ok

La lista & corredata dalla seguente documentazione:

1)  dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura, attestante,
altresi, sotto la sua responsabilita, ’inesistenza di cause di ineleggibilita e
incompatibilita (anche ai sensi delle norme del Regolamento Emittenti relative ai
limiti al cumulo degli incarichi), nonché ’esistenza dei requisiti di indipendenza
previsti dall’art. 148, III comma, TUF e del Codice di Autodisciplina, e dei
requisiti di onorabilita e di professionalita prescritti dal DM del 30.3.2000 n. 162
(ai fini di quanto previsto dall’art. 1, comma secondo, lett. B) e C) del citato
decreto ministeriale, si considerano strettamente attinenti a quello della Societa 1
settori di attivita e le materie inerenti al settore di operativita della Societa, nonché
le mate-rie inerenti le discipline giuridiche, privatistiche e commerciali, le
discipline economiche e quelle relative al settore di attivita della Societa) come
richiamati nella Relazione e, comunque, dalla normativa vigente, dallo statuto
sociale e, dal Codice di Autodisciplina per ricoprire la carica di sindaco della
societa;

FIL Investments International (Company No. 1448245) FIL Investment Services (UKO Limited (Company No. 2016555)
Financial Administration Services Limited (Company No. 1629709) FIL Pensions Management (Company No. 2015142)
and FIL Life Insurance Limited (Company No. 3406905). All these companies are registered in England and Wales with
their registered office being Oakhill House, 130 Tonbridge Road, Hildenborough, Tonbridge, Kent, TN11 9DZ. All these
companies are authorized and regulated by the Financial Conduct Authority with the exception of FIL Life Insurance
Limited which is authorized by the Prudential Regulation Authority and regulated by the Financial Conduct Authority and
the Prudential Regulation Authority.
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2)  curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun
candidato, corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione e controllo
ricoperti presso altre societa e rilevanti ai sensi di legge (vedi art. 2400 cod. civ.);

3)  copia del documento di identita.

La comunicazione/certificazione inerente la titolaritd del numero di azioni registrate a
favore dell’avente diritto il giorno in cui la lista & presentata verra inoltrata alla Societa
ai sensi della disciplina vigente.

ok ook sk

Ove Prysmian S.p.A. avesse necessita di contattare i presentatori della lista si prega di
contattare lo Studio Legale Trevisan & Associati in 20123 Milano, Viale Majno n. 45,
tel. 02/877307, fax 02/8690111, e-mail mail@trevisanlaw.it.

o
P

Pﬁna degli azionisti
2

TLuca Romano - ESG Associate

Data_ 7S /2 [ 20(7

FIL Investments International (Company No. 1448245) FIL Investment Services (UKO Limited (Company No. 2016555)
Financial Administration Services Limited (Company No. 1629709) FIL Pensions Management (Company No. 2015142)
and FIL Life Insurance Limited (Company No. 3406905). All these companies are registered in England and Wales with
their registered office being Oakhill House, 130 Tonbridge Road, Hildenborough, Tonbridge, Kent, TN11 9DZ. All these
companies are authorized and regulated by the Financial Conduct Authority with the exception of FIL Life Insurance
Limited which is authorized by the Prudential Regulation Authority and regulated by the Financial Conduct Authority and
the Prudential Regulation Authority.



i BNP PARIBAS

* - SECURITIES SERVICES

Succursale di Milano

Comunicazione ex art. 43 del Regolamento Post Trading

Intermediario che effettua la comunicazione

ABI 03479 CAB 1600
denominazione BNP Paribas Securities Services

Intermediario partecipante se diverso dal precedente

ABI (n.ro conto MT)

denominazione

data della richiesta

08/05/2019

n.ro progressivo n.ro progressivo della comunicazione
annuo che si intende rettificare/revocare
0000000653/19

Nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari

Titolare degli strumenti finanziari:

cognome o denominazione FIDELITY FUNDS SICAV
nome
codice fiscale 19904500693

comune di nascita

data di invio della comunicazione

08/05/2019

causale della
rettifica/revoca

provincia di nascita

data di nascita nazionalita

indirizzo 2A RUE ALBERT BORSCHETTE

citta LUXEMBOURG stato LUXEMBOURG

Strumenti finanziari oggetto di comunicazione:

ISIN 1T0004176001

denominazione PRYSMIAN AOR

Quantita strumenti finanziari oggetto di comunicazione:

n. 500.000

Vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione

Natura vincolo 00 - senza vincolo

Beneficiario vincolo

data di riferimento termine di efficacia diritto esercitabile

08/05/2019 11/05/2019 DEP - Deposito di liste per la nomina del Collegio Sindacale (art. 148
TUF)

Note

Firma Intermediario

BNP Paribas Securities Services

Succursale di Milano

Piazza Lina Bo Bardi, 3 - 20124 Milzano

Gy o Qe T



FIDEURAM
ASSET MANAGEMENT IRELAND

LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTTI IL COLLEGIO SINDACALE DI PRYSMIAN

S.P.A.

I sottoscritti azionisti di Prysmian S.p.A. (“Societa™), titolari delle azioni ordinarie rappresentanti
le percentuali di capitale sociale di seguito indicate:

Azionista n. azioni % del capitale sociale
FIDEURAM ASSET MANAGEMENT (lreland) — (FONDITALIA 201.000= 0,074%
EQUITY ITALY)
Totale 201.000= 0,074%

premesso che

¢ stata convocata I’assemblea degli azionisti della Societd, in unica convocazione, per il
giorno mercoledi 5 giugno 2019 alle ore 14:30 in Milano, via Chiese n. 6, con ingresso da
viale Sarca 336, edificio 20, ove si procedera, inter alia, alla nomina dei componenti del
Collegio Sindacale tramite il voto di lista,

avuto riguardo

a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo statuto e dal Codice
di autodisciplina approvato da Borsa Italiana S.p.A. a cui la Societa ha aderito (“Codice di
Autodisciplina”), per la presentazione della lista di candidati funzionale alla suddetta
nomina, ivi inclusa la disciplina sui rapporti di collegamento tra soci di riferimento e soci di
minoranza e in particolare a quanto stabilito dall’art. 21 dello statuto sociale,

tenuto conto

di quanto contenuto (i) nella Relazione del Consiglio di Amministrazione sulle proposte
concernenti le materie poste all'ordine del giorno dell'Assemblea ex art. 125ter TUF
(“Relazione™) e (ii) della policy in materia di composizione degli organi sociali approvata
dal Consiglio di Amministrazione il 20 dicembre 2017 come riportata nel documento
denominato “Descrizione delle Politiche applicate in relazione alla Composizione del
Consiglio di Amministrazione e del Collegio Sindacale, anche in materia di diversita, ai
sensi dell’art. 123-bis, c.2.d-bis, del T.U.F.”, entrambi pubblicati sul sito internet della
Societa,

presentano

la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per I’elezione del Collegio
Sindacale della Societa:

Fideuram Asset Management (Ireland) dac Regulated by the Central Bank of Ireland A subsidiary of Fideuram — Intesa Sanpaolo Private Banking 5.p.A. (Intesa
Sanpaolo Group) Directors: P. O'Connor Chairman R. Mei (Italian) Managing Director V.Parry (British) Director W. Manahan Director G. La Calce (Italian) Director
G. Russo (llalian) Director

Address: International House, 3 Harbourmaster Place, IFSC, Dublin D01 K8F1 - Ireland

Share Capital € 1.000.000 - Registered in Dublin, Ireland, Company’s Registration n. 349135 — VAT n. IE 63691351

Fideuram Asset Management (Ireland) dac London Branch Regulated by the Central Bank of Ireland and Financial Conduct Authority

Address:

90 Queen Street, London EC4N 15A.

Registered in UK under No.FC034080, Branch No.BRO19168 — VAT n. 654 0421 63

Company of the group 1NIES4 SNJP/‘OLO
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FIDEURAM
ASSET MANAGEMENT IRELAND

LISTA PER IL, COLLEGIO SINDACALE

Sezione I — Sindaci effettivi

N. Nome Cignome

1. Pellegrino Libroia

Sezione II — Sindaci supplenti

N. Nome Cognome

L Claudia Mezzabotta

dichiarano

. I’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi della
Comunicazione n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che — sulla base delle
comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all'art. 120 del TUF o della pubblicazione
dei patti parasociali ai sensi dell'art. 122 del medesimo TUF, rilevabili in data odierna,
rispettivamente, sul sito internet della Commissione Nazionale per le Societa e la Borsa e
sul sito internet di Prysmian S.p.A. — detengano anche congiuntamente una partecipazione
di controllo o di maggioranza relativa come previsto dagli artt. 148, I comma, del TUF e
144 quinquies del Regolamento Emittenti approvato con delibera 11971/99 e, piu in
generale, dallo statuto e dalla disciplina vigente;

. di impegnarsi a produrre, su richiesta di Prysmian S.p.A., la documentazione idonea a
confermare la veridicita dei dati dichiarati,

delegano

I’Avv. Alessia Giacomazzi (C.F. GCMLSS85P45C111T)), domiciliata presso lo Studio Legale
Trevisan & Associati, in Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in nome e per conto degli stessi,
la presente lista di candidati per la nomina del Collegio Sindacale di Prysmian S.p.A. unitamente
alla relativa documentazione autorizzandoli, nel contempo, a dare avviso di tale deposito presso le
autorita competenti e le Societa di gestione del mercato.

H ok ok % %

La lista ¢ corredata dalla seguente documentazione:

1)  dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura, attestante, altresi, sotto
la sua responsabilita, I’inesistenza di cause di ineleggibilita e incompatibilita (anche ai sensi
delle norme del Regolamento Emittenti relative ai limiti al cumulo degli incarichi), nonché
’esistenza dei requisiti di indipendenza previsti dall’art. 148, IIl comma, TUF e del Codice
di Autodisciplina, e dei requisiti di onorabilita e di professionalita prescritti dal DM del
30.3.2000 n. 162 (ai fini di quanto previsto dall’art. 1, comma secondo, lett. B) e C) del citato
decreto ministeriale, si considerano strettamente attinenti a quello della Societa i settori di
attivita e le materie inerenti al settore di operativita della Societa, nonché le mate-rie inerenti
le discipline giuridiche, privatistiche e commerciali, le discipline economiche e quelle
relative al settore di attivita della Societa) come richiamati nella Relazione e, comunque,
dalla normativa vigente, dallo statuto sociale e, dal Codice di Autodisciplina per ricoprire la
carica di sindaco della societa;



:} FIDEURAM
ASSET MANAGEMENT IRELAND

2)  curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun candidato,
corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione e controllo ricoperti presso altre
societa e rilevanti ai sensi di legge (vedi art. 2400 cod. civ.);

3) copia del documento di identita.

La comunicazione/certificazione inerente la titolarita del numero di azioni registrate a favore
dell’avente diritto il giorno in cui la lista ¢ presentata verra inoltrata alla Societa ai sensi della
disciplina vigente.

B ok ok ok ok

Ove Prysmian S.p.A. avesse necessita di contattare i presentatori della lista si prega di contattare
lo Studio Legale Trevisan & Associati in 20123 Milano, Viale Majno n. 45, tel. 02/877307, fax
02/8690111, e-mail mail@trevisanlaw.it.

Fideuram Asset Management (Ireland)

fo.

Roberto Mei

6 maggio 2019




Comunicazione ex artt. 43 — 44 — 45 del Provvedimento Unico sul Post-Trading del 13 agosto 2018

1. Intermediario che effettua la comunicazione

ABI 03296 CAB 1601
denominazione FIDEURAM INTESA SANPAOLO PRIVATE BANKING S.p.A.

2. Intermediario partecipante se diverso dal precedente

ABI (n.ro conto MT) I:l
denominazione

3. data della richiesta 4. data di invio della comunicazione

30.04.2019 30.04.2019
5. n.ro progressivo 6. n.ro progressivo della comunicazione 7. causale della
annuo che si intende rettificare/revocare (*) rettifica (*)

515 I [ ]

8. nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari

9. titolare degli strumenti finanziari:

cognome o denominazione FIDEURAM ASSET MANAGEMENT (IRELAND) FONDITALIA EQUITY ITALY

nome

codice fiscale [ ]

comune di nascita provincia di nascita |:|:|
data di nascita [ ]  nazionalita _IRLANDA

indirizzo 2P FLOOR-INTERNATIONAL HOUSE-3 HARBOURMASTER PLACE-IFSC

citta DUBLIN DO1 Stato K8F1 IRELAND

10. strumenti finanziari oggetto di comunicazione:

1T0004176001

denominazione PRYSMIAN SPA

11. quantita strumenti finanziari oggetto di comunicazione:

201.000

12. vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione

natura ]:|:| data di: O costituzione O modifica O estinzione |:|

Beneficiario vincolo

13. data di riferimento 14. termine di efficacia 15. diritto esercitabile

| 30.04.2019 11.05.2019 DEP

16. note
‘ COMUNICAZIONE PER LA PRESENTAZIONE DELLA LISTA PER LA NOMINA DEL COLLEGIO SINDACALE DI PRYSMIAN S.P.A.

INTESA SANPAOLO S.p.A.
per procura di FIDEURAM ISPB S.p.A.
?agrafe ed Amministrazione Strumenti Finanziari

A2 oA

17. Sezione riservata all’Emittente

Data della rilevazione nell’Elenco |:|

Causale della rilevazione -
Iscrizione O Maggiorazione [ Cancellazione O

Motivazione della cancellazione o del rifiuto di iscrizione

Firma dell’Emittente



E FIDEURAM
INVESTIMENTI

LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI IL COLLEGIO SINDACALE DI PRYSMIAN

I sottoscritti azionisti di Prysmian S.p.A. (“Societa™), titolari delle azioni ordinarie rappresentanti le

S.P.A.

percentuali di capitale sociale di seguito indicate:

Azionista n. azioni % del capitale sociale
FIDEURAM INVESTIMENTI SGR S.p.A. (FIDEURAM ITALIA- 255.000= 0,085%
PIANO AZIONI ITALIA-PIANO BILANCIATO ITALIA 50-
PIANO BILANCIATO ITALIA 30)
Totale 255.000= 0,095%

premesso che

¢ stata convocata I’assemblea degli azionisti della Societa, in unica convocazione, per il giorno
mercoledi 5 giugno 2019 alle ore 14:30 in Milano, via Chiese n. 6, con ingresso da viale Sarca
336, edificio 20, ove si procedera, inter alia, alla nomina dei componenti del Collegio Sindacale
tramite il voto di lista,

avuto riguardo

a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo statuto e dal Codice di
autodisciplina approvato da Borsa Italiana S.p.A. a cui la Societa ha aderito (“Codice di
Autodisciplina”), per la presentazione della lista di candidati funzionale alla suddetta nomina,
ivi inclusa la disciplina sui rapporti di collegamento tra soci di riferimento e soci di minoranza
e in particolare a quanto stabilito dall’art. 21 dello statuto sociale,

tenuto conto

di quanto contenuto (i) nella Relazione del Consiglio di Amministrazione sulle proposte
concernenti le materie poste all'ordine del giorno dell'Assemblea ex art. 125ter TUF
(“Relazione”) e (ii) della policy in materia di composizione degli organi sociali approvata dal
Consiglio di Amministrazione il 20 dicembre 2017 come riportata nel documento denominato
“Descrizione delle Politiche applicate in relazione alla Composizione del Consiglio di
Amministrazione e del Collegio Sindacale, anche in materia di diversita, ai sensi dell ‘art.123-
bis, ¢.2.d-bis, del T.U.F.”, entrambi pubblicati sul sito internet della Societa,

presentano

la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per 1’elezione del Collegio
Sindacale della Societa:

Fideuram Investimenti Societa di Gestione del Risparmio S.p.A. Sede Legale: Via Montebello, 18 20121 Milano Capitale Sociale Euro
25.850.000,00 Registro Imprese di Milano Monza Brianza Lodi e Codice Fiscale 07648370588 Societa partecipante al Gruppo IVA Intesa
Sanpaolo - Partita IVA 11991500015 (IT11991500015) Iscritta all'Albo delle Societa di Gestione del Risparmio tenuto dalla Banca d'ltalia ai
sensi dell’art. 35 del D.Lgs. 58/1998 al n, 12 della sezione Gestori di OICYM ed al numero 144 nella Sezione Gestori di FIA Aderente al Fondo
Nazionale di Garanzia Appartenente al Gruppo Bancario "Intesa Sanpaolo” iscritto all’Albo dei Gruppi Bancari Direzione e Coordinamento
Intesa Sanpaoclo 5.p.A.

societa del gruppo  INTESA [/ SNNPAOLO



y FIDEURAM
INVESTIMENTI

LISTA PER IL COLLEGIO SINDACALE

Sezione I — Sindaci effettivi

N. Nome Cognome

L. Pellegrino Libroia

Sezione II — Sindaci supplenti

N. Nome Cognome
L. Claudia Mezzabotta
dichiarano
. I’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi della

Comunicazione n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che — sulla base delle comunicazioni
delle partecipazioni rilevanti di cui all'art. 120 del TUF o della pubblicazione dei patti
parasociali ai sensi dell'art. 122 del medesimo TUF, rilevabili in data odierna, rispettivamente,
sul sito internet della Commissione Nazionale per le Societa e la Borsa e sul sito internet di
Prysmian S.p.A. — detengano anche congiuntamente una partecipazione di controllo o di
maggioranza relativa come previsto dagli artt. 148, II comma, del TUF e 144 quinquies del
Regolamento Emittenti approvato con delibera 11971/99 e, piu in generale, dallo statuto e dalla
disciplina vigente;

. di impegnarsi a produrre, su richiesta di Prysmian S.p.A., la documentazione idonea a
confermare la veridicita dei dati dichiarati,

delegano

I’Avv. Alessia Giacomazzi (C.F. GCMLSS85P45C111T)), domiciliata presso lo Studio Legale
Trevisan & Associati, in Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in nome e per conto degli stessi, la
presente lista di candidati per la nomina del Collegio Sindacale di Prysmian S.p.A. unitamente alla
relativa documentazione autorizzandoli, nel contempo, a dare avviso di tale deposito presso le autorita
competenti e le Societa di gestione del mercato.

I

La lista ¢ corredata dalla seguente documentazione:

1)  dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura, attestante, altresi, sotto la
sua responsabilita, I’inesistenza di cause di ineleggibilita e incompatibilita (anche ai sensi delle
norme del Regolamento Emittenti relative ai limiti al cumulo degli incarichi), nonché
I’esistenza dei requisiti di indipendenza previsti dall’art. 148, III comma, TUF e del Codice di
Autodisciplina, e dei requisiti di onorabilita e di professionalita prescritti dal DM del 30.3.2000
n. 162 (ai fini di quanto previsto dall’art. 1, comma secondo, lett. B) e C) del citato decreto



FIDEURAM
INVESTIMENTI

ministeriale, si considerano strettamente attinenti a quello della Societa i settori di attivita e le
materie inerenti al settore di operativita della Societa, nonché le mate-rie inerenti le discipline
giuridiche, privatistiche e commerciali, le discipline economiche e quelle relative al settore di
attivita della Societa) come richiamati nella Relazione e, comunque, dalla normativa vigente,
dallo statuto sociale e, dal Codice di Autodisciplina per ricoprire la carica di sindaco della
societa;

2)  curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun candidato,

corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione e controllo ricoperti presso altre societa
e rilevanti ai sensi di legge (vedi art. 2400 cod. civ.);

3)  copia del documento di identita.

La comunicazione/certificazione inerente la titolarita del numero di azioni registrate a favore
dell’avente diritto il giorno in cui la lista ¢ presentata verra inoltrata alla Societa ai sensi della
disciplina vigente.

B H o sk
Ove Prysmian S.p.A. avesse necessita di contattare i presentatori della lista si prega di contattare lo

Studio Legale Trevisan & Associati in 20123 Milano, Viale Majno n. 45, tel. 02/877307, fax
02/8690111, e-mail mail@trevisanlaw.it.

Fideuram Investimenti SGR S.p.A.

l/KEianiuca La Calce

6 maggio 2019



I Direzione Centrale Operations
I NTES{_“ 111 Sm IHOI_() Servizio Operations Transaction Banking e Financial Institutions
| Ufficio Global Custody

via Langhirano 1 - 43125 Parma

Comunicazione
ex art. 43 del Provvedimento Unico su Post-Trading del 13 agosto 2018

Intermediario che rilascia la comunicazione
ABI 03069 CAB 012706 Denominazione Intesa Sanpaolo S.p.A.
Intermediario partecipante se diverso dal precedente

ABI (n.ro conto MT) Denominazione
data della richiesta data dirilascio comunicazione n.ro progressivo annuo
29/04/2019 29/04/2019 1906
nr. progressivo della comunicazione Causale della rettifica

che si intende rettificare / revocare

Nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari
State Street Bank International GmbH

Titolare degli strumenti finanziari
Cognome o Denominazione Fideuram Investimenti SGR - FIDEURAM ITALIA

Nome

Codice fiscale 07648370588

Comune di nascita Prov.di nascita
Data di nascita Nazionalita

Indirizzo VIA MONTEBELLO N. 18

Cittay 20121 MILANO Stato ITALIA

Strumenti finanziari oggetto di comunicazione
ISIN ITO004176001  Denominazione PRYSMIAN SPA
Quantita strumenti finanziari oggetto di comunicazione 5.000,00
Vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione
Data costituzione Data Modifica Data Estinzione
Natura vincolo

Beneficiario

Diritto esercitabile

data di riferimento comunicazione termine di efficacia )
29/04/2019 11/05/2019 oppure [ fino arevoca

Codice Diritto DEP  Deposito diliste per la nomina di sindaci (art. 148 TUF)
Note
MASSIMILIANO SACCANI VANNA ALFIERI

HSocomsan Mm /o

Intesa Sanpaolo 5.p.A. Sede Legale: Piazza 5. Carlo, 156 10121 Torino Sede Secondaria: Via Monte di Pieta, 8 20121 Milano Capitale
Sociale Euro 9.085.534.363,36 Registro delle Imprese di Torino e Codice Fiscale 00799960158 Rappresentante del Gruppo IVA “Intesa
Sanpaolo” Partita VA 11991500015 (IT11991500015) N. Iscr. Albo Banche 5361 Codice ABI 3069.2 Aderente al Fondo Interbancario di
Tutela dei Depositi e al Fondo MNazionale di Garanzia Capogruppo del gruppo bancario “Intesa Sanpaclo” iscritto all'Albo dei Gruppi Bancari



I Direzione Centrale Operations
I NTES{_“ 111 Sm IHOI_() Servizio Operations Transaction Banking e Financial Institutions
| Ufficio Global Custody

via Langhirano 1 - 43125 Parma

Comunicazione
ex art. 43 del Provvedimento Unico su Post-Trading del 13 agosto 2018

Intermediario che rilascia la comunicazione
ABI 03069 CAB 012706 Denominazione Intesa Sanpaolo S.p.A.
Intermediario partecipante se diverso dal precedente

ABI (n.ro conto MT) Denominazione
data della richiesta data dirilascio comunicazione n.ro progressivo annuo
29/04/2019 29/04/2019 1907
nr. progressivo della comunicazione Causale della rettifica

che si intende rettificare / revocare

Nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari
State Street Bank International GmbH

Titolare degli strumenti finanziari
Cognome o Denominazione Fideuram Investimenti SGR - PIANO AZIONI ITALIA

Nome

Codice fiscale 07648370588

Comune di nascita Prov.di nascita
Data di nascita Nazionalita

Indirizzo VIA MONTEBELLO N. 18

Cittay 20121 MILANO Stato ITALIA

Strumenti finanziari oggetto di comunicazione
ISIN ITO004176001  Denominazione PRYSMIAN SPA
Quantita strumenti finanziari oggetto di comunicazione 183.000,00
Vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione
Data costituzione Data Modifica Data Estinzione
Natura vincolo

Beneficiario
Diritto esercitabile
data di riferimento comunicazione termine di efficacia )
29/04/2019 11/05/2019 oppure [ fino arevoca
Codice Diritto DEP  Deposito diliste per la nomina di sindaci (art. 148 TUF)

Note

MASSIMILIANO SACCANI VANNA ALFIERI

HSooasul MM ;z[ :74].9:;

Intesa Sanpaolo 5.p.A. Sede Legale: Piazza 5. Carlo, 156 10121 Torino Sede Secondaria: Via Monte di Pieta, 8 20121 Milano Capitale
Sociale Euro 9.085.534.363,36 Registro delle Imprese di Torino e Codice Fiscale 00799960158 Rappresentante del Gruppo IVA “Intesa
Sanpaolo” Partita VA 11991500015 (IT11991500015) N. Iscr. Albo Banche 5361 Codice ABI 3069.2 Aderente al Fondo Interbancario di
Tutela dei Depositi e al Fondo MNazionale di Garanzia Capogruppo del gruppo bancario “Intesa Sanpaclo” iscritto all'Albo dei Gruppi Bancari



I Direzione Centrale Operations
I NTES{_“ 111 Sm IHOI_() Servizio Operations Transaction Banking e Financial Institutions
| Ufficio Global Custody

via Langhirano 1 - 43125 Parma

Comunicazione
ex art. 43 del Provvedimento Unico su Post-Trading del 13 agosto 2018

Intermediario che rilascia la comunicazione
ABI 03069 CAB 012706 Denominazione Intesa Sanpaolo S.p.A.
Intermediario partecipante se diverso dal precedente

ABI (n.ro conto MT) Denominazione
data della richiesta data dirilascio comunicazione n.ro progressivo annuo
29/04/2019 29/04/2019 1908
nr. progressivo della comunicazione Causale della rettifica

che si intende rettificare / revocare

Nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari
State Street Bank International GmbH

Titolare degli strumenti finanziari
Cognome o Denominazione Fideuram Investimenti SGR - PIANO BILANCIATO ITALIA 50

Nome

Codice fiscale 07648370588

Comune di nascita Prov.di nascita
Data di nascita Nazionalita

Indirizzo VIA MONTEBELLO N. 18

Cittay 20121 MILANO Stato ITALIA

Strumenti finanziari oggetto di comunicazione
ISIN ITO004176001  Denominazione PRYSMIAN SPA
Quantita strumenti finanziari oggetto di comunicazione 63.000,00
Vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione
Data costituzione Data Modifica Data Estinzione
Natura vincolo

Beneficiario

Diritto esercitabile

data di riferimento comunicazione termine di efficacia )
29/04/2019 11/05/2019 oppure [ fino arevoca

Codice Diritto DEP  Deposito diliste per la nomina di sindaci (art. 148 TUF)
Note
MASSIMILIANO SACCANI VANNA ALFIERI

HSocomsan Mm /o

Intesa Sanpaolo 5.p.A. Sede Legale: Piazza 5. Carlo, 156 10121 Torino Sede Secondaria: Via Monte di Pieta, 8 20121 Milano Capitale
Sociale Euro 9.085.534.363,36 Registro delle Imprese di Torino e Codice Fiscale 00799960158 Rappresentante del Gruppo IVA “Intesa
Sanpaolo” Partita VA 11991500015 (IT11991500015) N. Iscr. Albo Banche 5361 Codice ABI 3069.2 Aderente al Fondo Interbancario di
Tutela dei Depositi e al Fondo MNazionale di Garanzia Capogruppo del gruppo bancario “Intesa Sanpaclo” iscritto all'Albo dei Gruppi Bancari



I Direzione Centrale Operations
I NTES{_“ 111 Sm IHOI_() Servizio Operations Transaction Banking e Financial Institutions
| Ufficio Global Custody

via Langhirano 1 - 43125 Parma

Comunicazione
ex art. 43 del Provvedimento Unico su Post-Trading del 13 agosto 2018

Intermediario che rilascia la comunicazione
ABI 03069 CAB 012706 Denominazione Intesa Sanpaolo S.p.A.
Intermediario partecipante se diverso dal precedente

ABI (n.ro conto MT) Denominazione
data della richiesta data dirilascio comunicazione n.ro progressivo annuo
29/04/2019 29/04/2019 1909
nr. progressivo della comunicazione Causale della rettifica

che si intende rettificare / revocare

Nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari
State Street Bank International GmbH

Titolare degli strumenti finanziari
Cognome o Denominazione Fideuram Investimenti SGR - PIANO BILANCIATO ITALIA 30

Nome

Codice fiscale 07648370588

Comune di nascita Prov.di nascita
Data di nascita Nazionalita

Indirizzo VIA MONTEBELLO N. 18

Cittay 20121 MILANO Stato ITALIA

Strumenti finanziari oggetto di comunicazione
ISIN ITO004176001  Denominazione PRYSMIAN SPA
Quantita strumenti finanziari oggetto di comunicazione 4.000,00
Vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione
Data costituzione Data Modifica Data Estinzione
Natura vincolo

Beneficiario

Diritto esercitabile

data di riferimento comunicazione termine di efficacia )
29/04/2019 11/05/2019 oppure [ fino arevoca

Codice Diritto DEP  Deposito diliste per la nomina di sindaci (art. 148 TUF)
Note
MASSIMILIANO SACCANI VANNA ALFIERI

HSocomsan Mm /o

Intesa Sanpaolo 5.p.A. Sede Legale: Piazza 5. Carlo, 156 10121 Torino Sede Secondaria: Via Monte di Pieta, 8 20121 Milano Capitale
Sociale Euro 9.085.534.363,36 Registro delle Imprese di Torino e Codice Fiscale 00799960158 Rappresentante del Gruppo IVA “Intesa
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LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI IL COLLEGIO SINDACALE Dl
PRYSMIAN S.P.A.

La sottoscritta Generali Investments Luxembourg S.A, azionista di Prysmian S.p.A.
(“Societa”), titolare delle azioni ordinarie rappresentanti le percentuali di capitale sociale
di seguito indicate:

Azionista n. azioni % del capitale sociale
GSMART PIR EVOLUZ ITALIA 27.264 0,01
GSMART PIR VALORE ITALIA 19.331 0,007
Generali Investments Sicav 300.000 0,11
Totale 346.595 0,13

premesso che

. ¢ stata convocata 1’assemblea degli azionisti della Societa, in unica convocazione,
per il giorno mercoledi 5 giugno 2019 alle ore 14:30 in Milano, via Chiese n. 6, con
ingresso da viale Sarca 336, edificio 20, ove si procedera, inter alia, alla nomina
dei componenti del Collegio Sindacale tramite il voto di lista,

avuto riguardo

. a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo statuto e dal
Codice di autodisciplina approvato da Borsa Italiana S.p.A. a cui la Societa ha
aderito (“Codice di Autodisciplina”), per la presentazione della lista di candidati
funzionale alla suddetta nomina, ivi inclusa la disciplina sui rapporti di
collegamento tra soci di riferimento e soci di minoranza e in particolare a quanto
stabilito dall’art. 21 dello statuto sociale,

tenuto conto

. di quanto contenuto (i) nella Relazione del Consiglio di Amministrazione sulle
proposte concernenti le materie poste all'ordine del giorno dell’Assemblea ex art.
125ter TUF (“Relazione”) e (ii) della policy in materia di composizione degli organi
sociali approvata dal Consiglio di Amministrazione il 20 dicembre 2017 come
riportata nel documento denominato “Descrizione delle Politiche applicate in
relazione alla Composizione del Consiglio di Amministrazione e del Collegio
Sindacale, anche in materia di diversita, ai sensi dell’art.123-bis, c.2.d-bis, del
T.U.F.”, entrambi pubblicati sul sito internet della Societa,

presentano

. la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per 1’elezione del
Collegio Sindacale della Societa:

LISTA PER IL COLLEGIO SINDACALE
Sezione | — Sindaci effettivi

N. Nome Cognome

Pellegrino Libroia

Internal
Generali Investments Luxembourg S.A. — 4, rue Jean Monnet L-2180 Luxembourg - R.C.S Luxembourg B 1884302
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Sezione Il — Sindaci supplenti

N. Nome Cognome

Claudia Mezzabotta

dichiarano

I’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi
della Comunicazione n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che — sulla base
delle comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all'art. 120 del TUF o della
pubblicazione dei patti parasociali ai sensi dell'art. 122 del medesimo TUF,
rilevabili in data odierna, rispettivamente, sul sito internet della Commissione
Nazionale per le Societa e la Borsa e sul sito internet di Prysmian S.p.A. —
detengano anche congiuntamente una partecipazione di controllo o di maggioranza
relativa come previsto dagli artt. 148, Il comma, del TUF e 144 quinquies del
Regolamento Emittenti approvato con delibera 11971/99 e, piu in generale, dallo
statuto e dalla disciplina vigente;

di impegnarsi a produrre, su richiesta di Prysmian S.p.A., la documentazione idonea
a confermare la veridicita dei dati dichiarati,

delegano

I’Avv. Alessia Giacomazzi (C.F. GCMLSS85P45C111T)), domiciliata presso lo Studio
Legale Trevisan & Associati, in Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in nome e per
conto degli stessi, la presente lista di candidati per la nomina del Collegio Sindacale di
Prysmian S.p.A. unitamente alla relativa documentazione autorizzandoli, nel contempo,
a dare avviso di tale deposito presso le autorita competenti e le Societa di gestione del
mercato.

E I S

La lista e corredata dalla seguente documentazione:

1)

Internal

dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura, attestante,
altresi, sotto la sua responsabilita, I’inesistenza di cause di ineleggibilita e
incompatibilita (anche ai sensi delle norme del Regolamento Emittenti relative ai
limiti al cumulo degli incarichi), nonché I’esistenza dei requisiti di indipendenza
previsti dall’art. 148, 11l comma, TUF e del Codice di Autodisciplina, e dei requisiti
di onorabilita e di professionalita prescritti dal DM del 30.3.2000 n. 162 (ai fini di
quanto previsto dall’art. 1, comma secondo, lett. B) e C) del citato decreto
ministeriale, si considerano strettamente attinenti a quello della Societa i settori di
attivita e le materie inerenti al settore di operativita della Societa, nonché le mate-
rie inerenti le discipline giuridiche, privatistiche e commerciali, le discipline
economiche e quelle relative al settore di attivita della Societa) come richiamati
nella Relazione e, comunque, dalla normativa vigente, dallo statuto sociale e, dal
Codice di Autodisciplina per ricoprire la carica di sindaco della societa;

Generali Investments Luxembourg S.A. — 4, rue Jean Monnet L-2180 Luxembourg - R.C.S Luxembourg B 1884302
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2)  curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun
candidato, corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione e controllo
ricoperti presso altre societa e rilevanti ai sensi di legge (vedi art. 2400 cod. civ.);

3)  copia del documento di identita.

La comunicazione/certificazione inerente la titolarita del numero di azioni registrate a
favore dell’avente diritto il giorno in cui la lista € presentata verra inoltrata alla Societa ai
sensi della disciplina vigente.

* * * * %

Ove Prysmian S.p.A. avesse necessita di contattare i presentatori della lista si prega di
contattare lo Studio Legale Trevisan & Associati in 20123 Milano, Viale Majno n. 45,
tel. 02/877307, fax 02/8690111, e-mail mail@trevisanlaw.it.

uchoms

neral Manager

Generali Investments Luxembourg SA
Director- Authorised Officer

Pierre Bouchoms

Data 29 aprile 2019

Internal
Generali Investments Luxembourg S.A. — 4, rue Jean Monnet L-2180 Luxembourg - R.C.S Luxembourg B 1884302



i BNP PARIBAS

* - SECURITIES SERVICES

Succursale di Milano

Comunicazione ex art. 43 del Regolamento Post Trading

Intermediario che effettua la comunicazione

ABI 03479 CAB 1600
denominazione BNP Paribas Securities Services

Intermediario partecipante se diverso dal precedente

ABI (n.ro conto MT)

denominazione

data della richiesta

29/04/2019

n.ro progressivo n.ro progressivo della comunicazione
annuo che si intende rettificare/revocare
0000000638/19

Nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari

Titolare degli strumenti finanziari:

cognome o denominazione GENERALI INVESTMENTS SICAV
nome
codice fiscale 20024500242

comune di nascita

data di invio della comunicazione

29/04/2019

causale della
rettifica/revoca

provincia di nascita

data di nascita nazionalita

indirizzo 60 AVENUE J F KENNEDY

citta LUSSEMBURGO stato LUXEMBOURG

Strumenti finanziari oggetto di comunicazione:

ISIN 1T0004176001

denominazione PRYSMIAN AOR

Quantita strumenti finanziari oggetto di comunicazione:

n. 300.000

Vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione

Natura vincolo 00 - senza vincolo

Beneficiario vincolo

data di riferimento termine di efficacia diritto esercitabile

29/04/2019 11/05/2019 DEP - Deposito di liste per la nomina del Collegio Sindacale (art. 148
TUF)

Note

Firma Intermediario

BNP Paribas Securities Services

Succursale di Milano

Piazza Lina Bo Bardi, 3 - 20124 Milzano

Gy o Qe T
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* - SECURITIES SERVICES

Succursale di Milano

Comunicazione ex art. 43 del Regolamento Post Trading

Intermediario che effettua la comunicazione

ABI 03479 CAB 1600
denominazione BNP Paribas Securities Services

Intermediario partecipante se diverso dal precedente

ABI (n.ro conto MT)

denominazione

data della richiesta

29/04/2019

n.ro progressivo n.ro progressivo della comunicazione
annuo che si intende rettificare/revocare
0000000634/19

Nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari

Titolare degli strumenti finanziari:

cognome o denominazione GSMART PIR EVOLUZ ITALIA
nome
codice fiscale 20164501400

comune di nascita

data di invio della comunicazione

29/04/2019

causale della
rettifica/revoca

provincia di nascita

data di nascita nazionalita

indirizzo 60 AVENUE J F KENNEDY

citta LUXEMBOURG stato LUXEMBOURG

Strumenti finanziari oggetto di comunicazione:

ISIN 1T0004176001

denominazione PRYSMIAN AOR

Quantita strumenti finanziari oggetto di comunicazione:

n. 27.264

Vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione

Natura vincolo 00 - senza vincolo

Beneficiario vincolo

data di riferimento termine di efficacia diritto esercitabile

29/04/2019 11/05/2019 DEP - Deposito di liste per la nomina del Collegio Sindacale (art. 148
TUF)

Note

Firma Intermediario

BNP Paribas Securities Services

Succursale di Milano

Piazza Lina Bo Bardi, 3 - 20124 Milzano

Gy o Qe T
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* - SECURITIES SERVICES

Succursale di Milano

Comunicazione ex art. 43 del Regolamento Post Trading

Intermediario che effettua la comunicazione

ABI 03479 CAB 1600
denominazione BNP Paribas Securities Services

Intermediario partecipante se diverso dal precedente

ABI (n.ro conto MT)

denominazione

data della richiesta

29/04/2019

n.ro progressivo n.ro progressivo della comunicazione
annuo che si intende rettificare/revocare
0000000635/19

Nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari

Titolare degli strumenti finanziari:

cognome o denominazione GSMART PIR VALORE ITALIA
nome
codice fiscale 20164501400

comune di nascita

data di invio della comunicazione

29/04/2019

causale della
rettifica/revoca

provincia di nascita

data di nascita nazionalita

indirizzo 60 AVENUE J F KENNEDY

citta LUXEMBOURG stato LUXEMBOURG

Strumenti finanziari oggetto di comunicazione:

ISIN 1T0004176001

denominazione PRYSMIAN AOR

Quantita strumenti finanziari oggetto di comunicazione:

n. 19.331

Vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione

Natura vincolo 00 - senza vincolo

Beneficiario vincolo

data di riferimento termine di efficacia diritto esercitabile

29/04/2019 11/05/2019 DEP - Deposito di liste per la nomina del Collegio Sindacale (art. 148
TUF)

Note

Firma Intermediario

BNP Paribas Securities Services

Succursale di Milano

Piazza Lina Bo Bardi, 3 - 20124 Milzano

Gy o Qe T
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Generall Investmenls
Partners

S.pA.

Socletd di gestione del
risparmio

Via Machisvelli, 4
34132 Triesie / ltaly
T+39040671111

F +39 040 671400

hitps:#/www generali-
inveslmenls com/

Internal

Trieste 29 aprile 2019

LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI IL COLLEGIO SINDACALE DI
PRYSMIAN S.P.A.

La sottoscritta Generali Investments Partners Spa Societd di gestione del risparmio,
azionista di Prysmian S.p.A. (“Societd”), titolare delle azioni ordinarie rappresentanti le

percentuali di capitale sociale di seguito indicate:

Azionista n. azioni ptel (Eapitale

sociale
GIP ALTO INTL AZ 5.919 0,002
GIP ALLEANZA OBBL 161.504 0,060
Totale 167.423 0,062

premesso che

¢ stata convocata I’assemblea degli azionisti della Societa, in unica convocazione, per
il giorno mercoledi 5 giugno 2019 alle ore 14:30 in Milano, via Chiese n. 6, con
ingresso da viale Sarca 336, edificio 20, ove si procedera, inter alia, alla nomina dei
componenti del Collegio Sindacale tramite il voto di lista,

avuto riguardo

a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo statuto e dal
Codice di autodisciplina approvato da Borsa Italiana S.p.A. a cui la Societa ha aderito
(“Codice di Autodisciplina™), per la presentazione della lista di candidati funzionale
alla suddetta nomina, ivi inclusa la disciplina sui rapporti di collegamento tra soci di
riferimento e soci di minoranza e in particolare a quanto stabilito dall’art. 21 dello
statuto sociale,

tenuto conto

di quanto contenuto (i) nella Relazione del Consiglio di Amministrazione sulle
proposte concernenti le materie poste all'ordine del giorno dell'Assemblea ex art.
125ter TUF (“Relazione™) e (ii) della policy in materia di composizione degli organi
sociali approvata dal Consiglio di Amministrazione il 20 dicembre 2017 come
riportata nel documento denominato “Descrizione delle Politiche applicate in

Generali Investmenls Partners S p A Societa di gestione del risparmio - Denominazione abbreviala GIP SGR Sp A

Sede legale: via Machiavslli 4, 34132 Trieste - Captlale sociale € 1 000 000,00 i v - Codice Fiscale ¢ Regislro Impress di Venezia
Giulia n 01308320324 - Partita IVA 01306320324

Iscrilta all' Albo deiie societa di geslione dal risparmio nella Sezione OICVM al n 55 e nella Sezione FIA aln 165

Saciela soggelta alla direzione e al coordinamenlo di Generall Invesiments Holding S p A

sito internel: hilps:/Avww generali-investmeanls com/ pec: gipsgr@legaimail it
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Internal

relazione alla Composizione del Consiglio di Amministrazione ¢ del Collegio
Sindacale, anche in materia di diversita, ai sensi dell'art.123-bis, c.2.d-bis, del
T.U.F.”, entrambi pubblicati sul sito internet della Societa,

presentano

" la seguente lista di candidati nelle persone ¢ nell’ordine indicati per I’elezione del
Collegio Sindacale della Societa:

LISTA PER IL COLLEGIO SINDACALE

Sezione I — Sindaci effettivi

N, Nome Cognome

1. Pellegrino Libroia

Sezione II — Sindaci supplenti

N. Nome Cognome

1. Claudia Mezzabotta

dichiarano

" I’assenza di rapporti di collegamento €/o di relazioni significative, anche ai sensi della
Comunicazione n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che — sulla base delle
comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all'art. 120 del TUF o della
pubblicazione dei patti parasociali ai sensi dell'art. 122 del medesimo TUF, rilevabili
in data odierna, rispettivamente, sul sito internet della Commissione Nazionale per le
Societd e la Borsa e sul sito internet di Prysmian S.p.A. — detengano anche
congiuntamente una partecipazione di controllo o di maggioranza relativa come
previsto dagli artt. 148, II comma, del TUF e 144 quinquies del Regolamento
Emittenti approvato con delibera 11971/99 e, pili in generale, dallo statuto e dalla
disciplina vigente;

" di impegnarsi a produrre, su richiesta di Prysmian S.p.A., la documentazione idonea
a confermare la veridicita dei dati dichiarati,

delegano

IAvv. Alessia Giacomazzi (C.F. GCMLSS85P45C111T)), domiciliata presso lo Studio
Legale Trevisan & Associati, in Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in nome e per conto
degli stessi, la presente lista di candidati per la nomina del Collegio Sindacale di Prysmian
S.p.A. unitamente alla relativa documentazione autorizzandoli, nel contempo, a dare avviso
di tale deposito presso le autoritd competenti e le Societa di gestione del mercato.

® ok ok ok K

La lista & corredata dalla seguente documentazione:
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I

2)

3)

dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura, attestante,
altresi, sotto la sua responsabilita, I’inesistenza di cause di ineleggibilita ¢
incompatibilitd (anche ai sensi delle norme del Regolamento Emittenti relative ai
limiti al cumulo degli incarichi), nonché I’esistenza dei requisiti di indipendenza
previsti dall’art. 148, IIl comma, TUF e del Codice di Autodisciplina, e dei requisiti
di onorabilita e di professionalita prescritti dal DM del 30.3.2000 n. 162 (ai fini di
quanto previsto dall’art. |, comma secondo, lett. B) ¢ C) del citato decreto
ministeriale, si considerano strettamente attinenti a quello della Societa i settori di
attivita e le materie inerenti al settore di operativita della Societd, nonché le mate-rie
inerenti le discipline giuridiche, privatistiche e commerciali, le discipline economiche
e quelle relative al settore di attivita della Societd) come richiamati nella Relazione
e, comunque, dalla normativa vigente, dallo statuto sociale e, dal Codice di
Autodisciplina per ricoprire la carica di sindaco della societa;

curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun
candidato, corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione e controllo
ricoperti presso altre societa e rilevanti ai sensi di legge (vedi art. 2400 cod. civ.);

copia del documento di identita.

La comunicazione/certificazione inerente la titolaritd del numero di azioni registrate a
favore dell’avente diritto il giorno in cui la lista & presentata verra inoltrata alla Societa ai
sensi della disciplina vigente.

* ok & & ok

Ove Prysmian S.p.A. avesse necessitd di contattare i presentatori della lista si prega di
contattare lo Studio Legale Trevisan & Associati in 20123 Milano, Viale Majno n. 45, tel.
02/877307, fax 02/8690111, e-mail mail@trevisanlaw.it.

Il Legale Rappresentante
Carlo Trabattoni

/MMOM&) /f)l

Hea

I\ﬁmxy Voting

F |.|m.w.o Drigo
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* - SECURITIES SERVICES

Succursale di Milano

Comunicazione ex art. 43 del Regolamento Post Trading

Intermediario che effettua la comunicazione

ABI 03479 CAB 1600
denominazione BNP Paribas Securities Services

Intermediario partecipante se diverso dal precedente

ABI (n.ro conto MT)

denominazione

data della richiesta

29/04/2019

n.ro progressivo n.ro progressivo della comunicazione
annuo che si intende rettificare/revocare
0000000636/19

Nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari

Titolare degli strumenti finanziari:

cognome o denominazione GIP ALTO INTL AZ
nome
codice fiscale 05641591002

comune di nascita

data di invio della comunicazione

29/04/2019

causale della
rettifica/revoca

provincia di nascita

data di nascita nazionalita

indirizzo VIA MACHIAVELLI 4

citta TRIESTE stato ITALY

Strumenti finanziari oggetto di comunicazione:

ISIN 1T0004176001

denominazione PRYSMIAN AOR

Quantita strumenti finanziari oggetto di comunicazione:

n. 5.919

Vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione

Natura vincolo 00 - senza vincolo

Beneficiario vincolo

data di riferimento termine di efficacia diritto esercitabile

29/04/2019 11/05/2019 DEP - Deposito di liste per la nomina del Collegio Sindacale (art. 148
TUF)

Note

Firma Intermediario

BNP Paribas Securities Services

Succursale di Milano

Piazza Lina Bo Bardi, 3 - 20124 Milzano

Gy o Qe T
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* - SECURITIES SERVICES

Succursale di Milano

Comunicazione ex art. 43 del Regolamento Post Trading

Intermediario che effettua la comunicazione

ABI 03479 CAB 1600
denominazione BNP Paribas Securities Services

Intermediario partecipante se diverso dal precedente

ABI (n.ro conto MT)

denominazione

data della richiesta

29/04/2019

n.ro progressivo n.ro progressivo della comunicazione
annuo che si intende rettificare/revocare
0000000637/19

Nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari

Titolare degli strumenti finanziari:

cognome o denominazione GIP ALLEANZA OBBL
nome
codice fiscale 05641591002

comune di nascita

data di invio della comunicazione

29/04/2019

causale della
rettifica/revoca

provincia di nascita

data di nascita nazionalita

indirizzo VIA MACHIAVELLI 4

citta TRIESTE stato ITALY

Strumenti finanziari oggetto di comunicazione:

ISIN 1T0004176001

denominazione PRYSMIAN AOR

Quantita strumenti finanziari oggetto di comunicazione:

n. 161.504

Vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione

Natura vincolo 00 - senza vincolo

Beneficiario vincolo

data di riferimento termine di efficacia diritto esercitabile

29/04/2019 11/05/2019 DEP - Deposito di liste per la nomina del Collegio Sindacale (art. 148
TUF)

Note

Firma Intermediario

BNP Paribas Securities Services

Succursale di Milano

Piazza Lina Bo Bardi, 3 - 20124 Milzano

Gy o Qe T



INTERFUND SICAV
SOCIETE D' INVESTISSEMENT

SIEGE SOCIAL: 9-11, rue Goethe
BP 1642 - L-1016 LUXEMBOURG

LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI IL COLLEGIO SINDACALE DI
PRYSMIAN S.P.A.

I sottoscritti azionisti di Prysmian S.p.A. (“Societa”), titolari delle azioni ordinarie
rappresentanti le percentuali di capitale sociale di seguito indicate:

Azionista n. azioni % del capitale sociale
INTERFUND SICAV (INTERFUND EQUITY ITALY) 7.000= 0,002%
Totale 7.000 0,002%

premesso che

" ¢ stata convocata 1’assemblea degli azionisti della Societa, in unica convocazione,
per il giorno mercoledi 5 giugno 2019 alle ore 14:30 in Milano, via Chiese n. 6,
con ingresso da viale Sarca 336, edificio 20, ove si procedera, inter alia, alla
nomina dei componenti del Collegio Sindacale tramite il voto di lista,

avuto riguardo

. a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo statuto e
dal Codice di autodisciplina approvato da Borsa Italiana S.p.A. a cui la Societa ha
aderito (“Codice di Autodisciplina™), per la presentazione della lista di candidati
funzionale alla suddetta nomina, ivi inclusa la disciplina sui rapporti di
collegamento tra soci di riferimento e soci di minoranza e in particolare a quanto
stabilito dall’art. 21 dello statuto sociale,

tenuto conto

" di quanto contenuto (i) nella Relazione del Consiglio di Amministrazione sulle
proposte concernenti le materie poste all'ordine del giorno dell'’Assemblea ex art.
125ter TUF (“Relazione™) e (ii) della policy in materia di composizione degli
organi sociali approvata dal Consiglio di Amministrazione il 20 dicembre 2017
come riportata nel documento denominato “Descrizione delle Politiche applicate
in relazione alla Composizione del Consiglio di Amministrazione e del Collegio
Sindacale, anche in materia di diversita, ai sensi dell’art.123-bis, c.2.d-bis, del
7.U.F.”, entrambi pubblicati sul sito internet della Societa,

presentano

. la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per I’elezione del
Collegio Sindacale della Societa:

LISTA PER IL COLLEGIO SINDACALE

Sezione I — Sindaci effettivi

N. Nome Cognome

1. Pellegrino Libroia

TELEPHONE: (352) 46 9090 1 FAX: (352) 46 85 30



INTERFUND SICAV
SOCIETE D’ INVESTISSEMENT

SIEGE SOCIAL: 9-11, rue Goethe
B.P. 1642 - L-1016 LUXEMBOURG

Sezione II — Sindaci supplenti

N. Nome Cognome

1. Claudia Mezzabotta

dichiarano

I’assenza di rapporti di collegamento €/o di relazioni significative, anche ai sensi
della Comunicazione n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che — sulla base
delle comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all'art. 120 del TUF o
della pubblicazione dei patti parasociali ai sensi dell'art. 122 del medesimo TUF,
rilevabili in data odierna, rispettivamente, sul sito internet della Commissione
Nazionale per le Societa e la Borsa e sul sito internet di Prysmian S.p.A. —
detengano anche congiuntamente una partecipazione di controllo o di
maggioranza relativa come previsto dagli artt. 148, II comma, del TUF e 144
quinquies del Regolamento Emittenti approvato con delibera 11971/99 e, piu in
generale, dallo statuto e dalla disciplina vigente;

di impegnarsi a produrre, su richiesta di Prysmian S.p.A., la documentazione
idonea a confermare la veridicita dei dati dichiarati,

delegano

I’Avv. Alessia Giacomazzi (C.F. GCMLSS85P45C111T)), domiciliata presso lo Studio
Legale Trevisan & Associati, in Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in nome € per
conto degli stessi, la presente lista di candidati per la nomina del Collegio Sindacale di
Prysmian S.p.A. unitamente alla relativa documentazione autorizzandoli, nel contempo,
a dare avviso di tale deposito presso le autorita competenti e le Societa di gestione del
mercato.

% % * ¥ ¥

La lista & corredata dalla seguente documentazione:

1)

dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura, attestante,
altresi, sotto la sua responsabilita, I’inesistenza di cause di ineleggibilita e
incompatibilita (anche ai sensi delle norme del Regolamento Emittenti relative ai
limiti al cumulo degli incarichi), nonché I’esistenza dei requisiti di indipendenza
previsti dall’art. 148, 1l comma, TUF e del Codice di Autodisciplina, e dei
requisiti di onorabilita e di professionalita prescritti dal DM del 30.3.2000 n. 162
(ai fini di quanto previsto dall’art. 1, comma secondo, lett. B) e C) del citato
decreto ministeriale, si considerano strettamente attinenti a quello della Societa i
settori di attivita e le materie inerenti al settore di operativita della Societa, nonché
le mate-rie inerenti le discipline giuridiche, privatistiche e commerciali, le
discipline economiche e quelle relative al settore di attivita della Societa) come
richiamati nella Relazione e, comunque, dalla normativa vigente, dallo statuto
sociale e, dal Codice di Autodisciplina per ricoprire la carica di sindaco della
societa;
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INTERFUND SICAV
SOCIETE D' INVESTISSEMENT

SIEGE SOCIAL: 9-11, rue Goethe
B.P. 1642 - L-1016 LUXEMBOURG

2)  curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun
candidato, corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione e controllo
ricoperti presso altre societa e rilevanti ai sensi di legge (vedi art. 2400 cod. civ.);

3) copia del documento di identita

La comunicazione/certificazione inerente la titolarita del numero di azioni registrate a
favore dell’avente diritto il giorno in cui la lista € presentata verra inoltrata alla Societa
ai sensi della disciplina vigente.

* ¥k ¥k ¥ ¥

Ove Prysmian S.p.A. avesse necessita di contattare i presentatori della lista si prega di
contattare lo Studio Legale Trevisan & Associati in 20123 Milano, Viale Majno n. 45,
tel. 02/877307, fax 02/8690111, e-mail mail@trevisanlaw.it.

Interfund SICAV

M AD (,-J-‘

Massimo Brocca

6 maggio 2019

TELEPHONE: (352) 46 9090 1 FAX: (352) 46 85 30



Comunicazione ex artt. 43 — 44 — 45 del Provvedimento Unico sul Post-Trading del 13 agosto 2018

1. Intermediario che effettua la comunicazione

ABI 03296 CAB 1601
denominazione FIDEURAM INTESA SANPAOLO PRIVATE BANKING S.p.A.

2. Intermediario partecipante se diverso dal precedente

ABI (n.ro conto MT) I:l
denominazione

3. data della richiesta 4. data di invio della comunicazione

30.04.2019 30.04.2019

5. n.ro progressivo 6. n.ro progressivo della comunicazione 7. causale della

annuo che si intende rettificare/revocare (*) rettifica (*)

214 L1 L]

8. nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari

9. titolare degli strumenti finanziari:
cognome o denominazione INTERFUND SICAV INTERFUND EQUITY ITALY

nome
codice fiscale [ ]

comune di nascita

provincia di nascita |:|:|

data di nascita |:| nazionalita LUSSEMBURGO
indirizzo 9-11 RUE GOETHE
citta L-1637 LUXEMBOURG Stato LUSSEMBURGO

10. strumenti finanziari oggetto di comunicazione:

1T0004176001

Denominazione PRYSMIAN SPA

11. quantita strumenti finanziari oggetto di comunicazione:

12. vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione

natura ]:|:| data di: O costituzione O modifica O estinzione |:|

Beneficiario vincolo

13. data di riferimento 14. termine di efficacia 15. diritto esercitabile

| 30.04.2019 11.05.2019 DEP

16. note
‘ COMUNICAZIONE PER LA PRESENTAZIONE DELLA LISTA PER LA NOMINA DEL COLLEGIO SINDACALE DI PRYSMIAN S.P.A.

INTESA SANPAOLO S.p.A.
per procura di FIDEURAM ISPB S.p.A.
?agrafe ed Amministrazione Strumenti Finanziari

A2 oA

17. Sezione riservata all’Emittente

Data della rilevazione nell’Elenco |:|

Causale della rilevazione -
Iscrizione O Maggiorazione [ Cancellazione O

Motivazione della cancellazione o del rifiuto di iscrizione

Firma dell’Emittente



@ediolanum

GESTIONE FONDI

LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTTI IL COLLEGIO SINDACALE DI PRYSMIAN

[ sottoscritti azionisti di Prysmian S.p.A. (“Societa™), titolari delle azioni ordinarie rappresentanti le

S.P.A.

percentuali di capitale sociale di seguito indicate:

Azionista n. azioni % del capitale sociale
Mediolanum Gestione Fondi gestore del fondo 300.000 0,11%
Mediolanum Flessibile Futuro Italia
Mediolanum Gestione Fondi gestore del fondo 300.000 0,11%
Mediolanum Flessibile Sviluppo Italia
Totale 600.000 0,22%

premesso che

¢ stata convocata 'assemblea degli azionisti della Societd, in unica convocazione, per il
giorno mercoledi 5 giugno 2019 alle ore 14:30 in Milano, via Chiese n. 6, con ingresso da
viale Sarca 336, edificio 20, ove si procedera, inter alia, alla nomina dei componenti del
Collegio Sindacale tramite il voto di lista,

avuto riguardo

a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo statuto e dal
Codice di autodisciplina approvato da Borsa Italiana S.p.A. a cui la Societa ha aderito
(“Codice di Autodisciplina”), per la presentazione della lista di candidati funzionale alla
suddetta nomina, ivi inclusa la disciplina sui rapporti di collegamento tra soci di
riferimento e soci di minoranza e in particolare a quanto stabilito dall’art. 21 dello statuto
sociale,

tenuto conto

di quanto contenuto (i) nella Relazione del Consiglio di Amministrazione sulle proposte
concernenti le materie poste all'ordine del giorno dell'Assemblea ex art. 125ter TUF
(“Relazione™) e (ii) della policy in materia di composizione degli organi sociali approvata dal
Consiglio di Amministrazione il 20 dicembre 2017 come riportata nel documento denominato
“Descrizione delle Politiche applicate in relazione alla Composizione del Consiglio di
Amministrazione e del Collegio Sindacale, anche in materia di diversita, ai sensi dell’art.123-
bis, ¢.2.d-bis, del T.U.F.”, entrambi pubblicati sul sito internet della Societa,

presentano

la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per 1’elezione del Collegio
Sindacale della Societa:

LISTA PER IL COLLEGIO SINDACALE

Sezione | — Sindaci effettivi

N. Nome Cognome
L Pellegrino Libroia
Sede Legale Mediolanum Gestione Fondi SGR p.A.
Palazzo Meucci - Via F. Sforza Capitale sociale euro 5.164.600,00 i.v. - Codice Fiscale - |scr. Registro Imprese Milano n.
20080 Basiglio (M1} - T +39 02 9049.1 06611990158 - P. IVA 10540610960 del Gruppo IVA Banca Mediolanum - Societd appartenente
mgf@pec.mediolanum.it al Gruppo Bancario Mediolanum - Societa iscritta all'Albo delle SGR di cui all'Art. 35 del D, Lgs.

58(1998 al numero 6 della Sezione "Gestori di OICVM” e al numero 4 della Sezione "Gestori
di FIA" - Aderente al Fondo Nazionale di Garanzia - Societa soggetta all'attivita di direzione e

www.mediolanumgestionefondi.it coordinamento di Banca Mediolanum S.p.A. - Societa con unico Socio



@ediolanum

GESTIONE FONDI

Sezione Il - Sindaci supplenti

N. Nome Cognome

Claudia Mezzabotta

dichiarano

’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi della
Comunicazione n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che — sulla base delle comunicazioni
delle partecipazioni rilevanti di cui all'art. 120 del TUF o della pubblicazione dei patti
parasociali ai sensi dell'art. 122 del medesimo TUF, rilevabili in data odierna, rispettivamente,
sul sito internet della Commissione Nazionale per le Societa e la Borsa e sul sito internet di
Prysmian S.p.A. — detengano anche congiuntamente una partecipazione di controllo o di
maggioranza relativa come previsto dagli artt. 148, II comma, del TUF e 144 quinquies del
Regolamento Emittenti approvato con delibera 11971/99 e, pit in generale, dallo statuto e dalla
disciplina vigente;

di impegnarsi a produrre, su richiesta di Prysmian S.p.A., la documentazione idonea a
confermare la veridicita dei dati dichiarati,

delegano

I'Avv. Alessia Giacomazzi (C.F. GCMLSS85P45C111T)), domiciliata presso lo Studio Legale
Trevisan & Associati, in Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in nome e per conto degli stessi,
la presente lista di candidati per la nomina del Collegio Sindacale di Prysmian S.p.A. unitamente
alla relativa documentazione autorizzandoli, nel contempo, a dare avviso di tale deposito presso
le autorita competenti e le Societa di gestione del mercato.

® ok ok ok ok

La lista & corredata dalla seguente documentazione:

1)

2)

3)

dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura, attestante, altresi,
sotto la sua responsabilita, I'inesistenza di cause di ineleggibilita e incompatibilitad (anche
ai sensi delle norme del Regolamento Emittenti relative ai limiti al cumulo degli incarichi),
nonché I'esistenza dei requisiti di indipendenza previsti dall’art. 148, 11l comma, TUF e del
Codice di Autodisciplina, e dei requisiti di onorabilita e di professionalita prescritti dal DM
del 30.3.2000 n. 162 (ai fini di quanto previsto dall’art. 1, comma secondo, lett. B) e C) del
citato decreto ministeriale, si considerano strettamente attinenti a quello della Societa i
settori di attivita e le materie inerenti al settore di operativita della Societd, nonché le
mate-rie inerenti le discipline giuridiche, privatistiche e commerciali, le discipline
economiche e quelle relative al settore di attivita della Societa) come richiamati nella
Relazione e, comunque, dalla normativa vigente, dallo statuto sociale e, dal Codice di
Autodisciplina per ricoprire la carica di sindaco della societa;

curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun
candidato, corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione e controllo ricoperti
presso altre societa e rilevanti ai sensi di legge (vedi art. 2400 cod. civ.);

copia del documento di identita.

www.mediolanumgestionefondi.it
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GESTIONE FONDI
La comunicazione/certificazione inerente la titolaritd del numero di azioni registrate a favore
dell’avente diritto il giorno in cui la lista & presentata verra inoltrata alla Societa ai sensi della
disciplina vigente.

* ok ok ok ok

Ove Prysmian S.p.A. avesse necessita di contattare i presentatori della lista si prega di contattare
lo Studio Legale Trevisan & Associati in 20123 Milano, Viale Majno n. 45, tel. 02/877307, fax
02/8690111, e-mail mail@trevisanlaw.it.

%isti

Milano Tre, 29 aprile 2019

www.mediolanumgestionefondi.it
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GESTIONE FONDI

Mediolanum Flessibile Futuro Italia
Palazzo Meucci 2° - 20080 Milamo Tre Basiglio (MI)
Milano Tre, 29 aprile 2019

Spettabile

STUDIO LEGALE TREVISAN & ASSOCIATI
Viale Majno, 45

20122 MILANO

Con la presente, nella nostra qualita di aventi diritto al voto della societd:
PRYSMIAN S.p.A. pern. 300.000 azioni di cui al numero comunicazione..

deleghiamo, ai sensi dell’art. 135 novies D.Lgs. 58/98 ¢ 2372 cod. civ,. anche tramite soggetlo a cid legittimato con poteri di firma, 1'Avv, Massimo Chiaia nato a Verona il
6.9.1963 a rappresentarci all'assemblea ordinaria efo straordinaria e/o speciale della summenzionata societa che é stata convocata in

Milano, Via Chiese n. 6, con ingresso da Viale Sarca 336, edificio 20

Per il giorno 5 giugno 2019 alle ore 14.30

conferendogli pieni poteri di voto e di intervento sia in prima convocazione, sia in seconda convocazione, sia in terza convocazlone, ovvero in unica convocazione,
con promessa di rato e valido,

Il suddetto delegato potra, in luogo dell'originale, consegnare o trasmettere una copia, anche su supporto informatico, della presente delega, attestando sotto la
propria responsabilita la conformitd di detta copla all'originale e I'identita del soggetto delegante ai sensi di legge.

La presente delega & sempre revocabile,

L’Avv. Massimo Chiaia potra farsi sostituire da Rosanna Santoliquido nata a Catanzaro il 9.12.1976, Morena Barbetta nata a Lodi il 29.9.1971, Alessia Giacomazzi nata a
Castelfranco Veneto (TV) il 5.9.1985, Ekaterina Andreitchikova nata a Minsk (Bielorussia) i1 28.3.1985, Pietro Barabino nato a La Spezia il 18.09.1980, Valeria Proli nata a
Novara il 24/10/1984, Stefano Rognoni nato a Vigevano (PV) il 30/10/1986, Luca Falciola nato a Genova (GE) il 15/02/1982, Andrea Ferrero nato a Torino il 05.05.1987,
Paclo Preda nato a Milano il 3.1.1981, Tania Scatamacchia nata a Melfi (PZ) il 28.02.1987, Laura Pasetto nata a Bolzano il 30.12.1989, Alessandra Iacopini nata a Fermo il
25/10/1978, Alessandra Sangrigoli nata a Taormina (ME) il 24.01.1971, Alessandro Paga nato a Cavarzere (VE) il 10.07.1979, Alessio Luziatelli nato a Ronciglione (RM}) il
04.06.1979, Amanda De Cosmo nata a S. Giovanni Val D’Arno (AR) il 23.04,1975, Andrea Gidiuli nato a Roma il 20.02,1986, Antonello Matrone nato a Castellamare di
Stabbia (NA) il 20.01.1973, Antonio Agostini nato a Cassino {(FR) il 09.04.1987, Carmela Laura Lipani nata a Torino il 28.05.1977, Carmine Mancinelli nato a Chieti il
12.7.1972, Carolina De Cosmo nata a Roma il 09.12,1987, Christian Boccioletti nato a Pesaro (PU) il 17.01.1978, Davide Ghidoni nato a Suzzara (MN) il 13,05.1988, Enrico
Salardi nato a Bussolengo (VR) il 29.05.1985, Fabio D'Aquino nato a Roma il 9.5.1975, Fabio Mazzoleni nato a Catanzaro 1'11,03.1974, Fabrizio Di Pardo nato a
Campobasso il 19.03.1980, Federica Rinaldini nata a Alessandria il 04.02.1969, Francesco Monterisi nato a Bari il 19.05.1981, Gabriele Cresti nato a Siena il 27.12.1978,
Gabriele Pedretti nato a Parma il 2.04.1987, Gaetano Chianura nato a Bari il 16.04.1965, Gian Paolo Tosi Ricei Oddi nato a Piacenza il 22.05.1981, Giovanna Caldarella nata a
Torino il 30.09.1977, Giulia Barbanti nata a Firenze il 29.05.1979, Giulio De Nicola nato a Padova il 20.05.1979, Giuseppe De Cinque nato ad Atessa (CH) il 21.6.1984,
Giuseppina Militano nata a Catanzaro il 19.07.1980, Guido Cinti nato a Bergamo il 26.12.1978, Guido Lazzi nato a Sicna il 26/08/1973, Henia Cappa nata a Macerata il
13.07.1977, Laura Pettinicchio nata a Milano il 23.06.1979, Angelo Cardarelli nato a Treviso il 01.05.1978, Loredana Fedele nata a Torine il 07.05.1970, Lucia Faltoni nata a
Arezzo il 02.05.1977, Anna Baggio nata a Castelfranco Veneto (TV) il 14.07.1982, Marco Ceretta nato ad Abano Terme il 18.05,1978, Marco Esposito nato a Monza il
30.08.1992, Marika Matrone nata a Salerno 1'11,05.1983, Moreno Merciari nato a Sassuolo il 20.07.1982, Nais Gentile nata a Isernia 1'8.12.1983, Nicola Frattolillo nato a
Milano il 26.06.1989, Nicold Sgueglia della Marra nato a Dolo (VE) il 30.03,1980, Ornella Aglioti nata a Loeri il 02/06/1955, Paola Parodi nata a Genova il 10.6,1972, Paolo
Foleo nato a Torino il 19.03.1977, Patrizia Marin nata a Milano il 10.09.1987, Ramona Speranza nata a Catanzaro il 10.9,1983, Renata Rapaccioli nata a Milano il 06.09.1982,
Roberta Garbuio nata a Castelfranco Veneto (TV) il 12.6.1982, Roberto Bersezio nato a Torino il 12.9.1975, Roberto Tomaino nato a Catanzaro il 10/07/1975, Simone
Rigamonti nato a Milano il 17.09.1978, Stefania Carlesi nata a Siena il 28.09.1979, Umberto Lanza nato a Camposampiero (PD) il 20.01.1979, Michele Dei nato a Siena il
18.03.1978, Giovanni Cardarelli nato a Capodimonte (VT) il 19.05.1949, Diego Lorenzetti nato a Senigallia (AN) il 04.10.1987, Silvia Perin nata a Castelfranco Veneto (TV)
il 28.02,1976, Marta Dolcini nata a Milano il 23.02.1994, Valentina Vegezzi nata a Rho (MI) il 12,11.1991, Lorenza Rosica nata a Roma il 4,7.1975, Massimo Rosica nato a
Roma il 12.3.1985, Simone Orri nato a Cagliari il 22.04.1976, Martina Cavicchia nata a Milano il 24.07.1991, Maria Paola Verbicaro nata a Castrovillari (CS) il 11.03.1984,
Simone Guberti nato a Milazzo (ME) il 6.2.1967, Veronica Roselli nata a Castrovillari il 22.03.1983, Giulia Masciotta nata a Fiesole (FI) il 23.08.1981, Francesco Dini nato a
Sassuolo (MO) il 19.05.1985, Mauro Marigliani nato a Fabrica di Roma (VT) il 07.03.1963, Valentina Gidiuli nata a Roma il 14.02.1990, Andrea Schettino nato a Milano il
19.09.1993, Erika Compagnucci nata a Macerata il 14/04/1979, Alessandro Bonari nato a Siena i1 27.1.1979, Luca Manzoni nato a Bergamo il 20.05.1984, Cinzia Ceccarelli
nata a Abbadia San Salvatore (SI) il 04.03.1982, Monica Gagliardi nata a Siena il 22.06.1983, Sofia Elena Aliferopulos nata a Messina il 15,01.1984, Sonia Baldelli nata a
Genova il 10.06,1970, Anna Stillo nata a Milano il 24.07.1957, Laura Maccatrozzo nata a Cittadella (PD) il 16,03,1986, Cristina Benasciutti nata a Portomaggiore (FE) il
27.09.1973, Francesca Vinci nata a Firenze il 07,12,1978, Ambra Arvigo nata a Genova il 21.09,1989, Federica Galiazzo nata a Treviso il 15.02.1972, Tatiana Bertonati nata a
La Spezia il 23.01.1948, Katia Delle Tasse nata a Massa Lombarda (RA) il 15.01.1973, Michela Piselli nata a Scafati (SA) il 06.05.1987, Laura Piazzolla nata a Rho il
18.01.1978, Jessica Lombardi nata a Sassuolo (MO) il 09,03.1984, Annalisa Ronchi nata a Gubbio (PG) il 4.5.1982, Germana Pasini nata a Treviso il 04.07.1987, Beatrice
Maria Mero nata a Milano il 22.06.1987, Marco Nocentini nato a Arezzo il 07.08.1981, Valentina Ganassi nata a Scandiano (RE) il 07.01,1989, Beatrice Leoni nata a Magenta
(MI) il 14.02,1997, Romana Marchesani nata a San Marlino in Pensilis (CB) il 07.02.1957, Valentina Callegari nata a Sassuolo (MO) il 17.03.1991, Bruno Martone nato a
Torre del Greeo (NA) il 7.10.1993, Chiara Bevilacqua nata a Valdagno (V1) il 3.2.1976, Marla Garatti nata a Milano il 17.0701989, Giorgia Parravicini nata a Erba (CO) il
18.01.1992, levgenii Smorodin nato a Kirovograd (Ucraina) il 26.09.1990, Costanza Mariani nata a Medicina (BO) il 3.4.1980, Vincenzo Maurelli nato a Termoli (CB) il
27.05.1990, Adriana Romito nata a Bari il 23.10.1994, Andrea Ottolini nato a Saronno (VA) il 30,08, 1983, Federico Zappala nato a Segrate (M1} i1 19.9.1991: Simone Sileno
nato a Rho (MI) il 04.06.1993; Alvise Pascarin nato a Padova il 22.10.1193; Martina Nobile nata a Genova il 30.01.1995; Vittorio Montineri nato a Roma il 29.01.1986;
Giancarlo Marrucci nato a Roma il 04.10,1974; Davide Settimio Piero Scazzoso nato a Milano il 18.04.1974; Francesco Bordin nato a Asolo (TV) il 29.05.1983, Marco
Mazzeo nato il 17.04,1981 a Vibo Valentia, Maria Ilaria Liuni nata a Venosa (PZ) il 7.1.1977, Giorgia Salardi nata a Bussolengo (VR) il 15.12.1978, Martina Teodoro nata a
Milano il 6,7.1993, Andrea Boggia nato a Piedimonte Matese (CE) il 04/04/1984, Giorgia Maurelli nata a Termoli (CB) il 11/07/1982, Oleksandr Bazhenov nato a Chernivtsi
(Ucraina) il 03.10.1989 Giovanna Enrica Giarola nata a Mirabello Monferrato (AL) il 16/12/1961, Monica Marola nata ad Alessandria il 13/3/1966, Giuseppe Lombardo nato
a Genova il 27.1.1978, Filippo Meucci nato a Milano il 20.06,1986, Michelangelo lellimo nato a Milano il 5.12.1991, Mauro Orioli nato a Ravenna il 8.8.1983, Luisa Trinca
nata a Montebelluna (TV) il 14.7.1976, Sonia Rech nata a Asclo (TV) il 15.12.1983, Reali Giorgia nata a Forli (FC) il 20.08.1983, Reali Davide nato a Forli (FC) il
12.05.1989 o da soggetto a cid legittimato ai sensi di legge.

/
Firma autorizgata~
| o8 -

# o
Sede Legale Mediolanum Gestione Fondi SGR p.A.
Palazzo Meucci - Via F. Sforza Capitale sociale euro 5.164.600,00 i.v. - Codice Fiscale - Iscr, Registro Imprese Milano n.
20080 Basiglio (M1} - T +39 02 9049.1 06611990158 - P. IVA 10540610960 del Gruppo IVA Banca Mediolanum - Societa appartenente
mgf@pec.mediolanum.it al Gruppo Bancario Mediolanum - Societa iscritta all'Albo delle SGR di cui all'Art. 35 del D. Lgs.

58/1998 al numero 6 della Sezione "Gestori di OICVYM" e al numero 4 della Sezione "Gestori
di FIA" - Aderente al Fondo Nazionale di Garanzia - Societa soggetta all'attivita di direzione e
www.mediolanumgestionefondi.it coordinamento di Banca Mediolanum S.p.A, - Societa con unico Socio
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Mediol Flessibile Svil

ppo Italia
Palazzo Meucei 2° - 20080 Milamo Tre Basiglio (MI)
Milano Tre, 29 aprile 2019

Spettabile

STUDO LEGALE TREVISAN & ASSOCIATI
Viale Majno, 45

20122 MILANO

Con la presente, nella nostra qualitd di aventi diritto al voto della societa:
PRYSMIAN S.p.A. pern, 300.000 azioni di cui al numero comunicazione..

deleghiamo, ai sensi dell’art. 135 novies D.Lgs. 58/98 ¢ 2372 cod. civ,. anche tramite soggetio a cid legittimato con poteri di firma, I'Avv. Massimo Chiaia nato a Verona il
6.9.1963 a rappresentarci all'assemblea ordinaria efo straordinaria efo speciale della summenzionata societh che & stata convoeata in

Milano, Via Chiese n. 6, con ingresso da Viale Sarca 336, edificio 20
Per il giorno 5 giugno 2019 alle ore 14,30

conferendogli pieni poteri di voto e di intervento sia in prima convocazione, sia in seconda convocazione, sia in terza convocazione, ovvero In unica convocazione,
con promessa di rato e valido.

I suddetto delegato potrd, in luogo dell’originale, consegnare o trasmettere una copia, anche su supporto informatico, della presente delega, attestando sotto la
propria responsabilita la conformita di detta copia all'originale e 'identita del soggetto delegante ai sensi di legge.

La presente delega & sempre revocabile,

L'Avv. Massimo Chiaia potra farsi sostituire da Rosanna Santoliquido nata a Catanzaro il 9,12.1976, Morena Barbetta nata a Lodi il 29.9,1971, Alessia Giacomazzi nata a
Castelfranco Veneto (TV) il 5.9.1985, Ekaterina Andreitchikova nata a Minsk (Bielorussia) il 28.3.1985, Pietro Barabino nato a La Spezia il 18.09,1980, Valeria Proli nata a
Novara il 24/10/1984, Stefano Rognoni nato a Vigevano (PV) il 30/10/1986, Luca Falciola nato a Genova (GE) il 15/02/1982, Andrea Ferrero nato a Torino il 05.05, 1987,
Paolo Preda nato a Milano il 3.1.1981, Tania Scatamacchia nata a Melfi (PZ) il 28.02.1987, Laura Pasetto nata a Bolzano il 30.12.1989, Alessandra lacopini nata a Fermo il
25/10/1978, Alessandra Sangrigoli nata a Taormina (ME) il 24.01.1971, Alessandro Paga nato a Cavarzere (VE) il 10.07.1979, Alessio Luziatelli nato a Roneiglione (RM) il
04.06.1979, Amanda De Cosmo nata a S. Giovanni Val D’Arno (AR) il 23.04.1975, Andrea Gidiuli nato a Roma il 20,02.1986, Antonello Matrone nato a Castellamare di
Stabbia (NA) il 20.01.1973, Antonio Agostini nato a Cassino (FR) il 09.04.1987, Carmela Laura Lipani nata a Torino il 28.05.1977, Carmine Mancinelli nato a Chieti il
12.7.1972, Carolina De Cosmo nata a Roma il 09.12.1987, Christian Boceioletti nato a Pesaro (PU) il 17.01.1978, Davide Ghidoni nato a Suzzara (MN) il 13.05.1988, Enrico
Salardi nato a Bussolengo (VR) il 29.05.1985, Fabio D'Aquino nato a Roma il 9.5,1975, Fabio Mazzoleni nato a Catanzaro 1'11.03.1974, Fabrizio Di Pardo nato a
Campobasso il 19.03.1980, Federica Rinaldini nata a Alessandria il 04.02,1969, Francesco Monterisi nato a Bari i1 19.05.1981, Gabriele Cresti nato a Siena il 27.12.1978,
Gabriele Pedretti nato a Parma il 2.04.1987, Gaetano Chianura nato a Bari il 16.04.1965, Gian Paolo Tosi Ricei Oddi nato a Piacenza il 22.05.1981, Giovanna Caldarella nata a
Torino il 30,09.1977, Giulia Barbanti nata a Firenze il 29.05.1979, Giulio De Nicola nato a Padova il 20.05.1979, Giuseppe De Cinque nato ad Atessa (CH) il 21.6.1984,
Giuseppina Militano nata a Catanzaro il 19.07.1980, Guido Cinti nato a Bergamo il 26.12.1978, Guido Lazzi nato a Siena il 26/08/1973, llenia Cappa nata a Macerata il
13.07.1977, Laura Pettinicchio nata a Milano il 23.06.1979, Angelo Cardarelli nato a Treviso il 01.05.1978, Loredana Fedele nata a Torino il 07.05. 1970, Lucia Faltoni nata a
Arezzo il 02.05.1977, Anna Baggio nata a Castelfranco Veneto (TV) il 14.07.1982, Marco Ceretta nato ad Abano Terme il 18.05,1978, Marco Esposito nato a Monza il
30.08.1992, Marika Matrone nata a Salerno 1'11.05.1983, Moreno Merciari nato a Sassuolo il 20.07,1982, Nais Gentile nata a Isernia '8.12.1983, Nicola Frattolillo nato a
Milano il 26.06.1989, Nicold Sgueglia della Marra nato a Dolo (VE) il 30.03,1980, Ornella Aglioti nata a Locri il 02/06/1955, Paola Parodi nata a Genova il 10,6, 1972, Paolo
Foleo nato a Torino il 19.03.1977, Patrizia Marin nata a Milano il 10.09.1987, Ramona Speranza nata a Catanzaro il 10.9.1983, Renata Rapaccioli nata a Milano il 06,09,1982,
Roberta Garbuio nata a Castelfranco Veneto (TV) il 12.6,1982, Roberto Bersezio nato a Torino il 12.9.1975, Roberto Tomaino nato a Catanzaro il 10/07/1975, Simone
Rigamonti nato a Milano il 17.09,1978, Stefania Carlesi nata a Siena il 28.09.1979, Umberto Lanza nato a Camposampiero (PD) il 20.01,1979, Michele Dei nato a Siena il
18.03.1978, Giovanni Cardarelli nato a Capodimonte (VT) il 19.05,1949, Diego Lorenzetti nato a Senigallia (AN) il 04.10.1987, Silvia Perin nata a Castelfranco Veneto (TV)
il 28.02.1976, Marta Doleini nata a Milano il 23.02,1994, Valentina Vegezzi nata a Rho (MI) il 12.11.1991, Lorenza Rosica nata a Roma il 4.7.1975, Massimo Rosica nato a
Roma il 12.3.1985, Simone O nato a Cagliari il 22.04.1976, Martina Cavicchia nata a Milano il 24.07,1991, Maria Paola Verbicaro nata a Castrovillari (CS) il 11.03.1984,
Simone Guberti nato a Milazzo (ME) il 6.2.1967, Veronica Roselli nata a Castrovillari il 22.03.1983, Giulia Masciotta nata a Fiesole (F1) il 23,08.1981, Francesco Dini nato a
Sassuolo (MO) il 19.05.1985, Mauro Marigliani nato a Fabrica di Roma (VT) il 07.03,1963, Valentina Gidiuli nata a Roma il 14.02,1990, Andrea Schettino nato a Milano il
19.09.1993, Erika Compagnucei nata a Macerata il 14/04/1979, Alessandro Bonari nato a Siena il 27.1.1979, Luca Manzoni nato a Bergamo il 20.05,1984, Cinzia Ceccarelli
nata a Abbadia San Salvatore (SI) il 04,03.1982, Monica Gagliardi nata a Siena il 22,06,1983, Sofia Elena Aliferopulos nata a Messina il 15.01,1984, Sonia Baldelli nata a
Genova il 10.06.1970, Anna Stillo nata a Milano il 24.07,1957, Laura Maccatrozzo nata a Cittadella (PD} il 16.03.1986, Cristina Benasciutti nata a Portomaggiore (FE) il
27.09.1973, Francesca Vinci nata a Firenze il 07,12,1978, Ambra Arvigo nata a Genova il 21.09.1989, Fedetica Galinzzo nata a Treviso il 15.02.1972, Tatiana Bertonati nata a
La Spezia il 23.01,1948, Katia Delle Tasse nata a Massa Lombarda (RA) il 15.01.1973, Michela Piselli nata a Scafati (SA) il 06.05.1987, Laura Piazzolla nata a Rho il
18.01.1978, Jessica Lombardi nata a Sassuolo (MO) il 09,03.1984, Annalisa Ronchi nata a Gubbio (PG) il 4.5.1982, Germana Pasini nata a Treviso il 04,07,1987, Beatrice
Maria Mero nata a Milano il 22.06.1987, Marco Nocentini nato a Arezzo il 07.08.1981, Valentina Ganassi nata a Seandiano (RE) i1 07.01.1989, Beatrice Leoni nata a Magenta
(MI) il 14.02.1997, Romana Marchesani nata a San Martino in Pensilis (CB) il 07.02.1957, Valentina Callegari nata a Sassuolo (MO) il 17.03.1991, Bruno Martone nato a
Torre del Greeo (NA) il 7.10.1993, Chiara Bevilacqua nata a Valdagno (VI) il 3.2,1976, Marta Garatti nata a Milano il 17.0701989, Giorgia Parravicini nata a Erba (CO) il
18.01.1992, levgenii Smorodin nato a Kirovograd (Ucraina) il 26.09.1990, Costanza Mariani nata a Medicina (BO) il 3.4.1980, Vincenzo Maurelli nato a Termoli (CB) il
27.05.1990, Adriana Romito nata a Bari il 23.10.1994, Andrea Ottolini nato a Saranno (VA) il 30.08.1983, Federico Zappald nato a Segrate (M1) i1 19.9.1991; Simone Sileno
nato a Rho (MI) il 04.06.1993; Alvise Pascarin nato a Padova il 22.10.1193; Martina Nobile nata a Genova il 30.01.1995; Vittorio Montineri nato a Roma il 29.01.1986;
Giancarlo Marrucci nato a Roma il 04.10.1974; Davide Settimio Piera Scazzoso nato a Milano il 18.04.1974: Francesco Bordin nato a Asolo (TV) il 29.05.1983, Marco
Mazzeo nato il 17.04,1981 a Vibo Valentia, Maria [laria Liuni nata a Venosa (PZ) il 7.1.1977, Giorgia Salardi nata a Bussolengo (VR) il 15.12,1978, Martina Teodoro nata a
Milano il 6.7.1993, Andrea Boggia nato a Piedimonte Matese (CE) il 04/04/1984, Giorgia Maurelli nata a Termoli (CB) il 11/07/1982, Oleksandr Bazhenov nato a Chernivisi
(Ucraina) il 03,10,1989 Giovanna Enrica Giarola nata a Mirabello Monferrato (AL) il 16/12/1961, Monica Marola nata ad Alessandria il 13/3/1966, Giuseppe Lombardo nato
a Genova il 27.1.1978, Filippo Meucci nato a Milano il 20.06.19%6, Michelangelo lellimo nato a Milano il 5.12.1991, Maurce Orioli nato a Ravenna il 8.8.1983, Luisa Trinca
nata a Montebellina (TV) il 14.7.1976, Sonia Rech nata a Asolo (TV) il 15.12,1983, Reali Giorgia nata a Forli (FC) il 20.08.1983, Reali Davide nato a Forli (FC) il
12.05,1989 o da soggetto a cio legittimato ai sensi di legge.
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I Direzione Centrale Operations
I NTES{_“ 111 Sm IHOI_() Servizio Operations Transaction Banking e Financial Institutions
| Ufficio Global Custody

via Langhirano 1 - 43125 Parma

Comunicazione
ex art. 43 del Provvedimento Unico su Post-Trading del 13 agosto 2018

Intermediario che rilascia la comunicazione
ABI 03069 CAB 012706 Denominazione Intesa Sanpaolo S.p.A.
Intermediario partecipante se diverso dal precedente

ABI (n.ro conto MT) Denominazione
data della richiesta data dirilascio comunicazione n.ro progressivo annuo
29/04/2019 29/04/2019 1900
nr. progressivo della comunicazione Causale della rettifica

che si intende rettificare / revocare
Nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari
State Street Bank International GmbH
Titolare degli strumenti finanziari
Cognome o Denominazione MEDIOLANUM GESTIONE FONDI SGR - MEDIOLANUM FLESSIBILE FUTURO ITALIA

Nome

Codice fiscale 6611990158

Comune di nascita Prov.di nascita
Data di nascita Nazionalita

Indirizzo VIA SFORZA,15

Cittey 20080 BASIGLIO Stato

Strumenti finanziari oggetto di comunicazione
ISIN ITO004176001  Denominazione PRYSMIAN SPA
Quantita strumenti finanziari oggetto di comunicazione 300.000,00
Vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione
Data costituzione Data Modifica Data Estinzione
Natura vincolo

Beneficiario

Diritto esercitabile

data di riferimento comunicazione termine di efficacia )
29/04/2019 11/05/2019 oppure [ fino arevoca

Codice Diritto DEP  Deposito diliste per la nomina di sindaci (art. 148 TUF)
Note
MASSIMILIANO SACCANI VANNA ALFIERI

HSocomsan Mm /o

Intesa Sanpaolo 5.p.A. Sede Legale: Piazza 5. Carlo, 156 10121 Torino Sede Secondaria: Via Monte di Pieta, 8 20121 Milano Capitale
Sociale Euro 9.085.534.363,36 Registro delle Imprese di Torino e Codice Fiscale 00799960158 Rappresentante del Gruppo IVA “Intesa
Sanpaolo” Partita VA 11991500015 (IT11991500015) N. Iscr. Albo Banche 5361 Codice ABI 3069.2 Aderente al Fondo Interbancario di
Tutela dei Depositi e al Fondo MNazionale di Garanzia Capogruppo del gruppo bancario “Intesa Sanpaclo” iscritto all'Albo dei Gruppi Bancari



I Direzione Centrale Operations
I NTES{_“ 111 Sm IHOI_() Servizio Operations Transaction Banking e Financial Institutions
| Ufficio Global Custody

via Langhirano 1 - 43125 Parma

Comunicazione
ex art. 43 del Provvedimento Unico su Post-Trading del 13 agosto 2018

Intermediario che rilascia la comunicazione
ABI 03069 CAB 012706 Denominazione Intesa Sanpaolo S.p.A.
Intermediario partecipante se diverso dal precedente

ABI (n.ro conto MT) Denominazione
data della richiesta data dirilascio comunicazione n.ro progressivo annuo
29/04/2019 29/04/2019 1901
nr. progressivo della comunicazione Causale della rettifica

che si intende rettificare / revocare
Nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari
State Street Bank International GmbH
Titolare degli strumenti finanziari
Cognome o Denominazione MEDIOLANUM GESTIONE FONDI SGR - MEDIOLANUM FLESSIBILE SVILUPPO ITALIA

Nome

Codice fiscale 6611990158

Comune di nascita Prov.di nascita
Data di nascita Nazionalita

Indirizzo VIA SFORZA,15

Cittey 20080 BASIGLIO Stato

Strumenti finanziari oggetto di comunicazione
ISIN ITO004176001  Denominazione PRYSMIAN SPA
Quantita strumenti finanziari oggetto di comunicazione 300.000,00
Vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione
Data costituzione Data Modifica Data Estinzione
Natura vincolo

Beneficiario

Diritto esercitabile

data di riferimento comunicazione termine di efficacia )
29/04/2019 11/05/2019 oppure [ fino arevoca

Codice Diritto DEP  Deposito diliste per la nomina di sindaci (art. 148 TUF)
Note
MASSIMILIANO SACCANI VANNA ALFIERI

HSocomsan Mm /o

Intesa Sanpaolo 5.p.A. Sede Legale: Piazza 5. Carlo, 156 10121 Torino Sede Secondaria: Via Monte di Pieta, 8 20121 Milano Capitale
Sociale Euro 9.085.534.363,36 Registro delle Imprese di Torino e Codice Fiscale 00799960158 Rappresentante del Gruppo IVA “Intesa
Sanpaolo” Partita VA 11991500015 (IT11991500015) N. Iscr. Albo Banche 5361 Codice ABI 3069.2 Aderente al Fondo Interbancario di
Tutela dei Depositi e al Fondo MNazionale di Garanzia Capogruppo del gruppo bancario “Intesa Sanpaclo” iscritto all'Albo dei Gruppi Bancari



LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI IL COLLEGIO SINDACALE DI

PRYSMIAN S.P.A.

I sottoscritti azionisti di Prysmian S.p.A. (“Societd”), titolari delle azioni ordinarie

rappresentanti le percentuali di capitale sociale di seguito indicate:

etico)

Italia, MITOS50, PTF prudente, moderato,
dinamico, aggressivo, bilanciato etico e azionario

Azionista n. azioni % del capitale sociale
PRAMERICA SICAV (comparto Italian Equity, 705.000 0.26%
Europcan Equity, Euro Equity & Multiasset
Europe, LS Euro, Euro Equity HD)
PRAMERICA SGR (F.d1 Pramerica Multiasset 495.000 0.19%

Totale

1.200.000

0,45%

premesso che

¢ stata convocata I’assemblea degli azionisti della Societa, in unica convocazione,
per il giorno mercoledi 5 giugno 2019 alle ore 14:30 in Milano, via Chiese n. 6,
con ingresso da viale Sarca 336, edificio 20, ove si procedera, inter alia, alla
nomina dei componenti del Collegio Sindacale tramite il voto di lista,

avuto riguardo

a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo statuto e
dal Codice di autodisciplina approvato da Borsa Italiana S.p.A. a cui la Societa ha
aderito (“Codice di Autodisciplina®™), per la presentazione della lista di candidati
funzionale alla suddetta nomina, ivi inclusa la disciplina sui rapporti di
collegamento tra soci di riferimento e soci di minoranza e in particolare a quanto
stabilito dall’art. 21 dello statuto sociale,

tenuto conto

di quanto contenuto (i) nella Relazione del Consiglio di Amministrazione sulle
proposte concernenti le materie poste all'ordine del giorno dell'Assemblea ex art.
125ter TUF (“Relazione™) e (ii) della policy in materia di composizione degli
organi sociali approvata dal Consiglio di Amministrazione il 20 dicembre 2017
. come riportata nel documento denominato “Descrizione delle Politiche applicate
in relazione alla Composizione del Consiglio di Amministrazione e del Collegio
Sindacale, anche in materia di diversita, ai sensi dell’art.123-bis, c.2.d-bis, del
T.U.F.”, entrambi pubblicati sul sito internet della Societa,

presentano

la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per 1’elezione del
Collegio Sindacale della Societa:

LISTA PER IL COLLEGIO SINDACALE

Sezione I — Sindaci effettivi

N. Nome Cognome




L. Pellegrino ‘ Libroia

Sezione II — Sindaci supplenti

N. Nome Cognome

ls Claudia Mezzabotta

dichiarano

-I’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi

della Comunicazione n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che — sulla base
delle comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all'art. 120 del TUF o
della pubblicazione dei patti parasociali ai sensi dell'art. 122 del medesimo TUF,
rilevabili in data odierna, rispettivamente, sul sito internet della Commissione
Nazionale per le Societa e la Borsa e sul sito internet di Prysmian S.p.A. —
detengano anche congiuntamente una partecipazione di controllo o di
maggioranza relativa come previsto dagli artt. 148, II comma, del TUF e 144
quinquies del Regolamento Emittenti approvato con delibera 11971/99 e, piu in
generale, dallo statuto e dalla disciplina vigente;

di impegnarsi a produrre, su richiesta di Prysmian S.p.A., la documentazione
idonea a confermare la veridicita dei dati dichiarati,

delegano

I’Avv. Alessia Giacomazzi (C.F. GCMLSS85P45C111T)), domiciliata presso lo Studio
Legale Trevisan & Associati, in Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in nome e per
conto degli stessi, la presente lista di candidati per la nomina del'Collegio Sindacale di
Prysmian S.p.A. unitamente alla relativa documentazione autorizzandoli, nel contempo,
a dare avviso di tale deposito presso le autorita competenti e le Societa di gestione del
mercato.

LI I O

La lista ¢ corredata dalla seguente documentazione:

D)

dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura, attestante,
altresi, sotto la sua responsabilita, I’inesistenza di cause di ineleggibilita e
incompatibilita (anche ai sensi delle norme del Regolamento Emittenti relative ai
limiti al cumulo degli incarichi), nonché 1’esistenza dei requisiti di indipendenza
previsti dall’art. 148, III comma, TUF e del Codice di Autodisciplina, e dei
requisiti di onorabilita e di professionalita prescritti dal DM del 30.3.2000 n. 162
(a1 fin1 di quanto previsto dall’art. 1, comma secondo, lett. B) e C) del citato
decreto ministeriale, si considerano strettamente attinenti a quello della Societa i
settori di attivita e le materie inerenti al settore di operativita della Societa, nonché
le mate-rie inerenti le discipline giuridiche, privatistiche ¢ commerciali, le
discipline economiche e quelle relative al settore di attivita della Societd) come
richiamati nella Relazione e, comunque, dalla normativa vigente, dallo statuto
sociale e, dal Codice di Autodisciplina per ricoprire la carica di sindaco della
societa;



2)  curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun
candidato, corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione e controllo
ricoperti presso altre societa e rilevanti ai sensi di legge (vedi art. 2400 cod. civ.);

3) copia del documento di identita.

La comunicazione/certificazione inerente la titolarita del numero di azioni registrate a
favore dell’avente diritto il giorno in cui la lista & presentata verra inoltrata alla Societa
ai sensi della disciplina vigente.

% ok % %k ok

Ove Prysmian S.p.A. avesse necessita di contattare i presentatori della lista si prega di
contattare lo Studio Legale Trevisan & Associati in 20123 Milano, Viale Majno n. 45,
tel. 02/877307, fax 02/8690111, e-mail mail@trevisanlaw.it.

A{br A

Firma degli azionisti

Data 6 r1A¢ 201§

N



i BNP PARIBAS

* - SECURITIES SERVICES

Succursale di Milano

Comunicazione ex art. 43 del Regolamento Post Trading

Intermediario che effettua la comunicazione

ABI 03479 CAB 1600
denominazione BNP Paribas Securities Services

Intermediario partecipante se diverso dal precedente

ABI (n.ro conto MT)

denominazione

data della richiesta

02/05/2019

n.ro progressivo n.ro progressivo della comunicazione
annuo che si intende rettificare/revocare
0000000650/19

Nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari

Titolare degli strumenti finanziari:

cognome o denominazione PRAMERICA SICAV
nome

codice fiscale

comune di nascita

data di invio della comunicazione

03/05/2019

causale della
rettifica/revoca

provincia di nascita

data di nascita nazionalita

indirizzo CENTRE ETOILE 11-13, BOULEVARD DE LA FOIRE

citta LUXEMBOURG stato LUXEMBOURG

Strumenti finanziari oggetto di comunicazione:

ISIN 1T0004176001

denominazione PRYSMIAN AOR

Quantita strumenti finanziari oggetto di comunicazione:

n. 705.000

Vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione

Natura vincolo 00 - senza vincolo

Beneficiario vincolo

data di riferimento termine di efficacia diritto esercitabile

02/05/2019 11/05/2019 DEP - Deposito di liste per la nomina del Collegio Sindacale (art. 148
TUF)

Note

Firma Intermediario

BNP Paribas Securities Services

Succursale di Milano

Piazza Lina Bo Bardi, 3 - 20124 Milzano

Gy o Qe T



i BNP PARIBAS

* - SECURITIES SERVICES

Succursale di Milano

Comunicazione ex art. 43 del Regolamento Post Trading

Intermediario che effettua la comunicazione

ABI 03479 CAB 1600
denominazione BNP Paribas Securities Services

Intermediario partecipante se diverso dal precedente

ABI (n.ro conto MT)

denominazione

data della richiesta

02/05/2019

n.ro progressivo n.ro progressivo della comunicazione
annuo che si intende rettificare/revocare
0000000639/19

Nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari

Titolare degli strumenti finanziari:

cognome o denominazione PRAMERICA SGR SPA
nome
codice fiscale 02805400161

comune di nascita

data di invio della comunicazione

03/05/2019

causale della
rettifica/revoca

provincia di nascita

data di nascita nazionalita

indirizzo PIAZZA VITTORIO VENETO 8

citta BERGAMO stato ITALY

Strumenti finanziari oggetto di comunicazione:

ISIN 1T0004176001

denominazione PRYSMIAN AOR

Quantita strumenti finanziari oggetto di comunicazione:

n. 40.000

Vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione

Natura vincolo 00 - senza vincolo

Beneficiario vincolo

data di riferimento termine di efficacia diritto esercitabile

02/05/2019 11/05/2019 DEP - Deposito di liste per la nomina del Collegio Sindacale (art. 148
TUF)

Note

Firma Intermediario

BNP Paribas Securities Services

Succursale di Milano

Piazza Lina Bo Bardi, 3 - 20124 Milzano

Gy o Qe T



i BNP PARIBAS

* - SECURITIES SERVICES

Succursale di Milano

Comunicazione ex art. 43 del Regolamento Post Trading

Intermediario che effettua la comunicazione

ABI 03479 CAB 1600
denominazione BNP Paribas Securities Services

Intermediario partecipante se diverso dal precedente

ABI (n.ro conto MT)

denominazione

data della richiesta

02/05/2019

n.ro progressivo n.ro progressivo della comunicazione
annuo che si intende rettificare/revocare
0000000640/19

Nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari

Titolare degli strumenti finanziari:

cognome o denominazione PRAMERICA SGR SPA
nome
codice fiscale 02805400161

comune di nascita

data di invio della comunicazione

03/05/2019

causale della
rettifica/revoca

provincia di nascita

data di nascita nazionalita

indirizzo PIAZZA VITTORIO VENETO 8

citta BERGAMO stato ITALY

Strumenti finanziari oggetto di comunicazione:

ISIN 1T0004176001

denominazione PRYSMIAN AOR

Quantita strumenti finanziari oggetto di comunicazione:

n. 100.000

Vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione

Natura vincolo 00 - senza vincolo

Beneficiario vincolo

data di riferimento termine di efficacia diritto esercitabile

02/05/2019 11/05/2019 DEP - Deposito di liste per la nomina del Collegio Sindacale (art. 148
TUF)

Note

Firma Intermediario

BNP Paribas Securities Services

Succursale di Milano

Piazza Lina Bo Bardi, 3 - 20124 Milzano

Gy o Qe T



i BNP PARIBAS

* - SECURITIES SERVICES

Succursale di Milano

Comunicazione ex art. 43 del Regolamento Post Trading

Intermediario che effettua la comunicazione

ABI 03479 CAB 1600
denominazione BNP Paribas Securities Services

Intermediario partecipante se diverso dal precedente

ABI (n.ro conto MT)

denominazione

data della richiesta

02/05/2019

n.ro progressivo n.ro progressivo della comunicazione
annuo che si intende rettificare/revocare
0000000641/19

Nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari

Titolare degli strumenti finanziari:

cognome o denominazione PRAMERICA SGR SPA
nome
codice fiscale 02805400161

comune di nascita

data di invio della comunicazione

03/05/2019

causale della
rettifica/revoca

provincia di nascita

data di nascita nazionalita

indirizzo PIAZZA VITTORIO VENETO 8

citta BERGAMO stato ITALY

Strumenti finanziari oggetto di comunicazione:

ISIN 1T0004176001

denominazione PRYSMIAN AOR

Quantita strumenti finanziari oggetto di comunicazione:

n. 70.000

Vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione

Natura vincolo 00 - senza vincolo

Beneficiario vincolo

data di riferimento termine di efficacia diritto esercitabile

02/05/2019 11/05/2019 DEP - Deposito di liste per la nomina del Collegio Sindacale (art. 148
TUF)

Note

Firma Intermediario

BNP Paribas Securities Services

Succursale di Milano

Piazza Lina Bo Bardi, 3 - 20124 Milzano

Gy o Qe T



i BNP PARIBAS

* - SECURITIES SERVICES

Succursale di Milano

Comunicazione ex art. 43 del Regolamento Post Trading

Intermediario che effettua la comunicazione

ABI 03479 CAB 1600
denominazione BNP Paribas Securities Services

Intermediario partecipante se diverso dal precedente

ABI (n.ro conto MT)

denominazione

data della richiesta

02/05/2019

n.ro progressivo n.ro progressivo della comunicazione
annuo che si intende rettificare/revocare
0000000642/19

Nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari

Titolare degli strumenti finanziari:

cognome o denominazione PRAMERICA SGR SPA
nome
codice fiscale 02805400161

comune di nascita

data di invio della comunicazione

03/05/2019

causale della
rettifica/revoca

provincia di nascita

data di nascita nazionalita

indirizzo PIAZZA VITTORIO VENETO 8

citta BERGAMO stato ITALY

Strumenti finanziari oggetto di comunicazione:

ISIN 1T0004176001

denominazione PRYSMIAN AOR

Quantita strumenti finanziari oggetto di comunicazione:

n. 30.000

Vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione

Natura vincolo 00 - senza vincolo

Beneficiario vincolo

data di riferimento termine di efficacia diritto esercitabile

02/05/2019 11/05/2019 DEP - Deposito di liste per la nomina del Collegio Sindacale (art. 148
TUF)

Note

Firma Intermediario

BNP Paribas Securities Services

Succursale di Milano

Piazza Lina Bo Bardi, 3 - 20124 Milzano

Gy o Qe T



i BNP PARIBAS

* - SECURITIES SERVICES

Succursale di Milano

Comunicazione ex art. 43 del Regolamento Post Trading

Intermediario che effettua la comunicazione

ABI 03479 CAB 1600
denominazione BNP Paribas Securities Services

Intermediario partecipante se diverso dal precedente

ABI (n.ro conto MT)

denominazione

data della richiesta

02/05/2019

n.ro progressivo n.ro progressivo della comunicazione
annuo che si intende rettificare/revocare
0000000643/19

Nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari

Titolare degli strumenti finanziari:

cognome o denominazione PRAMERICA SGR SPA
nome
codice fiscale 02805400161

comune di nascita

data di invio della comunicazione

03/05/2019

causale della
rettifica/revoca

provincia di nascita

data di nascita nazionalita

indirizzo PIAZZA VITTORIO VENETO 8

citta BERGAMO stato ITALY

Strumenti finanziari oggetto di comunicazione:

ISIN 1T0004176001

denominazione PRYSMIAN AOR

Quantita strumenti finanziari oggetto di comunicazione:

n. 25.000

Vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione

Natura vincolo 00 - senza vincolo

Beneficiario vincolo

data di riferimento termine di efficacia diritto esercitabile

02/05/2019 11/05/2019 DEP - Deposito di liste per la nomina del Collegio Sindacale (art. 148
TUF)

Note

Firma Intermediario

BNP Paribas Securities Services

Succursale di Milano

Piazza Lina Bo Bardi, 3 - 20124 Milzano

Gy o Qe T



i BNP PARIBAS

* - SECURITIES SERVICES

Succursale di Milano

Comunicazione ex art. 43 del Regolamento Post Trading

Intermediario che effettua la comunicazione

ABI 03479 CAB 1600
denominazione BNP Paribas Securities Services

Intermediario partecipante se diverso dal precedente

ABI (n.ro conto MT)

denominazione

data della richiesta

02/05/2019

n.ro progressivo n.ro progressivo della comunicazione
annuo che si intende rettificare/revocare
0000000644/19

Nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari

Titolare degli strumenti finanziari:

cognome o denominazione PRAMERICA SGR SPA
nome
codice fiscale 02805400161

comune di nascita

data di invio della comunicazione

03/05/2019

causale della
rettifica/revoca

provincia di nascita

data di nascita nazionalita

indirizzo PIAZZA VITTORIO VENETO 8

citta BERGAMO stato ITALY

Strumenti finanziari oggetto di comunicazione:

ISIN 1T0004176001

denominazione PRYSMIAN AOR

Quantita strumenti finanziari oggetto di comunicazione:

n. 100.000

Vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione

Natura vincolo 00 - senza vincolo

Beneficiario vincolo

data di riferimento termine di efficacia diritto esercitabile

02/05/2019 11/05/2019 DEP - Deposito di liste per la nomina del Collegio Sindacale (art. 148
TUF)

Note

Firma Intermediario

BNP Paribas Securities Services

Succursale di Milano

Piazza Lina Bo Bardi, 3 - 20124 Milzano

Gy o Qe T



i BNP PARIBAS

* - SECURITIES SERVICES

Succursale di Milano

Comunicazione ex art. 43 del Regolamento Post Trading

Intermediario che effettua la comunicazione

ABI 03479 CAB 1600
denominazione BNP Paribas Securities Services

Intermediario partecipante se diverso dal precedente

ABI (n.ro conto MT)

denominazione

data della richiesta

02/05/2019

n.ro progressivo n.ro progressivo della comunicazione
annuo che si intende rettificare/revocare
0000000645/19

Nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari

Titolare degli strumenti finanziari:

cognome o denominazione PRAMERICA SGR SPA
nome
codice fiscale 02805400161

comune di nascita

data di invio della comunicazione

03/05/2019

causale della
rettifica/revoca

provincia di nascita

data di nascita nazionalita

indirizzo PIAZZA VITTORIO VENETO 8

citta BERGAMO stato ITALY

Strumenti finanziari oggetto di comunicazione:

ISIN 1T0004176001

denominazione PRYSMIAN AOR

Quantita strumenti finanziari oggetto di comunicazione:

n. 100.000

Vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione

Natura vincolo 00 - senza vincolo

Beneficiario vincolo

data di riferimento termine di efficacia diritto esercitabile

02/05/2019 11/05/2019 DEP - Deposito di liste per la nomina del Collegio Sindacale (art. 148
TUF)

Note

Firma Intermediario

BNP Paribas Securities Services

Succursale di Milano

Piazza Lina Bo Bardi, 3 - 20124 Milzano

Gy o Qe T



i BNP PARIBAS

* - SECURITIES SERVICES

Succursale di Milano

Comunicazione ex art. 43 del Regolamento Post Trading

Intermediario che effettua la comunicazione

ABI 03479 CAB 1600
denominazione BNP Paribas Securities Services

Intermediario partecipante se diverso dal precedente

ABI (n.ro conto MT)

denominazione

data della richiesta

02/05/2019

n.ro progressivo n.ro progressivo della comunicazione
annuo che si intende rettificare/revocare
0000000646/19

Nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari

Titolare degli strumenti finanziari:

cognome o denominazione PRAMERICA SGR SPA
nome
codice fiscale 02805400161

comune di nascita

data di invio della comunicazione

03/05/2019

causale della
rettifica/revoca

provincia di nascita

data di nascita nazionalita

indirizzo PIAZZA VITTORIO VENETO 8

citta BERGAMO stato ITALY

Strumenti finanziari oggetto di comunicazione:

ISIN 1T0004176001

denominazione PRYSMIAN AOR

Quantita strumenti finanziari oggetto di comunicazione:

n. 30.000

Vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione

Natura vincolo 00 - senza vincolo

Beneficiario vincolo

data di riferimento termine di efficacia diritto esercitabile

02/05/2019 11/05/2019 DEP - Deposito di liste per la nomina del Collegio Sindacale (art. 148
TUF)

Note

Firma Intermediario

BNP Paribas Securities Services

Succursale di Milano

Piazza Lina Bo Bardi, 3 - 20124 Milzano

Gy o Qe T



TARCA

SGR

Milano, 3 maggio 2019
Prot. AD/694 UL/dp

LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI IL COLLEGIO SINDACALE DI
PRYSMIAN S.P.A.

I sottoscritti azionisti di Prysmian S.p.A. (“Societd™), titolari delle azioni ordinarie
rappresentanti le percentuali di capitale sociale di seguito indicate:

Azionista n. azioni % del capitale sociale
ARCA FONDI SGR S.p.A. - Arca Strategia Globale| 260.000 0,10%
Crescita
Totale 260.000 0,10%

premesso che

¢ stata convocata I’assemblea degli azionisti della Societa, in unica convocazione, per il
giorno mercoledi 17 aprile 2019 alle ore 14:30 in Milano, via Chiese n. 6, con ingresso da
viale Sarca 336, edificio 20, ove si procedera, inter alia, alla nomina dei componenti del
Collegio Sindacale tramite il voto di lista,

avuto riguardo

a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo statuto e dal
Codice di autodisciplina approvato da Borsa Italiana S.p.A. a cui la Societd ha aderito
(“Codice di Autodisciplina™), per la presentazione della lista di candidati funzionale alla
suddetta nomina, ivi inclusa la disciplina sui rapporti di collegamento tra soci di
riferimento e soci di minoranza e in particolare a quanto stabilito dall’art. 21 dello statuto
sociale,

tenuto conto

di quanto contenuto (i) nella Relazione del Consiglio di Amministrazione sulle proposte
concernenti le materie poste all'ordine del giorno dell'Assemblea ex art. 125ter TUF
(“Relazione”) e (ii) della policy in materia di composizione degli organi sociali approvata
dal Consiglio di Amministrazione il 20 dicembre 2017 come riportata nel documento
denominato “Descrizione delle Politiche applicate in relazione alla Composizione del
Consiglio di Amministrazione e del Collegio Sindacale, anche in materia di diversita, ai
sensi dell’art.123-bis, c.2.d-bis, del T.U.F.”, entrambi pubblicati sul sito internet della
Societa,

presentano

la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per I’elezione del
Collegio Sindacale della Societa:

ARCA Fondi S.p.A. Societa di Gestione del Risparmio — 20123 Milano — Via Disciplini, 3
Societa soggetta all'attivita di direzione e coordinamento di Arca Holding S.p.A.

" Capitale Sodiale Euro 50.000.000 i.v. — Codice Fiscale — Partita IVA — Registro Imprese di Milano: 09164960966

Iscritta all'Albo delle SGR della Banca d'ltalia al n. 47 per gli OICVM e al n. 141 per i FIA e al Fondo Nazionale di Garanzia Ced. SGR 0246



TARCA

LISTA PER IL COLLEGIO SINDACALE

Sezione I — Sindaci effettivi

N. Nome Cognome

Pellegrino Libroia

—

Sezione II — Sindaci supplenti

N. Nome Cognome
1. Claudia Mezzabotta
dichiarano
] I’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi della

Comunicazione n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che — sulla base delle
comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all'art. 120 del TUF o della
pubblicazione dei patti parasociali ai sensi dell'art. 122 del medesimo TUF, rilevabili in
data odierna, rispettivamente, sul sito internet della Commissione Nazionale per le
Societd e la Borsa e sul sito internet di Prysmian S.p.A. — detengano anche
congiuntamente una partecipazione di controllo o di maggioranza relativa come previsto
dagli artt. 148, II comma, del TUF e 144 quinquies del Regolamento Emittenti approvato
con delibera 11971/99 e, pitl in generale, dallo statuto e dalla disciplina vigente;

= di impegnarsi a produrre, su richiesta di Prysmian S.p.A., la documentazione idonea a
confermare la veridicita dei dati dichiarati,

delegano

I’Avv. Alessia Giacomazzi (C.F. GCMLSS85P45C111T)), domiciliata presso lo Studio Legale
Trevisan & Associati, in Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in nome e per conto degli
stessi, la presente lista di candidati per la nomina del Collegio Sindacale di Prysmian S.p.A.
unitamente alla relativa documentazione autorizzandoli, nel contempo, a dare avviso di tale
deposito presso le autoritd competenti e le Societa di gestione del mercato.

% ok % %k

La lista & corredata dalla seguente documentazione:

1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura, attestante, altresi,
sotto la sua responsabilita, I’inesistenza di cause di ineleggibilita e incompatibilitd (anche
ai sensi delle norme del Regolamento Emittenti relative ai limiti al cumulo degli
incarichi), nonché ’esistenza dei requisiti di indipendenza previsti dall’art. 148, III
comma, TUF e del Codice di Autodisciplina, e dei requisiti di onorabilitd e di
professionalita prescritti dal DM del 30.3.2000 n. 162 (ai fini di quanto previsto dall’art.
1, comma secondo, lett. B) ¢ C) del citato decreto ministeriale, si considerano
strettamente attinenti a quello della Societd i settori di attivitd e le materie inerenti al
settore di operativitd della Societd, nonché le mate-rie inerenti le discipline giuridiche,
privatistiche e commerciali, le discipline economiche e quelle relative al settore di attivita



S ARCA

della Societd) come richiamati nella Relazione e, comunque, dalla normativa vigente,
dallo statuto sociale e, dal Codice di Autodisciplina per ricoprire la carica di sindaco della
societa;

2)  curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun
candidato, corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione e controllo ricoperti
presso altre societa e rilevanti ai sensi di legge (vedi art. 2400 cod. civ.);

3)  copia del documento di identita.
La comunicazione/certificazione inerente la titolaritd del numero di azioni registrate a favore
dell’avente diritto il giorno in cui la lista & presentata verra inoltrata alla Societa ai sensi della
disciplina vigente.

EEEY
Ove Prysmian S.p.A. avesse necessitd di contattare i presentatori della lista si prega di contattare

lo Studio Legale Trevisan & Associati in 20123 Milano, Viale Majno n. 45, tel. 02/877307, fax
02/8690111, e-mail mail@trevisanlaw.it.

ARCA Fondi SGR S.p.A.
L’ Amaministratore Qelegato
tt. Ugo Lgser)



CERTIFICAZIONE DI PARTECIPAZIONE AL SISTEMA MONTE TITOLI
{DLGS 24/2/98 N. 58 -- DLGS 24/6/98 N. 213)

AZIENDA DI CREDITO - FILIALE DI | 1 ‘

DEPObank

BANCA DEPOSITARIA ITALTANA 5.p.A.

DATA RILASCIO 1

016/05/2619

N.PR.ANNUO l3 I

159

CODICE CLIENTE I 4

A RICHIESTA DI

N.D’ORDINE

159

Spetiabile

IARCA FONDI SGR S.p.A.

Fondo Arca Strategia Globale Crescita
IVia Disciplini, 3

20123 Milano (MI)

C.F, 49164960966

6 LUOGO E DATA DI NASCITA

LA PRESENTE CERTIFICAZIONE, CON EFFICACIA FINO AL 11/05/2019 ATTESTA LA PARTECIPAZIONE AL SISTEMA
MONTE TITOLI DEL NOMINATIVO SOPRAINDICATO CON I SEGUENTI STRUMENTI FINANZIARI:

CODICE

IT0004176001

DESCRIZIONE STRUMENTO FINANZIARIO QUANTITA®

PRYSMIAN ORD 260,000 AZIONI

SU DETTI STRUMENTI FINANZIARI RISULTANO LE SEGUENTI ANNOTAZIONI:

LA PRESENTE CERTIFICAZIONE VIENE RILASCIATA PER L'ESERCIZIO DEL SEGUENTE DIRITTO:

PER LA PRESENTAZEONE DELLA CANDIDATURA PER LA NOMINA DEL COLLEGIO SINDACALE DI PRYSMIAN SPA

IL DEPOSITARIO

DEPObank — Banca Deposit aliana S.p.A.

DELEGA PER I'INTERVENTQ IN ASSEMBLEA DEL

AZIENDA DI CREDITO FILIALE DI

N.PROGRESSIVO ANNUO

SPETT.
VI COMUNICHIAMO
IL SIGNOR

CHE

ia
L.7

N.ORDINE

E* DELEGATO A RAPPRESENTAR

PER L’ESERCIZIO DEL DIRITTO BI YOTO.

DATA

FIRMA




= EURIZON

ASSET MANAGEMENT

LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI IL. COLLEGIO SINDACALE DI

PRYSMIAN S.P.A.

I sottoscritti azionisti di Prysmian S.p.A. (“Societd”), titolari delle azioni ordinarie
rappresentanti le percentuali di capitale sociale di seguito indicate:

Azionista n. azioni % del capitale sociale
Eurizon Capital SGR S.p.A.-Eurizon progetto italia 70 93.206 0,035%
Eurizon Capital SGR S.p.A.-Eurizon azioni italia 148.748 0,055%
Eurizon Capital SGR S.p.A.-Eurizon pir italia azioni 11.264 0,004%
Eurizon Capital SGR S.p.A.-Eurizon progetto italia 40 93.790 0,035%
Totale 347.008 0,129%
premesso che
. ¢ stata convocata I’assemblea degli azionisti della Societa, in unica convocazione,

per il giorno mercoledi 5 giugno 2019 alle ore 14:30 in Milano, via Chiese n. 6,
con ingresso da viale Sarca 336, edificio 20, ove si procedera, inter alia, alla

nomina dei componenti del Collegio Sindacale tramite il voto di lista,

avuto riguardo

s a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo statuto e
dal Codice di autodisciplina approvato da Borsa Italiana S.p.A. a cui la Societa ha
aderito (“Codice di Autodisciplina”), per la presentazione della lista di candidati
funzionale alla suddetta nomina, ivi inclusa la disciplina sui rapporti di
collegamento tra soci di riferimento e soci di minoranza e in particolare a quanto

stabilito dall’art. 21 dello statuto sociale,

tenuto conto

" di quanto contenuto (i) nella Relazione del Consiglio di Amministrazione sulle
proposte concernenti le materie poste all'ordine del giorno dell'Assemblea ex art.
125ter TUF (“Relazione™) e (ii) della policy in materia di composizione degli
organi sociali approvata dal Consiglio di Amministrazione il 20 dicembre 2017
come riportata nel documento denominato “Descrizione delle Politiche applicate
in relazione alla Composizione del Consiglio di Amministrazione e del Collegio
Sindacale, anche in materia di diversita, ai sensi dell’art.123-bis, c.2.d-bis, del

T.U.F.”, entrambi pubblicati sul sito internet della Societa,

presentano

" la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per I’elezione del

Collegio Sindacale della Societa:

eJ

Eurizon Capital SGR S.p.A.

Capitale Sociale € 99.000.000,00 i.v. . Codice Fiscale e iscrizione Registro Imprese di Milano n. 04550250015

Sede Legale Societd partecipante al Gruppo IVA “Intesa Sanpaolo”, Partita IVA 11991500015 (IT11991500015) « iscritta all'Albo
Piazzetta Giordano Dell’Amore, 3 delle SGR, al n. 3 nella Sezione Gestori di OICVM e al n. 2 nella Sezione Gestori di FIA . Societd soggetta all'attivitd
20121 Milano - ltalia di direzione e coordinamento di Intesa Sanpaolo S.p.A. ed appartenente al Gruppo Bancario Intesa Sanpaolo,
Tel. +39 02 8810.1 iscritto all’Albo dei Gruppi Bancari « Socio Unico: Intesa Sanpaolo S.p.A. « Aderente al Fondo Nazionale
Fax +39 02 8810.6500 di Garanzia

Societa del gruppo  [INTESA [ SNNEAOLO



= EURIZON

ASSET MANAGEMENT

LISTA PER IL COLLEGIO SINDACALE

Sezione 1 — Sindaci effettivi

N. Nome Cognome

L. Pellegrino Libroia

Sezione II — Sindaci supplenti

N. Nome Cognome

1. Claudia Mezzabotta

dichiarano

I’assenza di rapporti di collegamento e/c di relazioni significative, anche ai sensi
della Comunicazione n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che — sulla base
delle comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all'art. 120 del TUF o
della pubblicazione dei patti parasociali ai sensi dell'art. 122 del medesimo TUF,
rilevabili in data odierna, rispettivamerte, sul sito internet della Commissione
Nazionale per le Societd e la Borsa ¢ sul sito internet di Prysmian S.p.A. —
detengano anche congiuntamente una partecipazione di controllo o di
maggioranza relativa come previsto dagli artt. 148, II comma, del TUF e 144
quinquies del Regolamento Emittenti approvato con delibera 11971/99 e, piu in
generale, dallo statuto e dalla disciplina vigente;

di impegnarsi a produrre, su richiesta di Prysmian S.p.A., la documentazione
idonea a confermare la veridicita dei dati dichiarati,

delegano

I’Avv. Alessia Giacomazzi (C.F. GCMLSS85P45C111T)), domiciliata presso lo Studio
Legale Trevisan & Associati, in Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in nome e per
conto degli stessi, la presente lista di candidati per la nomina del Collegio Sindacale di
Prysmian S.p.A. unitamente alla relativa documentazione autorizzandoli, nel contempo,
a dare avviso di tale deposito presso le autorita competenti e le Societa di gestione del
mercato.

ko ok ks

La lista & corredata dalla seguente documentazione:

1y

dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura, attestante,
altresi, sotto la sua responsabilitd, ’inesistenza di cause di ineleggibilita e
incompatibilitd (anche ai sensi delle norme del Regolamento Emittenti relative ai
limiti al cumulo degli incarichi), nonché ’esistenza dei requisiti di indipendenza
previsti dall’art. 148, III comma, TUF e del Codice di Autodisciplina, e dei
requisiti di onorabilita e di professionalita prescritti dal DM del 30.3.2000 n. 162
(ai fini di quanto previsto dall’art. 1, comma secondo, lett. B) ¢ C) del citato
decreto ministeriale, si considerano strettamente attinenti a quello della Societa i
settori di attivita e le materie inerenti al settore di operativita della Societa, nonché



= EURIZON
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le mate-rie inerenti le discipline giuridiche, privatistiche e commerciali, le
discipline economiche e quelle relative al settore di attivita della Societa) come
richiamati nella Relazione e, comunque, dalla normativa vigente, dallo statuto
sociale e, dal Codice di Autodisciplina per ricoprire la carica di sindaco della
societa,

2)  curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun
candidato, corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione e controllo
ricoperti presso altre societa e rilevanti ai sensi di legge (vedi art. 2400 cod. civ.);

3)  copia del documento di identita.

La comunicazione/certificazione inerente la titolarita del numero di azioni registrate a
favore dell’avente diritto il giorno in cui la lista & presentata verra inoltrata alla Societa
ai sensi della disciplina vigente.

* %k ok ok ok

Ove Prysmian S.p.A. avesse necessita di contattare i presentatori della lista si prega di
contattare lo Studio Legale Trevisan & Associati in 20123 Milano, Viale Majno n. 45,
tel. 02/877307, fax 02/8690111, e-mail mail@trevisanlaw.it.

e

Firma degli azionisti

Data 30/04/2019

%



Direzione Centrale Operations

I NTES{_“ 111 Sm IHOI_() Servizio Operations Transaction Banking e Financial Institutions
} Ufficio Global Custody

via Langhirano 1 - 43125 Parma

Comunicazione
ex art. 43 del Provvedimento Unico su Post-Trading del 13 agosto 2018
Intermediario che rilascia la comunicazione
ABI 03069 CAB 012706 Denominazione Intesa Sanpaolo S.p.A.
Intermediario partecipante se diverso dal precedente

ABI (n.ro conto MT) Denominazione
data della richiesta data dirilascio comunicazione n.ro progressivo annuo
29/04/2019 29/04/2019 1902
nr. progressivo della comunicazione Causale della rettifica

che si intende rettificare / revocare
Nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari
State Street Bank International GmbH

Titolare degli strumenti finanziari
Cognome o Denominazione EURIZON CAPITAL sgr - EURIZON PROGETTO ITALIA 70

Nome

Codice fiscale 04550250015

Comune di nascita Prov.di nascita
Data di nascita Nazionalita

Indirizzo PIAZZETTA GIORDANO DELL'AMORE 3

Cittay 20121 MILANO Stato ITALIA

Strumenti finanziari oggetto di comunicazione
ISIN ITO004176001 Denominazione PRYSMIAN SPA
Quantita strumenti finanziari oggetto di comunicazione 93.206,00
Vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione
Data costituzione Data Modifica Data Estinzione
Natura vincolo

Beneficiario

Diritto esercitabile

data di riferimento comunicazione termine di efficacia )
29/04/2019 11/05/2019 oppure [ fino arevoca

Codice Diritto DEP  Deposito diliste per la nomina di sindaci (art. 148 TUF)

Note

MASSIMILIANO SACCANI VANNA ALFIERI

HSocomsan Mm /o

Intesa Sanpaolo 5.p.A. Sede Legale: Piazza 5. Carlo, 156 10121 Torino Sede Secondaria: Via Monte di Pieta, 8 20121 Milano Capitale
Sociale Euro 9.085.534.363,36 Registro delle Imprese di Torino e Codice Fiscale 00799960158 Rappresentante del Gruppo IVA “Intesa
Sanpaolo” Partita VA 11991500015 (IT11991500015) N. Iscr. Albo Banche 5361 Codice ABI 3069.2 Aderente al Fondo Interbancario di
Tutela dei Depositi e al Fondo MNazionale di Garanzia Capogruppo del gruppo bancario “Intesa Sanpaclo” iscritto all'Albo dei Gruppi Bancari



Direzione Centrale Operations

I NTES{_“ 111 Sm IHOI_() Servizio Operations Transaction Banking e Financial Institutions
} Ufficio Global Custody

via Langhirano 1 - 43125 Parma

Comunicazione
ex art. 43 del Provvedimento Unico su Post-Trading del 13 agosto 2018
Intermediario che rilascia la comunicazione
ABI 03069 CAB 012706 Denominazione Intesa Sanpaolo S.p.A.
Intermediario partecipante se diverso dal precedente

ABI (n.ro conto MT) Denominazione
data della richiesta data dirilascio comunicazione n.ro progressivo annuo
29/04/2019 29/04/2019 1903
nr. progressivo della comunicazione Causale della rettifica

che si intende rettificare / revocare
Nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari
State Street Bank International GmbH

Titolare degli strumenti finanziari
Cognome o Denominazione EURIZON CAPITAL sgr - EURIZON AZIONI ITALIA

Nome

Codice fiscale 04550250015

Comune di nascita Prov.di nascita
Data di nascita Nazionalita

Indirizzo PIAZZETTA GIORDANO DELL'AMORE 3

Cittay 20121 MILANO Stato ITALIA

Strumenti finanziari oggetto di comunicazione
ISIN ITO004176001 Denominazione PRYSMIAN SPA
Quantita strumenti finanziari oggetto di comunicazione 148.748,00
Vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione
Data costituzione Data Modifica Data Estinzione
Natura vincolo

Beneficiario

Diritto esercitabile

data di riferimento comunicazione termine di efficacia )
29/04/2019 11/05/2019 oppure [ fino arevoca

Codice Diritto DEP  Deposito diliste per la nomina di sindaci (art. 148 TUF)

Note

MASSIMILIANO SACCANI VANNA ALFIERI

HSocomsan Mm /o

Intesa Sanpaolo 5.p.A. Sede Legale: Piazza 5. Carlo, 156 10121 Torino Sede Secondaria: Via Monte di Pieta, 8 20121 Milano Capitale
Sociale Euro 9.085.534.363,36 Registro delle Imprese di Torino e Codice Fiscale 00799960158 Rappresentante del Gruppo IVA “Intesa
Sanpaolo” Partita VA 11991500015 (IT11991500015) N. Iscr. Albo Banche 5361 Codice ABI 3069.2 Aderente al Fondo Interbancario di
Tutela dei Depositi e al Fondo MNazionale di Garanzia Capogruppo del gruppo bancario “Intesa Sanpaclo” iscritto all'Albo dei Gruppi Bancari



Direzione Centrale Operations

I NTES{_“ 111 Sm IHOI_() Servizio Operations Transaction Banking e Financial Institutions
} Ufficio Global Custody

via Langhirano 1 - 43125 Parma

Comunicazione
ex art. 43 del Provvedimento Unico su Post-Trading del 13 agosto 2018
Intermediario che rilascia la comunicazione
ABI 03069 CAB 012706 Denominazione Intesa Sanpaolo S.p.A.
Intermediario partecipante se diverso dal precedente

ABI (n.ro conto MT) Denominazione
data della richiesta data dirilascio comunicazione n.ro progressivo annuo
29/04/2019 29/04/2019 1904
nr. progressivo della comunicazione Causale della rettifica

che si intende rettificare / revocare
Nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari
State Street Bank International GmbH

Titolare degli strumenti finanziari
Cognome o Denominazione EURIZON CAPITAL sgr - EURIZON PIR ITALIA AZIONI

Nome

Codice fiscale 04550250015

Comune di nascita Prov.di nascita
Data di nascita Nazionalita

Indirizzo PIAZZETTA GIORDANO DELL'AMORE 3

Cittay 20121 MILANO Stato ITALIA

Strumenti finanziari oggetto di comunicazione
ISIN ITO004176001 Denominazione PRYSMIAN SPA
Quantita strumenti finanziari oggetto di comunicazione 11.264,00
Vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione
Data costituzione Data Modifica Data Estinzione
Natura vincolo

Beneficiario

Diritto esercitabile

data di riferimento comunicazione termine di efficacia )
29/04/2019 11/05/2019 oppure [ fino arevoca

Codice Diritto DEP  Deposito diliste per la nomina di sindaci (art. 148 TUF)

Note

MASSIMILIANO SACCANI VANNA ALFIERI

HSocomsan Mm /o

Intesa Sanpaolo 5.p.A. Sede Legale: Piazza 5. Carlo, 156 10121 Torino Sede Secondaria: Via Monte di Pieta, 8 20121 Milano Capitale
Sociale Euro 9.085.534.363,36 Registro delle Imprese di Torino e Codice Fiscale 00799960158 Rappresentante del Gruppo IVA “Intesa
Sanpaolo” Partita VA 11991500015 (IT11991500015) N. Iscr. Albo Banche 5361 Codice ABI 3069.2 Aderente al Fondo Interbancario di
Tutela dei Depositi e al Fondo MNazionale di Garanzia Capogruppo del gruppo bancario “Intesa Sanpaclo” iscritto all'Albo dei Gruppi Bancari



Direzione Centrale Operations

I NTES{_“ 111 Sm IHOI_() Servizio Operations Transaction Banking e Financial Institutions
} Ufficio Global Custody

via Langhirano 1 - 43125 Parma

Comunicazione
ex art. 43 del Provvedimento Unico su Post-Trading del 13 agosto 2018
Intermediario che rilascia la comunicazione
ABI 03069 CAB 012706 Denominazione Intesa Sanpaolo S.p.A.
Intermediario partecipante se diverso dal precedente

ABI (n.ro conto MT) Denominazione
data della richiesta data dirilascio comunicazione n.ro progressivo annuo
29/04/2019 29/04/2019 1905
nr. progressivo della comunicazione Causale della rettifica

che si intende rettificare / revocare
Nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari
State Street Bank International GmbH

Titolare degli strumenti finanziari
Cognome o Denominazione EURIZON CAPITAL sgr - EURIZON PROGETTO ITALIA 40

Nome

Codice fiscale 04550250015

Comune di nascita Prov.di nascita
Data di nascita Nazionalita

Indirizzo PIAZZETTA GIORDANO DELL'AMORE 3

Cittay 20121 MILANO Stato ITALIA

Strumenti finanziari oggetto di comunicazione
ISIN ITO004176001 Denominazione PRYSMIAN SPA
Quantita strumenti finanziari oggetto di comunicazione 93.790,00
Vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione
Data costituzione Data Modifica Data Estinzione
Natura vincolo

Beneficiario

Diritto esercitabile

data di riferimento comunicazione termine di efficacia )
29/04/2019 11/05/2019 oppure [ fino arevoca

Codice Diritto DEP  Deposito diliste per la nomina di sindaci (art. 148 TUF)

Note

MASSIMILIANO SACCANI VANNA ALFIERI

HSocomsan Mm /o

Intesa Sanpaolo 5.p.A. Sede Legale: Piazza 5. Carlo, 156 10121 Torino Sede Secondaria: Via Monte di Pieta, 8 20121 Milano Capitale
Sociale Euro 9.085.534.363,36 Registro delle Imprese di Torino e Codice Fiscale 00799960158 Rappresentante del Gruppo IVA “Intesa
Sanpaolo” Partita VA 11991500015 (IT11991500015) N. Iscr. Albo Banche 5361 Codice ABI 3069.2 Aderente al Fondo Interbancario di
Tutela dei Depositi e al Fondo MNazionale di Garanzia Capogruppo del gruppo bancario “Intesa Sanpaclo” iscritto all'Albo dei Gruppi Bancari



INVESTMENT MANAGEMENT
LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI IL COLLEGIO SINDACALE DI

PRYSMIAN S.P.A.

[ sottoscritti azionisti di Prysmian S.p.A. (“Socictd™), titolari delle azioni ordinarie
rappresentanti le percentuali di capitale sociale di seguito indicate:

Azionista n. azioni % del capitale sociale

Legal & General Assurance (Pensions 1,078,251 0.40
Management} Limited

Totalo 1,078,251 0.40

premesso che

" & stata convocata I’assemblea degli azionisti della Societd, in unica convocazione,
per il giorno mercoledi 5 giugno 2019 alle ore 14:30 in Milano, via Chiese n. 6, con
ingresso da viale Sarca 336, edificio 20, ove si procedera, infer alia, alla nomina dei
componenti del Collegio Sindacale tramite il voto di lista,

avuto riguardo

» a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo statuto e dal
Codice di autodisciplina approvato da Borsa Italiana S.p.A. a cui la Societd ha
aderito (“Codice di Autodisciplina™), per la presentazione della lista di candidati
funzionale alla suddetta nomina, ivi inclusa la disciplina sui rapporti di collegamento
tra soci di riferimento e soci di minoranza e in particolare a quanto stabilito dall’art.
21 dello statuto sociale,

tenuto conto

. di quanto contenuto (i) nella Relazione del Consiglio di Amministrazione sulle
proposte concernenti le materie poste all'ordine del giorno dell'Assemblea ex art,
125ter TUF (“Relazione”) e (ii) della policy in materia di composizione degli organi
sociali approvata dal Comsiglio di Amministrazione il 20 dicembre 2017 come
riportata nel documento denominato “Descrizione delle Politiche applicate in
relazione alla Composizione del Consiglio di Amministrazione e del Collegio
Sindacale, anche in materia di diversitd, ai sensi dell’art. 123-bis, c.2.d-bis, del
T.UF.”, entrambi pubblicati sul sito internet della Societ,

presentano

.= la seguente lista di candidati nelle persone ¢ nell’ordine indicati per I’elezione del
Collegio Sindacale della Societa:

LISTA PER IL. COLLEGIO SINDACALE

Sezione I - Sindaci effettivi

N. Nome Cognome

Authorised and regulated by the Financial Conduct Authority Legal & General Investment Management Limited
Registered in Engiand and Wales No 042091894

Registered Office: One Coletnan Street Londen ECIR SAA



Legal &
General

L. Pellegrino Libroia

Sezione II - Sindaci supplenti

N. Nome Cognome
L. Claudia - Mezzabotta

dichiarano

’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi
della Comunicazione n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che — sulla base delle
comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all'art. 120 del TUF o della
pubblicazione dei patti parasociali ai sensi dell'art, 122 del medesimo TUF, rilevabili
in data odierna, rispettivamente, sul sito internet della Commissione Nazionale per le
Socictd ¢ la Borsa e sul sito internet di Prysmian S.p.A. — detengano anche
congiuntamente una partecipazione di controllo o di maggioranza relativa come
previsto dagli artt. 148, II comma, del TUF ¢ 144 quinquies del Regolamento
Emittenti approvato con delibera 11971/99 e, pil in generale, dallo statuto e dalla
disciplina vigente;

di impegnarsi a produrre, su richiesta di Prysmian S.p.A., la documentazione idonea
a confermare la veridicita dei dati dichiarati,

delegano

I’Avv, Alessia Giacomazzi (C.F. GCMLSS85P45C111T)), domiciliata presso lo Studio
Legale Trevisan & Associati, in Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in nome e per
conto degli stessi, la presente lista di candidati per la nomina del Collegio Sindacale di
Prysmian S.p.A. unitamente alla relativa documentazione autorizzandoli, nel contempo, a
dare avviso di tale deposito presso le autoritd competenti e le Societa di gestione del
mercato.

* & ok ok ok

La lista & corredata dalla seguente documentazione:

1)

Authorised and regulated by the Financial Conduct Authority

dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura, attestante,
altresi, sotto la sua responsabiliti, I’inesistenza di cause di ineleggibilita e
incompatibilitd (anche ai sensi delle norme del Regolamento Emittenti relative ai

© limiti al cumulo degli incarichi), nonché Pesistenza dei requisiti di indipendenza

previsti dall’art. 148, 111 comma, TUF e del Codice di Autodisciplina, e dei requisiti
di onorabilitd e di professionalita prescritti dal DM del 30.3.2000 n. 162 (ai fini di
quanto previsto dall’art. 1, comma secondo, lett. B) e C) del citato decreto
ministeriale, si considerano strettamente attinenti a quello della Societa i settori di
attivita e le materie inerenti al settore di operativita della Societd, nonché le mate-rie
inerenti le discipline giuridiche, privatistiche ¢ commerciali, le discipline
economiche ¢ quelle relative al settore di attivita della Societd) come richiamati

INVESTMENT MﬁNAGEMENT

Legal & General Investment Management Limited

Registered in England and Wales No 02091894
Registered Office: One Coleman Street Lordon EC2R SAA

Page 2




Legal &
General

: o INVESTMENT MANAGEVIENT
nella Relazione e, comunque, dalla normativa vigente, dallo statuto sociale e, dal

Codice di Autodisciplina per ricoprire la carica di sindaco della societa;

2)  curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun
candidato, corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione e controllo
ricoperti presso altre societd e rilevanti ai sensi di legge (vedi art. 2400 cod. civ.);

3)  copia del documento di identita.

La comunicazione/certificazione inerente la titolaritd del numero di azioni registrate a
favore dell’avente diritto il giorno in cui la lista & presentata verrd inoltrata alla Societa ai
sensi della disciplina vigente.

* % ok ok ok

Ove Prysmian S.p.A. avesse necessita di contattare i presentatori della lista si prega di
contattare lo Studio Legale Trevisan & Associati in 20123 Milano, Viale Majno n. 45, tel.
02/877307, fax 02/8690111, e-mail mail@trevisanlaw.it.

Gtz
Firma dem

Data C\\‘r\ MOU\\)\) 2/0 \ q )

Authorised and regulated by the Financial Conduct Authority Lepal & Generai Investment Management Limited
Repistered in England and Wales No 02091894
Registered Office: One Coleman Street London ECZR SAA

Page 3




Citibank NA- Milano

CERTIFICAZIONE EX ART. 42 E EX ART. 43
DEL PROVVEDIMENTO BANCA D'ITALIA/CONSOB 22 FEBBRAIO 2008 MODIFICATOQ IL 13 AGOSTO 2018

1. Intermediario che effettua la comunicazione

ABI [ 3566 caB | 1600 |

denominazione [ CITIBANK NA ]

2. Intermediario partecipante se diverso dal precedente

ABI (n. conto MT) | ]

denominazione [

3. Data della richiesta 4. Data di invio della comunicazione
[ 10.05.2019 [ 10.05.2019 |
ggmmssaa ggmmssaa
5. N.ro progressivo annuo 6. N.ro progressivo della 7. Causale della
comunicazione che si intende rettifica/revoca
rettificare/revocare
I 07972019 - ] I | 1

8. nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari

[CBLDN S/A

9. Titolare degli strumenti finanziari

Cognome o denominazione
LEGAL AND GENERAL ASSURANCE (PENSIONS MANAGEMENT) LIMITED

Nome

Cedice Fiscale [ [

Comune di Nascita | | Provincia di nascita I::!
Data di nascita (ggmmaa) | Nazionalita’ 1]
Indirizzo [ONE COLEMAN STREET ]
Citta' [ LONDON, EC2R 5AA UK

10. Strumenti finanziari oggetto di comunicazione

ISIN [ 1T0004176001 ]
denominazione [ PRYSMIAN SPA
11.Quantita' strumenti finanziari cggetto di comunicazione 1,079,251]

12. Vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione :

Natura [ |

Beneficiario Vincolo |

13. Data di riferimento 14. Termine di Efficacia 15.Diritto esercitabile
09.05.2019 11.05.2019 (INCLUSO) DEP
ggmmssaa ggmmssaa

i SI RILASCIA LA PRESENTE CERTIFICAZIONE Al FINI DELLA PRESENTAZIONE DI UNA LISTA PER LA
= NOLe NOMINA DEL COLLEGIO SINDACALE

—




ASRETHEDNC 0318

'
AberdeenStandard
Investments

LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTT IL COLLEGIO SINDACALE DI

PRYSMIAN S.P.A.

I sottoscritti azionisti di Prysmian S.p.A. (“Societa

N

"

), titolari delle azioni ordinarie

rappresentanti le percentuali di capitale sociale di seguito indicate:

Azionista n. azioni % del capitale sociale
European Equity (managed funds) internal asset fund 1.604.262 0,59828%
Standard Life European Equity Pension Fund 257.710 0,09611%
Standard Life Multi-Asset Trust 38.883 0,01450%
Global Advantage Fund 38.934 0,01452%
European Equity Growth 70.885 0,02644%
Pan-European Trust 98.249 0,03664%
Standard Life European Trust 11 884.562 0,32988%
Standard Life International Trust 168.534 0,06285%
European Trust 215.434 0,08034%
Global Equity Unconstrained 296.465 0,11056%
Totale 3.673.918 1,370%

premesso che

. ¢ stata convocata I’assemblea degli azionisti della Societa, in unica convocazione,
per il giorno mercoledi 5 giugno 2019 alle ore 14:30 in Milano, via Chiese n. 6,
con ingresso da viale Sarca 336, edificio 20, ove si procedera, inter alia, alla
nomina det componenti del Collegio Sindacale tramite il voto di lista,

avuto riguardo

. a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo statuto e
dal Codice di autodisciplina approvato da Borsa Italiana S.p.A. a cui la Societa ha
aderito (“Codice di Autodisciplina”), per la presentazione della lista di candidati
funzionale alla suddetta nomina, ivi inclusa la disciplina sui rapporti di
collegamento tra soci di riferimento e soci di minoranza e in particolare a quanto

stabilito dall’art. 21 dello statuto sociale,

tenuto conto

. di quanto contenuto (i) nella Relazione del Consiglio di Amministrazione sulle
proposte concernenti le materie poste all'ordine del giorno dell'Assemblea ex art.
125ter TUF (“Relazione™) e (ii) della policy in materia di composizione degli
organi sociali approvata dal Consiglio di Amministrazione il 20 dicembre 2017
come riportata nel documento denominato “Descrizione delle Politiche applicate
in relazione alla Composizione del Consiglio di Amministrazione e del Collegio
Sindacale, anche in materia di diversita, ai sensi dell’art.123-bis, c.2.d-bis, del
T.U.F.”, entrambi pubblicati sul sito internet della Societa,

presentano

. la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per I’elezione del

Collegio Sindacale della Societa:



Aberdeen Standard(

Investments
LISTA PER IL COLLEGIO SINDACALE
Sezione I — Sindaci effettivi
N. Nome Cognome
L. Pellegrino Libroia
Sezione II - Sindaci supplenti
N. Nome Cognome
1. Claudia Mezzabotta

dichiarano

. I’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi
della Comunicazione n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che — sulla base
delle comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all'art. 120 del TUF o
della pubblicazione dei patti parasociali ai sensi dell'art. 122 del medesimo TUF,
rilevabili in data odierna, rispettivamente, sul sito internet della Commissione
Nazionale per le Societa e la Borsa e sul sito internet di Prysmian S.p.A. —
detengano anche congiuntamente una partecipazione di controllo o di
maggioranza relativa come previsto dagli artt. 148, II comma, del TUF e 144
quinquies del Regolamento Emittenti approvato con delibera 11971/99 e, piu in
generale, dallo statuto e dalla disciplina vigente;

. di impegnarsi a produrre, su richiesta di Prysmian S.p.A., la documentazione
idonea a confermare la veridicita dei dati dichiarati,

delegano

I’Avv. Alessia Giacomazzi (C.F. GCMLSS85P45C111T)), domiciliata presso lo Studio
Legale Trevisan & Associati, in Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in nome e per
conto degli stessi, la presente lista di candidati per la nomina del Collegio Sindacale di
Prysmian S.p.A. unitamente alla relativa documentazione autorizzandoli, nel contempo,
a dare avviso di tale deposito presso le autorita competenti e le Societa di gestione del
mercato.

% % % % %

La lista € corredata dalla seguente documentazione:

1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura, attestante,
altresi, sotto la sua responsabilita, I’inesistenza di cause di ineleggibilita e
incompatibilita (anche ai sensi delle norme del Regolamento Emittenti relative ai
limiti al cumulo degli incarichi), nonché I’esistenza dei requisiti di indipendenza
previsti dall’art. 148, III comma, TUF e del Codice di Autodisciplina, e dei
requisiti di onorabilita e di professionalita prescritti dal DM del 30.3.2000 n. 162
(ai fini di quanto previsto dall’art. 1, comma secondo, lett. B) e C) del citato
decreto ministeriale, si considerano strettamente attinenti a quello della Societa i
settori di attivita e le materie inerenti al settore di operativita della Societa, nonché
le mate-rie inerenti le discipline giuridiche, privatistiche e commerciali, le
discipline economiche e quelle relative al settore di attivita della Societa) come

ASILETHEDNC 0318
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richiamati nella Relazione e, comunque, dalla normativa vigente, dallo statuto
sociale e, dal Codice di Autodisciplina per ricoprire la carica di sindaco della
societa;

2)  curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun
candidato, corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione e controllo
ricoperti presso altre societa e rilevanti ai sensi di legge (vedi art. 2400 cod. civ.);

3)  copia del documento di identita.

La comunicazione/certificazione inerente la titolarita del numero di azioni registrate a
favore dell’avente diritto il giorno in cui la lista & presentata verra inoltrata alla Societa
ai sensi della disciplina vigente.

% ok & ok k

Ove Prysmian S.p.A. avesse necessita di contattare i presentatori della lista si prega di
contattare lo Studio Legale Trevisan & Associati in 20123 Milano, Viale Majno n. 45,
tel. 02/877307, fax 02/8690111, e-mail mail @trevisanlaw.it.

/
M ~- LAM P (TeHALD)

Firma degli azionisti

Data ©7[95[ 14
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INTERNATIONAL FUNDS

@ediolanum

LISTA PE

R LA NOMINA DEI COMPONENTI IL COLLEGIO SINDACALE DI PRYSMIAN S.P.A.

| sottoscritti azionisti di Prysmian S.p.A. (“Societa”), titolari delle azioni ordinarie rappresentanti
le percentuali di capitale sociale di seguito indicate:

Azionista n. azioni % del capitale sociale
Mediolanum International Funds Limited — Challenge 110,000 0.0410%
Funds — Challenge Italian Equity

Totale 110,000 0.0410%

premesso che

e stata convocata I'assemblea degli azionisti della Societa, in unica convocazione, per il giorno
mercoledi 17 aprile 2019 alle ore 14:30 in Milano, via Chiese n. 6, con ingresso da viale Sarca 336,
edificio 20, ove si procedera, inter alia, alla nomina dei componenti del Collegio Sindacale tramite
il voto di lista,

avuto riguardo

a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo statuto e dal Codice di
autodisciplina approvato da Borsa lItaliana S.p.A. a cui la Societa ha aderito (“Codice di
Autodisciplina”), per la presentazione della lista di candidati funzionale alla suddetta nomina, ivi
inclusa la disciplina sui rapporti di collegamento tra soci di riferimento e soci di minoranza e in
particolare a quanto stabilito dall’art. 21 dello statuto sociale,

tenuto conto

di quanto contenuto (i) nella Relazione del Consiglio di Amministrazione sulle proposte
concernenti le materie poste all'ordine del giorno dell'’Assemblea ex art. 125ter TUF
(“Relazione”) e (ii) della policy in materia di composizione degli organi sociali approvata
dal Consiglio di Amministrazione il 20 dicembre 2017 come riportata nel documento
denominato “Descrizione delle Politiche applicate in relazione alla Composizione del
Consiglio di Amministrazione e del Collegio Sindacale, anche in materia di diversita, ai
sensi dell’art.123, C.2.D-Bis, del T.U.F.”, entrambi pubblicati sul sito internet della
Societa,

presentano

la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per 1’elezione del Collegio
Sindacale della Societa:

Mediolanum International Funds Ltd Registered in Dublin No: 264023

2 Shelbourne Buildings Directors: A. Bates, C. Bocca (Italian), D. Quigley
Shelbourne Road F. Pietribiasi (Managing) (Italian), B. Wright, P. O’Faherty
Ballsbridge

Dublin 4

Ireland

Tel: +353 1 2310800
Fax: +353 1 2310805 Mediolanum International Funds Ltd is regulated by the Central Bank of Ireland
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INTERNATIONAL FUNDS

LISTA PER IL COLLEGIO SINDACALE

Sezione I - Sindaci effettivi

N. Cognome Nome

1. Libroia Pellegrino

Sezione II - Sindaci supplenti

N. Cognome Nome

1. Mezzabotta Claudia

dichiarano

I’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi della
Comunicazione n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che — sulla base delle
comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all'art. 120 del TUF o della
pubblicazione dei patti parasociali ai sensi dell'art. 122 del medesimo TUF, rilevabili in
data odierna, rispettivamente, sul sito internet della Commissione Nazionale per le Societa
e la Borsa e sul sito internet di Prysmian S.p.A. — detengano anche congiuntamente una
partecipazione di controllo o di maggioranza relativa come previsto dagli artt. 148, II
comma, del TUF e 144 quinquies del Regolamento Emittenti approvato con delibera
11971/99 e, piu in generale, dallo statuto e dalla disciplina vigente;

di impegnarsi a produrre, su richiesta di Prysmian S.p.A., la documentazione idonea a
confermare la veridicita dei dati dichiarati,

delegano

Alessia Giacomazzi (C.F. GCMLSS85P45C111T)), domiciliata presso lo Studio Legale Trevisan &
ati, in Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in nome e per conto degli stessi, la presente lista di

candidati per la nomina del Collegio Sindacale di Prysmian S.p.A. unitamente alla relativa

documentazione autorizzandoli, nel contempo, a dare avviso di tale deposito presso le autorita

competenti e le Societa di gestione del mercato.

* k * kX

La lista e corredata dalla seguente documentazione:

Mediolanum International Funds Ltd Registered in Dublin No: 264023

2 Shelbourne Buildings Directors: A. Bates, C. Bocca (Italian), D. Quigley
Shelbourne Road F. Pietribiasi (Managing) (Italian), B. Wright, P. O’Faherty
Ballsbridge

Dublin 4

Ireland

Tel: +353 1 2310800
Fax: +353 1 2310805 Mediolanum International Funds Ltd is regulated by the Central Bank of Ireland
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dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura, attestante, altresi, sotto la
sua responsabilita, I'inesistenza di cause di ineleggibilita e incompatibilita (anche ai sensi delle
norme del Regolamento Emittenti relative ai limiti al cumulo degli incarichi), nonché I'esistenza
dei requisiti di indipendenza previsti dall’art. 148, Ill comma, TUF e del Codice di Autodisciplina, e
dei requisiti di onorabilita e di professionalita prescritti dal DM del 30.3.2000 n. 162 (ai fini di
guanto previsto dall’art. 1, comma secondo, lett. B) e C) del citato decreto ministeriale, si
considerano strettamente attinenti a quello della Societa i settori di attivita e le materie inerenti
al settore di operativita della Societa, nonché le mate-rie inerenti le discipline giuridiche,
privatistiche e commerciali, le discipline economiche e quelle relative al settore di attivita della
Societa) come richiamati nella Relazione e, comunque, dalla normativa vigente, dallo statuto
sociale e, dal Codice di Autodisciplina per ricoprire la carica di sindaco della societa;

curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun candidato,
corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione e controllo ricoperti presso altre societa e
rilevanti ai sensi di legge (vedi art. 2400 cod. civ.);

La comunicazione/certificazione inerente la titolarita del numero di azioni registrate a favore dell’avente
diritto il giorno in cui la lista & presentata verra inoltrata alla Societa ai sensi della disciplina vigente.

* %k ¥ ¥ %

Ove Prysmian S.p.A. avesse necessita di contattare i presentatori della lista si prega di contattare lo
Studio Legale Trevisan & Associati in 20123 Milano, Viale Majno n. 45, tel. 02/877307, fax 02/8690111,
e-mail mail@trevisanlaw.it.

DocuSigned by:
n,

[N /Lm.

ESE18D043A0342E

Firma degli azionisti

Data

11/3/2019 | 13:33 GMT

Mediolanum International Funds Ltd Registered in Dublin No: 264023

2 Shelbourne Buildings Directors: A. Bates, C. Bocca (Italian), D. Quigley
Shelbourne Road F. Pietribiasi (Managing) (Italian), B. Wright, P. O’Faherty
Ballsbridge

Dublin 4
Ireland

Tel: +353 1 2310800
Fax: +353 1 2310805 Mediolanum International Funds Ltd is regulated by the Central Bank of Ireland



i BNP PARIBAS

* - SECURITIES SERVICES

Succursale di Milano
Comunicazione ex art. 43 del Regolamento Post Trading

Intermediario che effettua la comunicazione

ABIL 03479 CAB 1600
denominazione BNP Paribas Securities Services

Intermediario partecipante se diverso dal precedente

ABI (n.ro conto MT)

denominazione

data della richiesta data di invio della comunicazione
29/04/2019 29/04/2019

n.ro progressivo n.ro progressivo della comunicazione causale della

annuo che si intende rettificare/revocare rettifica/revoca

0000000633/19

Nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari

Titolare degli strumenti finanziari:
cognome o denominazione CHALLENGE FUNDS - CHALLENGE ITALIAN EQUITY
nome

codice fiscale

comune di nascita provincia di nascita

data di nascita nazionalita

indirizzo 2, SHELBOURNE BUILDING,SHELBOURNE ROAD BALLSBRIDGE

citta DUBLIN stato IRELAND

Strumenti finanziari oggetto di comunicazione:
ISIN 1T0004176001

denominazione PRYSMIAN AOR

Quantita strumenti finanziari oggetto di comunicazione:

n. 110.000

Vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione
Natura vincolo 00 - senza vincolo

Beneficiario vincolo

data di riferimento termine di efficacia diritto esercitabile

26/04/2019 11/05/2019 DEP - Deposito di liste per la nomina del Collegio Sindacale (art. 148
TUF)

Note

Firma Intermediario

BNP Paribas Securities Services
Succursale di Milano
Piazza Lina Bo Bardi, 3 - 20124 Milzano

Gy o Qe T
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