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RELAZIONE ILLUSTRATIVA DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DI PRYSMIAN S.P.A. (“PRYSMIAN” 

O LA “SOCIETÀ”) SUL SESTO PUNTO DELL’ORDINE DEL GIORNO DELL’ASSEMBLEA ORDINARIA DEGLI 

AZIONISTI DEL 16 APRILE 2026 (L’“ASSEMBLEA”) CHIAMATA A DELIBERARE IN MERITO 

ALL'INTEGRAZIONE DEGLI ONORARI DELLA SOCIETÀ PRICEWATERHOUSECOOPERS S.P.A. PER 

L’ATTIVITÀ DI REVISIONE LEGALE DEI CONTI RELATIVA AGLI ESERCIZI 2025-2033, PREDISPOSTA AI 

SENSI DELL’ART. 125-TER DEL D. LGS. 58 DEL 24 FEBBRAIO 1998, COME SUCCESSIVAMENTE 

MODIFICATO ED INTEGRATO 
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6. Proposta del Collegio Sindacale per l’integrazione degli onorari della società 
PricewaterhouseCoopers S.p.A. per l’attività di revisione legale dei conti relativa agli 
esercizi 2025-2033. 

 
 
Signori Azionisti, 
 
con deliberazione approvata nel corso dell’adunanza del 18 aprile 2024, l’assemblea degli 
azionisti di Prysmian ha conferito a PricewaterhouseCoopers S.p.A. ("PWC") l’incarico di revisione 
legale dei conti della Società per gli esercizi 2025-2033 (l'"Incarico"), secondo i contenuti, i termini 
e le modalità raccomandati a suo tempo dal Collegio Sindacale, ai sensi dell’art. 13 comma 1 del 
D. Lgs. 39/2010 (c.d. Testo Unico della Revisione Legale). 
 
Vi abbiamo convocato in Assemblea per sottoporre alla Vostra approvazione, ai sensi dell’art. 13, 
del decreto legislativo n. 39/2010 e per i motivi illustrati nel prosieguo della presente relazione, la 
proposta di integrazione del compenso di PWC per l'Incarico. 
 
Coerentemente con quanto a suo tempo indicato dal Collegio Sindacale nella sua veste di 
Comitato per il Controllo Interno della Società in allegato alla propria Raccomandazione 
all'assemblea degli azionisti del 18 aprile 2024, nella sezione economica dell'originaria lettera 
d'incarico a PWC, datata 15 aprile 2025, nel capitolo "Onorari ed altre spese", è previsto che “In 
presenza di acquisizioni che, a prescindere dal numero delle società oggetto di acquisizione, 
comportino un aumento dei ricavi non superiore al 15% dei ricavi consolidati del Gruppo, PWC 
si impegna a mantenere invariati i corrispettivi relativi alle attività svolte con riferimento alla 
revisione legale del bilancio d'esercizio della Prysmian S.p.A. e del bilancio consolidato del 
gruppo Prysmian (coordinamento delle attività di revisione). In caso di superamento della 
soglia, gli onorari di revisione saranno integrati avendo come riferimento il costo medio orario 
della proposta originale. Per quanto riguarda l'audit di nuove società in geografie dove 
Prysmian è già presente, verranno utilizzate le tariffe contrattuali scontate e un numero di ore 
previste per società comparabili. In caso dl nuove società in nuovi paesi si applicherà lo sconto 
medio della proposta.” 
 
Successivamente al conferimento a PWC dell'Incarico, la Società ha perfezionato, in data 2 luglio 
2024, l'acquisizione di Encore Wire Corporation ("Encore") e, in data 10 giugno 2025, di Channell 
Commercial Corporation ("Channel") (e delle società alla medesima facenti capo), che, di 
conseguenza, sono entrate a far parte del perimetro di consolidamento di Prysmian. 
 
Pertanto, in applicazione della previsione contrattuale poc'anzi richiamata, PWC, confermando 
la propria disponibilità ad assumere l'incarico di revisione anche per le società acquisite, ha 
richiesto, tramite lettera datata 25 novembre 2025, i seguenti corrispettivi integrativi: 
- corrispettivi ricorrenti (per ciascuno degli esercizi dal 2025 al 2033): 

o USD 602.000 per revisione Encore; 
o EUR 64.000 per coordinamento revisione Encore; 
o USD 210.000 per revisione Channell; 

- corrispettivi "una tantum" (per il solo esercizio 2025): 
o USD 50.000 per revisione saldi apertura Channell; 
o EUR 60.000 per audit Purchase Price Allocation di Channell. 

 
Il Collegio Sindacale, come da proposta motivata allegata alla presente relazione, raccomanda di 
accogliere la richiesta di integrazione dell'onorario formulata da PWC in data 25 novembre 2025, 
nei termini sopra descritti e specificamente dettagliati nell'Annex A alla medesima proposta, 
ritenendola congrua rispetto alle attività di revisione aggiuntive resesi necessarie a seguito delle 
acquisizioni di Encore e Channell. Si sottopone, pertanto, all'Assemblea la seguente proposta di 
delibera: 
 
 
“L’Assemblea, 
 
- tenuto conto di quanto previsto dall’art. 13 comma 1 del D. Lgs. N.39/2010; 
- tenuto conto della delibera assunta dall’assemblea del 18 aprile 2024 e preso atto che, 

per quanto non specificato nella presente proposta, rimangono invariate le pattuizioni 
contenute nell’incarico di revisione approvato in quella sede; 
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- tenuto conto di quanto previsto nella lettera d'Incarico, datata 15 aprile 2025, nella 
sezione “onorari ed altre spese”, - in coerenza con quanto a suo tempo indicato dal 
Comitato per il Controllo Interno, in allegato alla propria Raccomandazione 
all'assemblea degli azionisti del 18 aprile 2024 -, secondo cui: "In presenza di acquisizioni 
che, a prescindere dal numero delle società oggetto di acquisizione, comportino un 
aumento dei ricavi non superiore al 15% dei ricavi consolidati del Gruppo, PWC si 
impegna a mantenere invariati i corrispettivi relativi alle attività svolte con riferimento 
alla revisione legale del bilancio d'esercizio della Prysmian S.p.A. e del bilancio 
consolidato del gruppo Prysmian (coordinamento delle attività di revisione). In caso di 
superamento della soglia, gli onorari di revisione saranno integrati avendo come 
riferimento il costo medio orario della proposta originale. Per quanto riguarda l'audit di 
nuove società in geografie dove Prysmian è già presente, verranno utilizzate le tariffe 
contrattuali scontate e un numero di ore previste per società comparabili. In caso di 
nuove società in nuovi paesi si applicherà lo sconto medio della proposta."; 

- esaminata la proposta motivata del Collegio Sindacale in proposito 
 

DELIBERA 
 
- di approvare la proposta di integrazione del corrispettivo previsto in relazione all'incarico 

di revisione legale già conferito a PricewaterhouseCoopers S.p.A. nei termini indicati 
nella proposta di modifica formulata dalla suddetta società di revisione; 

 
- di conseguenza, di approvare: 
 
a. un corrispettivo aggiuntivo per le attività di revisione (per ciascuno degli esercizi dal 2025 

al 2033): 
o USD 602.000 per revisione Encore; 
o EUR 64.000 per coordinamento revisione Encore; 
o USD 210.000 per revisione Channell; 
 
b. un corrispettivo aggiuntivo per le attività di revisione (per ciascuno degli esercizi dal 2025 

al 2033): 
o USD 50.000 per revisione saldi apertura Channell; 
o EUR 60.000 per audit Purchase Price Allocation Channell; 
 
- di conferire, in via disgiunta, al Presidente del Consiglio di Amministrazione e 

all’Amministratore Delegato, anche a mezzo di procuratori speciali, ogni più ampio 
potere per sottoscrivere la proposta di integrazione del compenso, dando sin da ora per 
rato e valido il loro operato”. 

 
 
Milano, 6 marzo 2026 
 

* * * 
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PROPOSTA MOTIVATA DEL COLLEGIO SINDACALE DI PRYSMIAN S.P.A.
AI SENSI DELL'ART. 13 COMMA 1 DEL D. LGS. N. 39/2010 PER
L'INTEGRAZIONE DEGLI ONORARI DELLA SOCIETA'
PRICEWATERHOUSECOOPERS S.p.A. PER LA REVISIONE LEGALE DEI
CONTI RELATIVA PER GLI ESERCIZI 2025 - 2033, A SEGUITO DELLE
ACQUISIZIONI DI ENCORE WIRE E CHANNELL COMMERCIAL

L'art. 13 del D.Lgs. 27 gennaio 2010, n. 39 ("Decreto 39/2010") prevede che il conferimento dell'incarico
di revisione legale e la determinazione del compenso complessivo per i servizi di revisione siano sottoposti
all'approvazione dell'assemblea dei soci, su proposta motivata dell'Organo dl Controllo. In tal senso,
anche eventuali modifiche del corrispettivo intervenute durante II periodo di esecuzione dell'incarico di
revisione devono essere sottoposte alla medesima procedura.

Con deliberazione approvata nel corso dell'adunanza del 18 aprile 2024, I'Assemblea degli Azionisti della
Società ha conferito alla società PrlcewaterhouseCoopers S.p.A. ("PwC") I'incarico di revisione legale dei
conti della Società per gli esercizi 2025-2033, secondo i contenuti, i termini e le modalità proposti a suo
tempo dal Collegio Sindacale, ai sensi dell'art. 13, comma 1, del D.Lgs. n. 39/2010.

Nella Lettera d'Incarico, datata 15 aprile 2025, nella sezione economica, all'interno del capitolo "Onorari
ed altre spese", è previsto - in coerenza con quanto a suo tempo indicato dal Comitato per il Controllo
Interno, in allegato alla propria Raccomandazione all'assemblea degli azionisti del 18 Aprile 2024-che, in
caso di variazione del perimetro, si applichi quanto segue:

"In presenza di acquisizioni che, a prescindere dal numero delle società oggetto di acquisizione,
comportino un aumento dei ricavi non superiore al 15% dei ricavi consolidati del Gruppo, PwC si impegna
a mantenere invariati i corrispettivi relativi alle attività svolte con riferimento alla revisione legale del
bilancio d'esercizio della Prysmian 5.p.A. e del bilancio consolidato del gruppo Prysmian (coordinamento
delle attività di revisione). In caso di superamento della soglia, gli onorari di revisione saranno integrati
avendo come riferimento il costo medio orario della proposta originale. Per quanto riguarda l'audit di
nuove socíetà in geografie dove Prysmian è già presente, verranno utilizzate le tariffe contrattuali scontate
e un numero di ore previste per società comparabili. In caso dl nuove società in nuovi paesi si applicherà
Jo sconto medio della proposta."

Capitale Sociale Deliberato
€ 30.968.450,10
Capitale Sociale sottoscritto
e versato € 29.635.657,80

Gruppo iVA Prysmian VAT No. 11413240968
Registro delle Imprese della CCIAAdi Milano, Monza Brianza, Lodi
Partita IVA e Codice Fiscale 04866320965
R.E.A. di Milano 1777895

In data 2 luglio 2024 Prysmian ha perfezionato l'acquisizione del 100% di Encore Wire e, successivamente,
in data 10 giugno 2025 quella di Channell Commercial, con conseguente ingresso delle suddette società
nel perimetro di consolidamento del Gruppo.

Le acquisizioni di Encore Wire e Channell Commercial sono intervenute successivamente al conferimento
a PwC dell'incarico di revisione legale del bilancio del Gruppo Prysmian per gli esercizi 2025-2033,
deliberato dall'Assemblea degli Azionisti in data 18 aprile 2024.

Prysmian S.p.4,
Sede legale
Via Chiese 6, 20126-Milano
Tel + 39 02 6449l
www.prysmian.com
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PwC ha confermato la propria disponibilità ad assumere l'incarico anche per le società acquisite,
garantendo uniformità e continuità metodologica e coerenza delle procedure applicate. Pertanto Pwc,
in applicazione della previsione contrattuale sopra riportata, ha richiesto nella sua ultima lettera cfr.
documento allegato "Prysmian SpA - Lettera di integrazione Encore e Channell Commercial", datata 25
novembre 2025 -i seguenti corrispettivi integrativi:

a) Corrispettivi ricorrenti (per ciascuno degli esercizi dal 2025 al 2033):

• USD 602.000 per revisione Encore Wire;

• EUR 64.000 per coordinamento revisione Encore¡

• USD 210.000 per revisione Channell;

b) Corrispettivi "una tantum" (per il solo esercizio 2025)

• USD 50.000 per revisione saldi apertura Channell;

• EUR 60.000 per audit Purchase Price Allocation Channell.

Si faccia riferimento all'Annex A della presente proposta, per li dettaglio numerico.

Ai sensi dell'art. 13, comma 1, del D.Lgs. 39/2010, il Collegio Sindacale ha:

• incontrato in più riunioni i rappresentanti della società di revisione PwC, unitamente alle competenti
strutture di Prysmian, per verificare e valutare la congruità del maggior effort richiesto;

• esaminato la proposta di integrazione dei corrispettivi di PwC del 25 novembre 2025;
• verificato che la richiesta di integrazione dei corrispettivi è motivata dalla necessità di estendere

l'incarico di revisione del bilancio consolidato, per gli esercizi 2025-2033, in relazione alle citate
acquisizioni, nonché alle attività di revisione "una tantum" sopra riportate;

• verificato che la valorizzazione delle maggiori ore è sostanzialmente allineata alle condizioni
economiche della proposta di revisione originaria, oggetto di indicizzazione¡

• analizzato le specifiche inerenti alle figure professionali impiegate per lo svolgimento delle attività
integrative ed il relativo costo orario, constatando la sostanziale coerenza del complessivo mix per
figura professionale;

• ritenuto che le richieste formulate da PwC siano complessivamente congrue e coerenti con l'impegno
professionale aggiuntivo richiesto e con il processo di revisione legale di cui all'incarico in essere,
nonché adeguate in relazione alle nuove attività di revisione richieste, correlate alla revisione del
bilancio consolidato per gli esercizi dal 2025 al 2033, nonché alle attività di revisione "una tantum"
sopra riportate;
verificare che rimangono comunque applicabili tutte le altre clausole previste nella originaria lettera
di incarico a PwC, sopra citata; /i · ,
valutato in capo a PwC il permanere dei requisiti di indipendenza e professionalità, non risultandrt/~ ,~¿, .
situazioni di incompatibilità dell'Incarico tali da pregiudicare l'indipendenza della società di revisione.

•

•
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Alla luce delle considerazioni svolte, pertanto, il Collegio Sindacale propone di accogliere le modifiche
richieste delle condizioni economiche dell'incarico di revisione legale dei conti in essere, così come
descritto nella proposta di integrazione emessa da PwC in data 25 novembre 2025, nei termini economici
sinteticamente sopra richiamati,

con la seguente proposta di delibera:

"L'Assemblea degli Azionisti di Prysmian S.p.A.:

ténuto conto di quanto previsto dall'art. 13, comma 1, del D.Lgs. n. 39/2010;
tenuto conto della delibera assunta da/l'Assemblea del 18 aprile 2024 e preso atto che, per quanto non
specificato nella presente proposta, rimangono invariate le pattuizioni contenute nell'incarico di
revisione approvato in quella sede;
tenuto conto di quanto previsto nella Lettera d'Incarico, datata 15 aprile 2025, nella sezione onorari
ed altre spese, - in coerenza con quanto a suo tempo indicato dal Comitato per il Controllo Interno,
In allegato alla propria Raccomandazione all'assemblea degli azionisti del 18 Aprile 2024-, secondo
cui: "In presenza di acquisizioni che, a prescindere dal numero delle società oggetto di acquisizione,
comportino un aumento dei ricavi non superiore al 15% dei ricavi consolidati del Gruppo, PwC si
impegna a mantenere invariati I corrispettivi relativ/ alle attività svolte con riferimento alla revisione
legale del bilancio d'esercizio della Prysmian S.p.A. e del bilancio consolidato del gruppo Prysmian
(coordinamento delle attività di revisione). In caso di superamento della soglia, gli onorari di revisione
saranno integrati avendo come riferimento il costo medio orario della proposta originale. Per quanto
riguarda l'audit di nuove società in geografie dove Prysmian è già presente, verranno utilizzate le
tariffe contrattuali scontate e un numero di ore previste per società comparabili. In caso di nuove
società in nuovi paesi si applicherà lo sconto medio della proposta."
esaminata la proposta motivata del Collegio Sindacale in proposito

delibera

• di approvare la proposta di integrazione del corrispettivo previsto in relazione a/l'incarico di revisione
legale già conferito a PricewaterhouseCoopers S.p.A. nei termini indicati nella proposta di modifica
formulata dalla suddetta società di revisione;

• di conseguenza, di approvare
a. un corrispettivo aggiuntivo per le attività di revisione (per ciascuno degli esercizi dal 2025 al

2033}:

o USD 602.000 per revisione Encore Wire;

o EUR 64.000 per coordinamento revisione Encore;

o USD 210.000 per revisione Channell;
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b. Un corrispettivo "una tantum" (per li solo esercizio 2025)

o USD 50.000 per revisione saldi apertura Channell;

o EUR 60.000 per audit Purchase Price Allocation Channell.

The planet's pathways

• di conferire, in via disgiunta, al Presidente del Consiglio di Amministrazione e all'Amministratore
Delegato, anche a mezzo di procuratori speciali, ogni più ampio potere per sottoscrivere la proposta
di Integrazione del compenso, dando sin da ora per rato e valido il loro operato."

Milano, 14 Gennaio 2026

II Collegio Sindacale £
1

Doti. Stefano Sarubbi /f~
Dott.ssa Cecilia Andreoli

Dott.ssa Nadia Valenti
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ANNEXA
Integralone Corrispettlvl Revlslone PWC

Attltà

per cortlspettil ricorrenti:
Incarico di revislone al 31 dicembre del fascicoli dl consolidamento di Channell come da istruzionl dl PC
Italia
Incarico di revlsione al 31 dicembre e incatlco di revlslone limitata al 30
glugno del fascicoli di consolidamento dl Encore comeda Istruzlonl dl PC
Italia
Integrazione onorati attività di coordinamentoPC{talla delle attività di revisione dl Encore
a) Totale corrispettiviicorentl

percorlpettlw "una tantum"(et lisolo eserllo 2025)
Attività non ricorrentl (valida solo per l'esercilo 2025) sul saldi di apertura di Channell relatve al primo
consolidamento
Revlslone Purchase Ple Allocation Channell
b) Totale corrispettlvl "una tantum"

0)+b) Totale Corrispettlvl

trattandosi di attività svolte da team mlsto /talla e u5.
••tasso dl cambio EUR/USD 1,175 [ultimo camblopuntualefine mese dtembre 2025)

Dettaglio A:

Partner
Manager
Senior
Associate
Totale

The planet's pathways

Ore Fee (U50) Fee (EUR) Totale Fee
(Eun)"

2.593 210.000
178.723

7.432 602.000 512.340

1.164 64,000 64.000
11.188 812.000 64.000 755.064

617 50,000
42.553

1.091 60.000 60.000
1.708 50,000 60,000 102.553

12.897 862.000 124.000 857.617

Oro Totale onoral
1.064 172.000
2.128 200.000
3,725 270.000
3.725 220.000

10.642 862.000


